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LEY NUMERO 912 DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
ESTADO DE GUERRERO.

ANGEL HELADIO AGUIRRE RIVERO, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Guerrero, a sus habitantes, sabed

Que el H. Congreso Local, se ha servido comunicarme que,

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA AL HONORABLE CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO, EN NOMBRE DEL PUEBLO QUE
REPRESENTA, Y:

CONSIDERANDO

Que en sesion de fecha 13 de diciembre del 2011, los Diputados integrantes de la
Comision de Desarrollo Econdmico y Trabajo, presentaron a la Plenaria el Dictamen con
proyecto de Ley de Seguridad social de los Servidores Publicos del Estado de Guerrero, en
los siguientes términos:

“ANTECEDENTES

Que por oficio numero SGG/JF/068/2011 de fecha 24 noviembre del afio 2011, suscrito
por el Licenciado HUMBERTO SALGADO GOMEZ, quien con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 18 fraccion | y 20 fraccion Il, de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Gobierno del Estado, remite a esta Soberania Popular, la INICIATIVA DE LEY DE SEGURIDAD
SOCIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE GUERRERO, signada por el Licenciado
ANGEL HELADIO AGUIRRE RIVERO, TITULAR DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO.

Que con fecha 6 de diciembre del afio en curso, el Pleno de la Quincuagésima Novena
Legislatura al Honorable Congreso del Estado, tomd conocimiento de la iniciativa de
referencia, habiéndose turnado mediante oficio numero LIX/4TO/OM/DPL/0140/2011, suscrito
por el Licenciado BENJAMIN GALLEGOS SEGURA, Oficial Mayor del H. Congreso del Estado, a la
Comision de Desarrollo Econdmico y Trabajo, para el analisis y dictamen con proyecto de Ley
correspondiente.

Que el C. ANGEL HELADIO AGUIRRE RIVERO, TITULAR DEL PODER EJECUTIVO ESTATAL en la
parte expositiva de su iniciativa sefiala:
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“El Plan Gubernamental 2011-2015, establece entre sus prioridades la atencién a los
derechohabientes guerrerenses del Instituto de Seguridad Social de los Servidores Publicos
del Estado de Guerrero (ISSSPEG), a afecto de que a cabalidad obtengan todas las
Prestaciones concernientes a la Seguridad Social.

Los servidores publicos al servicio del Estado por mandato Constitucional deben tener
garantizados en todo momento sus derechos en materia de Seguridad Social, Jubilaciones,
Pensiones, Indemnizaciones y Prestaciones que deben ser garantizadas por el Gobierno del
Estado y, en su caso, los Ayuntamientos u Organismos.

Es necesario dar cumplimiento al precepto Constitucional de que la Seguridad Social
es un derecho de todos los servidores publicos sin distinguir la naturaleza de su
nombramiento. Histéricamente en el Estado de Guerrero solo fueron considerados en el
Régimen de Seguridad Social los servidores publicos de base al servicio del Estado, sin que
fuesen beneficiados los de confianza y los supernumerarios, siendo ello una situacion parcial
e inequitativa, habida cuenta del derecho que tienen todos los servidores publicos de obtener
los beneficios de la Seguridad Social, es por eso que la presente iniciativa amplia su
cobertura a favor de todos los servidores publicos al servicio del Estado de Guerrero, en pro
de la equidad.

Por lo anterior, la iniciativa que hoy se presenta a consideracion de ese dérgano
legislativo adicionalmente a los servidores publicos de la Administraciéon Publica del Poder
Ejecutivo, considera a los servidores publicos de los Poderes Legislativo y Judicial del Estado,
regulando ademas de manera especifica la incorporacion de Organismos Publicos del Estado,
Municipios y Organismos Publicos Descentralizados, es decir, se da cumplimiento al mandato
Constitucional de Seguridad Social para todos los servidores publicos del Estado de Guerrero.

Para garantizar tal situaciébn se hace necesario que el sistema para otorgar dichas
Prestaciones de Seguridad Social se encuentre sélido financieramente, sin embargo, no se
omite manifestar que la situacién del Sistema de Seguridad Social del Estado, se encuentra
actualmente con problemas ya que entré en una etapa de déficit, pues no cuenta con los
suficientes recursos para garantizar el otorgamiento a corto plazo de Jubilaciones y Pensiones
de futuras generaciones.

Lo anterior fue definido claramente derivado de la realizacion de diversas valuaciones
actuariales que nos permiten afirmar categéricamente que la reserva patrimonial se esta
agotando y ya no es suficiente, los servidores publicos que se estan Jubilando o pensionando
presentan serios problemas para recibir su pago, en corto tiempo de continuar asi incluso
aquellos que tuviesen derecho derivado de un Riesgo de Trabajo o Enfermedad Profesional
no recibirian su pension, es decir, estamos hablando de un déficit del Sistema de Pensiones,
gue si no se hace nada colapsara en mi administracion, es preocupacion del que suscribe que
los servidores publicos al servicio del Estado de Guerrero, cuenten con un Sistema de
Seguridad Social que los proteja a ellos, a sus beneficiarios y a las proximas generaciones.
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En ese orden de ideas se requiere una reingenieria del propio Sistema de Pensiones y
del ISSSPEG que permita fortalecerlo financieramente y que cuente con un marco juridico
gue garantice una mejor administracion del patrimonio, para que pueda cumplir con las
obligaciones que la Ley le impone de manera eficaz y eficiente.

Se considera de suma trascendencia que en la propuesta de nueva Ley de Seguridad
Social del Estado, claramente se protegen los intereses de los servidores publicos
salvaguardando derechos previamente adquiridos bajo el régimen de la Ley vigente y
asegurando para un futuro, el disfrute pleno de las Jubilaciones, Pensiones y demas
prestaciones.

La diversidad del Estado y sus problemas de rezago social y econémico de por si son
un signo de desigualdad, lo cual ha sido combatido por mi Gobierno a través de diversas
acciones para generar empleos, condiciones de vida mas dignas y sobretodo una mejor
calidad de vida.

Dentro de la nueva Ley de Seguridad Social que se propone, se establecen
Prestaciones Sociales y Econdmicas con caréacter obligatorio como son: Seguro de Riesgo del
Trabajo, Seguro de Jubilacion, Seguro de Vejez, Seguro de Invalidez, Seguro por Causa de
Muerte, Indemnizacion Global, Préstamos a Corto Plazo; Préstamos a Mediano Plazo,
Préstamos de Apoyo para el Pago Inicial de Adquisicion de Vivienda y Préstamos
Extraordinarios para Damnificados de Desastres Naturales, con lo que se garantizan los
derechos de los servidores publicos al servicio del Estado y las demas Entidades u
Organismos afiliadas.

Con la presente iniciativa se pretende, entre otras cosas, desarrollar un esquema que
garantice el disfrute de las Jubilaciones y Pensiones, estableciéndose el monto de pension
minima que es la que podra recibir el Pensionado o Jubilado de 1.5 del salario minimo de la
region en la que prestoé sus servicios el servidor publico y la maxima que no podra ser mayor a
15 salarios minimos de la region en la que prestd sus servicios el servidor publico, para lo cual
se tomard en cuenta el salario basico de cotizacion, lo cual resulta mas equitativo y permite
que todos los servidores publicos tengan una Jubilacion o Pensién digna, ya que de no
hacerse los cambios que se proponen sélo las generaciones actuales tendrian ese derecho.

A efecto de garantizar transparencia total y control en el manejo de los recursos de los
servidores publicos, se establece mejores sistemas de control conservando el Sistema de
Beneficio Definido para que a través del mismo se conserve la solidaridad intergeneracional.

Las soluciones reales a los problemas, y sobre todo las de tipo financiero siempre
tienen un costo, el cual debe asumirse con responsabilidad, con la finalidad de que el Estado
cumpla a puntualmente con sus funciones en beneficio de la poblacién, y en ese sentido es
pertinente hacer notar que las cantidades que hoy en dia son aportadas de 6% obrero y 6%
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patronal resultan insuficientes para cubrir las Jubilaciones y Pensiones, aunado a que las
mismas se incrementan en la medida en que aumentan los salarios de los activos, se hace
necesario que las cuotas también sufran un incremento gradual, hasta alcanzar un 11% a
cargo del servidor publico.

Cabe aclarar que la aportacion a cargo del Estado y de las demas Entidades Publicas
afiliadas al ISSSPEG, incrementa al 18%, es decir, siete puntos porcentuales mas de lo que
aportarian los servidores publicos, ademas de ser inmediato, a partir de que esa honorable
representacion tenga a bien aprobar la vigencia de la presente iniciativa y se convierta en Ley.

En ese sentido se establecen los parametros y conceptos que el sueldo basico para
efectos de cotizacion contemplara, por lo que esa sera la base sobre la que se otorgaran las
Prestaciones.

Es de hacer notar que con la finalidad de evitar el quebranto del Sistema de Pensiones
se prevé una reserva actuarial, que permitira hacer frente al pago de las Jubilaciones y
Pensiones, lo que lo sanearé financieramente.

En el caso de los Seguros a otorgar ya sea por Riesgo de Trabajo, Jubilacién, Vejez,
Invalidez, Muerte o tratandose de Indemnizacidén Global, se prevé que el ISSSPEG integre el
expediente en un periodo de 120 dias, en caso contrario se establece en la iniciativa, que el
ISSSPEG pague una Pension provisional hasta en tanto no se resuelva en definitiva, lo que
garantiza que los servidores publicos en dichas situaciones no se queden sin ingreso que les
permita su sustento digno.

Adicional a lo anterior, se reduce la antigiiedad de quince afios de cotizacidon (como se
establece en la Ley actual) a solo tres afios para tener derecho al Seguro de Muerte del
servidor publico por causas ajenas al servicio cualquiera que sea su edad, y al Seguro de
Invalidez para los servidores publicos que se inhabiliten fisica 0 mentalmente por causas
ajenas al desempefio de sus labores al servicio del Estado.

En el caso de las cuotas que aporten los servidores publicos, se regula de manera
especifica que los servidores publicos cuando desempefien dos 0 mas empleos compatibles
entre si en Entidades Publicas incorporadas al Régimen de la Nueva Ley que se propone, se
considerara la totalidad de los sueldos que tengan asignados, mismos que a su vez también
se consideraran para el célculo del sueldo basico que servirda de base para la Jubilacion o
para las Pensiones por Causas de Muerte o Invalidez.

Asimismo, se considerara en la presente iniciativa que los servidores publicos que
presten o hayan prestado sus servicios en alguna de las Entidades Publicas incorporadas al
Régimen de Seguridad Social de la Ley que se somete a su consideracion, el ISSSPEG podra
reconocer su antigiiedad previa solicitud del interesado y siempre y cuando no se ponga en
riesgo el cumplimiento de las prestaciones que consagra la iniciativa, lo que se podra solicitar
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siempre y cuando el servidor publico se encuentre incorporado al nuevo sistema de beneficio
definido.

También en la iniciativa que se presenta se regula la compatibilidad de las Pensiones,
con el disfrute de otras Pensiones o con el desempefo de trabajos remunerados a efecto de
garantizar el pleno goce de los derechos de los servidores publicos al servicio del Estado.

El Sueldo basico se define en una forma mas precisa permitiendo que se ubique en la
realidad, toda vez que como lo establece la Ley actual, ha generado problemas financieros, lo
gue ya no ocurrird permitiendo que los servidores publicos disfruten de los seguros que
realmente les corresponden.

Para el caso de la pensién por vejez y derivado del saneamiento financiero del que se
ha hablado anteriormente, se prevé que ésta pueda darse, siempre y cuando el servidor
publico tenga minimo 20 afios cotizados y una edad minima de 60 afios.

Partiendo de los indices de mortalidad de la poblacion en México, no siendo la
excepcion el Estado de Guerrero, se incrementa la edad de Jubilacion a 65 afios. Sin
embargo, es de hacer notar que se dejan salvaguardados los derechos de las generaciones
actuales, pues la entrada en vigor de esta nueva normalidad serd paulatina hasta empatar a
todas las generaciones, privilegiando la antigiiedad de los servidores publicos en activo, es
decir, a mayor tiempo de servicio, mayores derechos.

Por lo que hace al orden de prelaciéon para el disfrute de las Pensiones, queda
perfectamente estipulada la forma en que podran disfrutar en caso de fallecimiento del
pensionado sus beneficiarios del derecho que les corresponda.

En el caso de la Indemnizacion Global ésta podra obtenerse siempre y cuando el
servidor publico haya causado baja y no tenga derecho a pension por invalidez o vejez en
cualguier momento en que lo desee, y si en un momento dado, ésta es cobrada y el servidor
publico reingresa al servicio publico, podra volver a cotizar y depositar el numerario que
hubiese recibido, con el fin de contabilizarse para efectos de Jubilacion.

De igual forma se establece la portabilidad de las cuotas, lo que da derecho al servidor
publico separado del servicio de solicitar que el Instituto remita sus cuotas mas los respectivos
intereses que hayan generado a otro sistema de seguridad social al que se hubiese
incorporado dentro del pais.

En la presente iniciativa se regulan los Créditos para el Pago Inicial para la Adquisicion
de Vivienda.

Buscando beneficiar a los servidores publicos, los Préstamos a Corto Plazo, Mediano
Plazo y Extraordinarios, se otorgaran conservando la tasa de interés vigente, que es del 24%
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sobre saldos insolutos y los Préstamos de Apoyo para el Pago Inicial de Adquisicién de
Vivienda causaran el interés que fije la H. Junta Directiva, lo que sin duda resulta un apoyo
decidido a la economia familiar.

En la presente iniciativa se regula claramente la posibilidad de que los Ayuntamientos,
Entidades Paraestatales y Municipales u otros Organismos Publicos del Estado puedan
incorporarse al Régimen de Seguridad Social de la misma, debiéndose suscribir en su caso
los convenios de incorporacién respectivos en donde se regulan de manera clara las
obligaciones del ISSSPEG y se garantice el pago oportuno de las cuotas de los servidores
publicos y aportaciones respectivas con procedimientos especificos para el cobro en caso de
mora, que primordialmente se asegure el otorgamiento en forma oportuna de las Prestaciones
de Seguridad Social a los servidores publicos afiliados y por otro lado, que las Entidades
Publicas afiliadas cumplan sus obligaciones econémicas que tienen a fin de evitar se afecte el
patrimonio y estabilidad financiera del ISSSPEG, situacion que no se regula en la actual Ley y
gue ha incidido en sus finanzas.

Asimismo, en la iniciativa de Ley que se propone, se hace una revision profunda de las
funciones de la Junta Directiva, de sus integrantes, asi como del Director General del
ISSSPEG y de la Comisién de Vigilancia, destacandose la regulacion de que el ISSSPEG
pueda recibir pagos en especie, a fin de coadyuvar con aquellas Entidades en la
regularizaciéon de sus adeudos, ademéas se regula la existencia de un modelo Unico de
convenio de incorporacion, se establecen los lineamientos generales para el otorgamiento de
préstamos, con lo anterior se eficienta la administracion y se resguarda el patrimonio del
ISSSPEG.

Se fortalece el control de los recursos a través de dictimenes de instancias
gubernamentales como son la Secretaria de Finanzas y Administracion y la Contraloria
General del Estado en acatamiento a las disposiciones de la Ley numero 690 de Entidades
Paraestatales del Estado de Guerrero.

Por lo que hace a la organizacién del ISSSPEG, y en apego a lo establecido en
Jurisprudencia emitida de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, se establece que el
Sindicato que forma parte de la Junta Directiva del mismo, serd el que tenga la mayor
representatividad en el Estado.

Por otro lado, en la iniciativa que nos ocupa se fortalecieron los medios de impugnacién
a traves de los recursos de revision, de inconformidad y de revocacion, lo que permitira a los
servidores publicos que de una manera mas eficaz y eficiente sean resueltas aquellas
situaciones que afecten sus intereses.

Con objeto de contar con las disposiciones normativas que regulen adecuadamente la
iniciativa de Ley que hoy se presenta, se establece un periodo perentorio no mayor a seis
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meses contados a partir de la entrada en vigencia, para expedir el Reglamento Financiero y
un nuevo Reglamento Interior del ISSSPEG, acordes a la presente iniciativa de Ley.

Con objeto de aplicar adecuadamente la nueva Ley que hoy se somete a su
consideracion se han previsto diversos articulos transitorios que garanticen los derechos de
los servidores publicos, tanto de aquéllos que migren al Nuevo Régimen de beneficio definido,
como aquéllos que no migren, entre otras consideraciones.

Por otro lado, en los propios articulos transitorios se establece los derechos y
obligaciones que conservan los servidores publicos que no deseen migrar al nuevo sistema,
conservando sus derechos a los Seguros por Jubilacién, Vejez, Invalidez, Causa de Muerte o
Incapacidad por Riesgo de Trabajo e inclusive se prevén alternativas para aquellos servidores
publicos que no cumplan a la fecha de entrada en vigor en su caso de la nueva Ley con los
afios de edad y de servicio, para que puedan conservar los beneficios de la Ley vigente.

Para aquéllos servidores publicos en transicion que pretendan reconocimiento de
antiglledad se consagra la opcién de migrar al nuevo sistema de beneficio definido, con la
finalidad de que resulten beneficiados con el reconocimiento de su antigiedad como
servidores publicos.

De la misma forma, se prevén periodos amplios para difundir la Ley que hoy se somete
a su consideracion y para que los servidores publicos en transicidbn comuniquen por escrito su
opcion a elegir, garantizando como se refiri6 anteriormente sus derechos particulares y
previamente generados a esta iniciativa de Ley.

Con la finalidad de otorgar mas beneficios a los servidores publicos se contempla un
estimulo a la permanencia que se otorgara a los servidores publicos que cumplan con los
requisitos exigidos para jubilacion o pensiéon y no ejerzan ese derecho, el cual consiste en un
porcentaje de su sueldo basico que va del 5% al 20%, y no forma parte de su sueldo basico el
cual terminarad al causar baja para pensionarse, y se pagara por el ISSSPEG cada seis
meses.

Es necesario se apruebe la nueva Ley de Seguridad Social de los Servidores Publicos
del Estado de Guerrero, que hoy sometemos a su consideracién, a fin de dar cumplimiento a
la garantia Constitucional de brindar Seguridad Social a todos los servidores publicos al
servicio del Estado, a través de un Sistema de Pensiones que garantice atender las
obligaciones actuales y futuras, con un soporte financiero adecuado, bajo la reestructuracion
ordenada de los 6rganos de gobierno y direccién del ISSSPEG y con los controles adecuados
que garanticen mejor administracion de los recursos.”

Que con fundamento en los articulos 46, 49 fraccion XVII, 67 fraccion | y VI, 86, 87,
129, 132, 133 y demas relativos y aplicables de la Ley Organica del Poder Legislativo del
Estado de Guerrero, esta Comision Ordinaria de Desarrollo Economico y Trabajo, tiene plenas
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facultades para analizar la Iniciativa de Ley de referencia y emitir el Dictamen
correspondiente, al tenor de las siguientes:

CONSIDERANDO

Que el signatario de la iniciativa, con las facultades Constitucionales y Legales que le
confieren la Constitucién Politica del Estado, en su numeral 50 fraccion |, y el articulo 126
fraccion | de la Ley Organica del Poder Legislativo nimero 286, tiene plenas facultades para
presentar para su andlisis y dictamen correspondiente la iniciativa que nos ocupan.

Que el Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de Guerrero, conforme a lo
establecido por los articulos 47 fraccidon I, 51 y 52 de la Constitucidon Politica Local, 8° fraccion
| y 127 pérrafos primero y tercero, de la Ley Orgénica del Poder Legislativo en vigor, esta
plenamente facultado para discutir y aprobar, en su caso, el dictamen que recaera a la
iniciativa que nos ocupa, previa la emision por las Comisién de Desarrollo Econdémico vy
Trabajo, del dictamen con Proyecto de Ley respectivo.

Que del analisis efectuado a la presente iniciativa, se arriba a la conclusion de que la
misma, no es violatoria de garantias individuales ni se encuentra en contraposicion con
ningun otro ordenamiento legal.

Que esta Comision Dictaminadora haciendo nuestros los criterios y consideraciones
gue se proponen en la iniciativa en analisis, estimamos que en esta tiene como objetivo
fundamental el de establecer y dar cumplimiento al mandato constitucional de que la
Seguridad social es un derecho de todos los servidores publicos sin distinguir la naturaleza de
su nombramiento, integrandose en el sistema de seguridad social del estado de Guerrero a
todos los servidores publicos del Estado de Guerrero.

Que en el estudio y analisis de la presente propuesta, los integrantes de la Comision
Dictaminadora por las consideraciones expuestas en la misma, asi como los motivos que la
originan, la estimamos procedente.

Que es de considerarse para la aprobacién de la presente iniciativa, que el Plan Estatal
de Desarrollo 2011-2015, contempla como una de sus acciones dar atencion a los
derechohabientes guerrerenses del Instituto de Seguridad Social de los Servidores Publicos
del Estado de Guerrero, a efecto de que gocen de todos los derechos concernientes a la
seguridad social: acceso a la asistencia meédica y garantia de ingresos, en especial en caso
de vejez, desempleo, enfermedad, invalidez, accidentes, entre otros.

Que es coincidencia de los Diputados integrantes de la Comision de Desarrollo
Econdmico y Trabajo, que este proyecto de Ley constituye un avance significativo para
cumplir con la necesidad que la norma constitucional demanda, en otorgar a la clase
trabajadora y al instituto de seguridad social de los trabajadores derechos y obligaciones
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acorde a la exigencia actual, a través de un marco legal, en el que se establezcan las medidas
gue permitan las bases soélidas que aseguren otorgar los beneficios y derechos que los
trabajadores del servicio publico merecen.

Que es criterio de la comision el hecho de que actualmente existe la necesidad de
establecer una ley que dé el marco del sistema de seguridad social en el estado de Guerrero,
en forma coherente, estableciendo las politicas publicas, que a su vez, permita la integracion
de los servidores publicos de los tres niveles de gobierno en el Sistema de Seguridad Social
del Estado.

Que en la presente Ley contempla la aplicacion de la misma al Gobierno del Estado y a
los servidores publico que estén a su servicio, a los servidores publicos que en términos de la
presente Ley adquieran el caracter de jubilados o pensionados, a los familiares
derechohabientes tanto de los servidores publicos en activo como a los de los jubilados y
pensionados, asi como a las Entidades que por acuerdo expreso de su érgano de gobierno y
conforme al convenio que suscriban sean incorporados al régimen de seguridad social que se
establece.

Que con objeto de garantizar los derechos de los servidores publicos, se establece con
caracter de obligatorio entre otros seguros y prestaciones los de Riesgo del Trabajo, de
Jubilacion, de Vejez, de Invalidez, por causa de muerte, indemnizacion global, préstamos a
corto y mediano plazo, quedando la administracion de dichos Seguros y Prestaciones a cargo
del Instituto de Seguridad Social de los Servidores Publicos del Estado de Guerrero.

Que para tener certeza sobre los actos y obligaciones del Instituto de Seguridad Social
de los Servidores Publicos del Estado, el Gobierno y administracion estara a cargo de una
Junta Directiva, integrada por 4 representantes del Gobierno del Estado entre ellos el
Ejecutivo del Estado quien la Presidird y los tres restantes designados por éste y 4
representantes de los Servidores Publicos, designados por el Comité Central del Sindicato
Unico de Servidores Publicos del Estado de Guerrero.

Que entre las atribuciones con las que contara la Junta Directiva del Instituto se
encuentran entre otras: las de hacer cumplir las disposiciones que establece la presente Ley;
formular, aprobar o modificar el Plan de Trabajo anual y el presupuesto del instituto; decidir
sobre las inversiones del Instituto; autorizar los lineamientos generales para el otorgamiento
de las indemnizaciones globales; conceder licencias al Director General del Instituto; designar
a propuesta del Director a los servidores publicos de segundo y tercer nivel del instituto.

Que de igual forma como organo de gobierno se establece una Comision de Vigilancia
compuesta por tres miembros, uno a propuesta del Sindicato Unico de Servidores Publicos del
Estado de Guerrero y otros dos nombrados directamente por el Ejecutivo del Estado, de entre
los cuales uno tendra la representacion de la Contraloria General del Estado. Comision de
Vigilancia que entre otras obligaciones tendra: la de vigilar el cumplimiento de las
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disposiciones legales y reglamentarias del Instituto; cuidar que las inversiones y los recursos
del instituto se destinen a los fines previstos en los presupuestos y programas aprobados;
designar un auditor externo que auxilie a la Comisién de Vigilancia en las actividades que asi
se requieran; examinar los requisitos y formatos generales que aplique el instituto.

Que en este mismo sentido y con el objeto de establecer y ampliar las facultades del
Director General del Instituto se le otorgan entre otras las de: actuar como representante legal
del Instituto con las limitaciones, modalidades y facultades que le fije la Junta Directiva;
presentar a consideracion y aprobacién, en su caso, de la Junta Directiva el Plan de Trabajo,
de financiamiento y el Presupuesto del Instituto; formular los proyectos de lineamientos,
normas, reglamentos y acuerdos que establece la Ley y someterlos a la Revisién de la Junta
Directiva; elaborar el inventario general del Instituto; organizar y cuidar la administracién del
Instituto.

Que como parte de la vigilancia del instituto este contara con un Comisario Publico
temporal y revocable designado por la Contraloria General del Estado, quien entre otras
funciones tendré: la de evaluar el desempefio general del Instituto; realizar la revisiéon mensual
sobre las erogaciones que se ejerzan en las partidas de gasto corriente e inversion,
autorizados en el presupuesto, asi como en lo referente a los ingresos y aportaciones que
reciban las entidades paraestatales; la de presentar un informe mensual sobre la revision a la
informacion financiera, presupuesta y de la operacion en general.

Que de igual forma y con el objeto de transparentar los recursos del Instituto, se
establece la obligacion del Director General, para que en los diez primeros dias de cada
bimestre presente a consideracion de la Junta Directiva los estados contables del Instituto.

Que para los efectos de cotizacion se establece que el sueldo basico se integrara con
el sueldo presupuestal y el sobresueldo de vida cara, excluyéndose cualquier otra prestacion
que el servidor publico perciba con motivo de su trabajo.

Que a efecto de salvaguardar los derechos y prestaciones de los Servidores Publicos,
se establece la obligacion para las Entidades Publicas de efectuar los descuentos de las
cuotas y a su vez de enterar dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha de pago de
la quincena, al instituto las cuotas descontadas, en este sentido se establece como penalidad
en caso de incumplimientos un cargo en contra de la entidad equivalente a la inflacion mas el
50 % anual.

Que para el efecto de contar con un medio de defensa a las determinaciones de la
Junta Directiva o del Instituto, se establecen medios de impugnacion, consistente en el
recurso de revision ante la misma Junta Directiva. Un capitulo de responsabilidades y
sanciones que contemplan tanto por el incumplimiento de la ley por la Entidades Publicas
como de los 6rganos de gobierno.
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Que por ultimo y con el objeto de hacer paulatina la entrada en vigor de la presente
Ley, en el régimen transitorio de la presente ley se contemplan entre otros aspectos los
siguientes:

- Que la Ley entrara en vigor a partir del primero de enero del afio dos mil doce,
previa publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

- Se consideran a los trabajadores en activo que estén cotizando o hayan cotizado
como generacion actual.

- Que la cuota obligatoria se establece mediante un porcentaje de su sueldo
basico de acuerdo a una tabla porcentual proporcional iniciando con un 6% hasta llegar al 11
% del afio 2017 en adelante.

- Que a los jubilados y pensionados con anterioridad a la vigencia de la presente
Ley tendran salvaguardados sus derechos, conservaran integramente su pension en los
términos concedidos.

- Respecto a los Organismos o Entidades Publicas, la obligacién de suscribir el
nuevo modelo de convenio de incorporacion.

- Sobre aquellos Organismos o Entidades Publicas que al inicio de la vigencia de
la presente Ley, tengan celebrado algun convenio y presenten adeudos previamente
contraidos, la obligacion de liquidar los mismo en un plazo que no exceda de 60 dias o
suscribir convenio de regularizacion de adeudos y en caso de no hacerlo perderan el derecho
de suscribir el nuevo convenio de incorporacion, sin perjuicio del instituto.

Que en sesiones de fecha 13 y 15 de diciembre del 2011, el Dictamen en desahogo
recibio primera y dispensa de la segunda lectura, respectivamente, por lo que en términos de
lo establecido en el articulo 138 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Guerrero, la Presidencia de la Mesa Directiva, habiendo sido fundado y motivado el Dictamen
con proyecto de Ley, al no existir votos particulares en el mismo y no haber registro en contra
en la discusion, procedié a someterlo a votacion, aprobandose por unanimidad de votos.

Que aprobado en lo general el Dictamen, se sometié en lo particular y no habiéndose
presentado reserva de articulos, la Presidencia de la Mesa Directiva del Honorable Congreso
del Estado realizé la Declaratoria siguiente: “En virtud de que no existe reserva de articulos,
esta Presidencia en términos del articulo 137, parrafo primero de nuestra Ley Organica, tiene
por aprobado el Dictamen con proyecto de Ley de Seguridad social de los Servidores Publicos
del Estado de Guerrero. Emitase la Ley correspondiente y remitase a las Autoridades
competentes para los efectos legales conducentes.
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Por lo anteriormente expuesto, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 47
fracciones | y XIX de la Constitucion Politica Local, y en el articulo 8° fraccion | de la Ley
Orgénica del Poder Legislativo del Estado de Guerrero numero 286, el Honorable Congreso
del Estado, decreta y expide la siguiente:

LEY NUMERO 912 DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
ESTADO DE GUERRERO.

CAPITULO|
DISPOSICIONES GENERALES

ARTiCULO 1. La presente Ley es de orden publico, de interés social y de observancia en
el Estado de Guerrero, y se aplicara:

I. Al Gobierno del Estado y a los servidores publicos que estén a su servicio;

II. A los servidores publicos que de conformidad con esta Ley, adquieran el caracter de
jubilados y pensionados;

lll. A los familiares derechohabientes, tanto de los servidores publicos como de los
pensionados y jubilados citados; y

IV. A las Entidades que por acuerdo expreso de su érgano de gobierno y, conforme al
convenio que al efecto se celebre, sean incorporadas al régimen de esta Ley.

Quedan excluidos de la presente Ley los servidores publicos de las Entidades
Paraestatales, a no ser que se hayan incorporado a la misma en términos de la fraccién IV de
este articulo, exceptuando a los servidores publicos del Instituto de Seguridad Social de los
Servidores Publicos del Estado de Guerrero, a quienes les aplica totalmente.

También quedaran excluidos del presente ordenamiento los Policias, Ministerios
Pudblicos, Peritos, Agentes de la Policia Ministerial, Custodios y Defensores de Oficio, a los
cuales les aplicaran su normatividad especifica.

ARTIiCULO 2. Se establecen con caracter de obligatorio los Seguros y Prestaciones
siguientes:

I. Seguro de Riesgos del Trabajo;
II. Seguro de Jubilacion;

lll. Seguro de Vejez;
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IV. Seguro de Invalidez;

V. Seguro por Causa de Muerte;

VI. Indemnizacién Global;

VII. Préstamos a Corto Plazo;

VIII. Préstamos a Mediano Plazo, para la Adquisicion de Bienes de Uso Duradero;

IX. Préstamos de Apoyo para el Pago Inicial de Adquisicion de Vivienda; y

X. Extraordinarios para damnificados de desastres naturales.

ARTicuLO 3. La administracion de los Seguros y Prestaciones a que se refiere el
articulo anterior, estard a cargo del Instituto de Seguridad Social de los Servidores Publicos
del Estado de Guerrero.

ARTIiCcULO 4. Para los efectos de esta Ley se entiende por:

I. Gobierno del Estado de Guerrero: las dependencias, unidades y entidades de la
administracion publica centralizada del Poder Ejecutivo del Estado y de los Poderes
Legislativo y Judicial,

II. Entidades Publicas: las previstas en la fraccibn anterior, asi como a los
Ayuntamientos, Entidades Paraestatales u otros Organismos Publicos del Estado o
Municipios, cuando se incorporen en los términos de la fraccion 1V del articulo 1 de esta Ley;

lll. Servidor Publico: el personal de base, de confianza y supernumerarios que preste
sus servicios en las Entidades Publicas antes mencionadas mediante designacion legal o
nombramiento, siempre que sus cargos, sueldos o salarios, estén consignados en los
presupuestos respectivos;

IV. Pensionados o Jubilados: los servidores publicos a quienes se les reconozca tal
caracter con anterioridad a la presente Ley o a partir de su vigencia, previo cumplimiento de
sus funciones y requisitos;

V. Pago Unico: las Prestaciones que se cubren al servidor publico o a los beneficiarios,

en su caso, en una sola exhibicion y que estan sujetas al suceso de alguna contingencia en
los términos establecidos en la presente Ley;
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VI. Instituto: el Instituto de Seguridad Social de los Servidores Publicos del Estado de
Guerrero;

VII. Junta Directiva: el rgano maximo de gobierno del Instituto;
VIII. Familiares Derechohabientes:

a) El conyuge supérstite e hijos menores de dieciocho afios, ya sean consanguineos,
reconocidos o adoptados;

b) A falta de esposa, la concubina siempre que el servidor o pensionado hubiera tenido
hijos con ella o vivido en su compaiiia durante los cinco afios que precedieron a su muerte y
ambos hayan estado libres de matrimonio durante el concubinato.

Si al morir el servidor publico o pensionado, tuviere varias concubinas, ninguna tendra
derecho a Pension;

c) Los hijos menores de dieciocho afios, de ambos o de uno de los conyuges siempre
gue dependan econémicamente de ellos;

d) Los hijos solteros mayores de dieciocho afios, hasta la edad de veinticinco, previa
comprobacién de gue estan realizando estudios de nivel medio o superior, de cualquier rama
del conocimiento en planteles oficiales o reconocidos y que no tengan un trabajo remunerado;

e) Los hijos mayores de dieciocho afios incapacitados fisica o psiquicamente, que no
puedan trabajar para obtener su subsistencia, lo que se comprobara mediante certificado
médico expedido por algun establecimiento de salud publica;

f) El esposo o concubinario de la servidora publica, jubilada o pensionada, siempre que
fuese mayor de sesenta afios de edad, o esté incapacitado fisica o psiquicamente y dependa
econémicamente de ella; y

g) Los ascendientes siempre que dependan econdémicamente del servidor publico,
jubilado o pensionado.

Los familiares que se mencionan en este articulo tendran el derecho que esta Ley
establece si retnen los requisitos siguientes:

1) Que el servidor publico, jubilado o pensionado tengan derecho a las Prestaciones
sefialadas en el articulo 2 de esta Ley; y

2) Que dichos familiares no tengan por si mismos derechos propios a las Prestaciones
sefaladas en el articulo 2 de esta Ley, salvo lo dispuesto en el articulo 86 de esta Ley.

H. Congreso del Estado de Guerrero

14
CAYET/egsc



LEY NUMERO 912 DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE GUERRERO.

ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE GUERRERO

PODER LEGISLATIVO

No gozaran de los beneficios de esta Ley las personas que presten sus servicios a las
Entidades Publicas mediante contrato sujeto a la legislacién civil, y que perciban sus
emolumentos con cargo a honorarios y los eventuales.

IX. Reserva Actuarial: la que se integra para hacer frente al pago de pensiones. Dicha
reserva se compone de las cuotas y aportaciones previstas en los articulos 56 y 60 de esta
Ley, asi como de sus rendimientos;

X. Ley: la Ley de Seguridad Social de los Servidores Publico del Estado de Guerrero; y
XI. Estado: el Estado Libre y Soberano de Guerrero.

ARTicULO 5. EI Instituto podrd promover a favor de sus asegurados, Seguros
facultativos de vida y dafios en las condiciones que la Junta Directiva determine anualmente.

ARTiCcULO 6. Las Entidades Publicas a que se refiere esta Ley, deberan remitir al
Instituto en enero de cada afio, una relacion de los Servidores Publicos sujetos a pagos de
cuotas y descuentos correspondientes, segun los articulos 56 y 60 de esta Ley, asi como
efectuar los descuentos que se ordenen con motivo de la aplicacion de la misma, debiendo
remitir al Instituto las néminas y recibos en que éstos figuren. De igual forma pondran en
conocimiento del Instituto dentro de los quince dias siguientes a la fecha en que ocurran:

I. Las altas y bajas de los servidores publicos;
II. Las modificaciones de los sueldos sujetos a descuentos;

[ll. La iniciacion de los descuentos, asi como su terminacion y en su caso, los motivos y
justificaciones por los que se haya suspendido el descuento, enterando en forma inmediata al
Instituto sobre cualquier circunstancia que impida o retarde el cumplimiento de las 6rdenes de
descuento;

IV. Los nombres de los familiares que los servidores publicos deben sefialar a fin de
gue disfruten de los beneficios que esta Ley concede. Esto ultimo dentro de los quince dias
siguientes a la fecha de la toma de posesion del servidor publico;

V. En todo tiempo, las Entidades Publicas proporcionaran al Instituto los datos que les
solicite y requiera en relacion con las funciones que le sefale la Ley;

VI. Con base en los datos proporcionados por las Entidades Publicas incorporadas, el
Instituto formulara el censo general de servidores publicos en servicio y cuidara de registrar
las altas y bajas que ocurran, para que dicho censo esté al corriente y sirva de base para
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formular las liquidaciones que se refieran a las cuotas de los servidores publicos y las
aportaciones a cargo de las Entidades Publicas; y

VII. Los servidores publicos designados por cada Institucion para el cumplimiento de
estas obligaciones, seran responsables de los dafios y perjuicios que ocasionen con sus
omisiones y se les aplicaran las sanciones que correspondan.

ARTICULO 7. Los servidores publicos estaran obligados a proporcionar al Instituto y a las
Entidades Publicas en que presten sus servicios:

I. Los nombres de los familiares que deben disfrutar de los beneficios que esta Ley
concede como derechohabientes; y

Il. Los informes y documentos que les pidan, relacionados con la aplicacion de esta
Ley.

Los servidores publicos tendran derecho a exigir a las Dependencias y Entidades
Publicas que los inscriban en el Instituto; asimismo a pedirle al Instituto que exija a las
Entidades Publicas el cumplimiento de sus obligaciones derivadas de la aplicacion de esta
Ley.

Las designaciones a que se refiere la fraccion | de este articulo, podran en todo tiempo
ser sustituidas por otras a voluntad del servidor, dentro de las limitaciones sefialadas en este
ordenamiento.

ARTIicuLO 8. El Instituto estara obligado a expedir a todos los beneficiarios de esta Ley
una cédula de identificacion, a fin de que puedan ejercitar los derechos que la misma les
confiera.

Para estos efectos, las Dependencias y Entidades Publicas estaran obligadas a
proporcionar al Instituto los apoyos necesarios de acuerdo con los lineamientos que éste
emita.

ARTIicULO 9. A efecto de hacer mas rapido y expedito el tramite de los Seguros y las
Prestaciones establecidas por esta Ley, el Instituto formulara el censo general de servidores
publicos, pensionados o beneficiarios en el que se registraran las altas y bajas que ocurran
con el objeto de que sirva de base para efectuar las liquidaciones de las cuotas de los
servidores publicos y de las aportaciones que las Entidades u Organismos deben cubrir.

ARTicuLO 10. El Instituto recopilard y clasificard la informacién sobre el personal a
efecto de formular escalas de sueldos, promedios de duracion de los asegurados y
Prestaciones que esta Ley regula, tablas de mortalidad, morbilidad y, en general, las
estadisticas y calculos actuariales necesarios para encauzar y mantener el equilibrio
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financiero de los recursos y cumplir adecuada y eficientemente con sus objetivos. Con base
en los resultados de los calculos actuariales anuales que se realicen, conforme al Reglamento
Financiero de esta Ley, se podran proponer al Ejecutivo del Estado las modificaciones que
fueran procedentes.

ARTicULO 11. Para cubrir las plazas vacantes que se originen con motivo de la
aplicacion de esta Ley, se atenderd a lo dispuesto en la Ley Federal del Trabajo.

ARTIiCULO 12. Las controversias judiciales que surjan sobre la aplicacién de esta Ley,
asi como todas aquellas en que el Instituto tuviere el caracter de actor o demandado, seran de
la competencia de los Tribunales del Estado.

ARTicuLO 13. EIl Periddico Oficial del Gobierno del Estado hara gratuitamente las
publicaciones que solicite el Instituto en lo relativo al cumplimiento de esta Ley, asi como los
acuerdos de la Junta Directiva que ésta estime pertinente publicar. El Instituto debera divulgar
dichas publicaciones entre las Entidades a que se refiere el articulo 1 de esta Ley, las que
deberan dar a conocer a sus miembros oportunamente.

ARTicuLO 14. El Instituto definira los medios para integrar un expediente electrdnico
Unico para cada derechohabiente.

El expediente integrara todo lo relativo a vigencia de derechos, historial de cotizacion,
situacion juridica, historia clinica, historia crediticia institucional, asi como otros conceptos que
se definan en el reglamento respectivo.

Los datos y registros que se asienten en el expediente electrénico seran confidenciales
y la revelacion de los mismos a terceros, sin autorizacion expresa de las autoridades del
Instituto y del Derechohabiente respectivo o sin causa legal que lo justifique, sera sancionada
en los términos de la legislacion penal vigente del Estado.

El personal autorizado para el manejo de la informacién contenida en el expediente
electronico, asi como los derechohabientes tendr4 acceso a la informacion de sus
expedientes mediante los mecanismos y normas que establezca el Instituto.

La certificacion que el Instituto emita en términos de las disposiciones aplicables, a
través de la unidad administrativa competente, con base en la informacién que conste en el
expediente electronico a que se refiere este articulo, tendran plenos efectos legales para fines
civiles, administrativos y judiciales.

ARTicuLo 15. El Jubilado o Pensionado que traslade su domicilio al extranjero,
continuara recibiendo su Pension, siempre que los gastos administrativos de traslado de los
fondos respectivos corran por su cuenta, ademas de cumplir con las demas disposiciones de
esta Ley.
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Esta disposicion sera aplicable a los Seguros de que hace referencia el articulo 2 de
esta Ley.

CAPITULO I
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL INSTITUTO

SECCION PRIMERA
DE LA ORGANIZACION DEL INSTITUTO

ARTiCULO 16. La interpretacion y aplicacion de la presente Ley corresponde al
Organismo Publico Descentralizado denominado Instituto de Seguridad Social de los
Servidores Publicos del Estado de Guerrero, con personalidad juridica y patrimonio propios
con domicilio en la ciudad de Chilpancingo, Capital del Estado de Guerrero.

ARTiCcULO 17. EIl Instituto tiene por objeto brindar Seguridad Social a los Servidores
Pulblicos Afiliados y a sus familiares derechohabientes a que hace referencia el articulo 4
fraccion VIl de esta Ley.

ARTIicULO 18. El Gobierno y administracion del Instituto estaran a cargo de:

I. La Junta Directiva;

II. La Comision de Vigilancia;

lll. El Director General; y

IV. Los Servidores Publicos que se determinen en el Reglamento Interior del Instituto.

ARTicuLO 19. La Junta Directiva del Instituto se constituira con:

I. Cuatro representantes del Gobierno del Estado, los cuales se integraran de la forma
siguiente:

a) El Ejecutivo del Estado quien fungirA como Presidente, mismo que designara un
suplente quien lo representara con todas las facultades; y

b) Tres individuos con prestigio designados por el Ejecutivo del Estado.
II. Cuatro representantes de los servidores publicos de los cuales uno de ellos fungira

como representante de jubilados y pensionados, designados todos por el Comité Central
Ejecutivo del Sindicato Unico de Servidores Publicos del Estado de Guerrero.
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ARrTicuLO 20. Para los efectos del articulo anterior por cada representante propietario
se elegird un suplente, los cuales substituiran a los propietarios en los términos que fije el
Reglamento Interior del Instituto.

ARTiCcULO 21. Los miembros de la Junta Directiva no podran al mismo tiempo ser
servidores publicos del Instituto.

ARTicuLOo 22. El Director General serd& nombrado y removido libremente por el
Gobernador del Estado en observancia de lo dispuesto por el articulo 18 de la Ley nimero
690 de Entidades Paraestatales del Estado de Guerrero.

ARTIicULO 23. Para ser miembro de la Junta Directiva se requiere:

I. Ser ciudadano mexicano por nacimiento y estar en pleno ejercicio de sus derechos
politicos y civiles;

II. Ser mayor de veinticinco afios de edad;
[ll. No estar desempeiiando cargo sindical,
IV. Ser de reconocida competencia y honorabilidad; y

V. No haber sido condenado por delito intencional que amerite pena corporal de mas de
un afo de prisién o si se tratare de robo, fraude, falsificacion, abuso de confianza u otro que
lastime seriamente la buena fama en concepto publico.

ARTIiCULO 24. Los miembros de la Junta Directiva que no sean representantes del
Gobierno, percibirdn por sus servicios un haber cuyo monto y forma de pago fije los
presupuestos del Instituto. Los suplentes no percibiran remuneracion mientras no entren en
funciones.

El Director General percibira los sueldos que sefale el presupuesto del Instituto.

ARTIicULO 25. La Junta Directiva celebrard juntas ordinarias, las que seran convocadas
por el Director General, la Junta Directiva o a solicitud del Comisario Publico, y se llevaran a
cabo en el domicilio legal y/o el que sefale la convocatoria y cumplir con los requisitos del
articulo 28 de la Ley numero 690 de Entidades Paraestatales del Estado de Guerrero.

ARTIiCULO 26. La Junta Directiva se reunira en junta ordinaria por lo menos una vez al
mes para dictaminar sobre el otorgamiento de pensiones y se ocupara ademas de los asuntos
incluidos en el orden del dia.
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ARTIiCULO 27. En las juntas ordinarias, podran tratarse también las atribuciones que
sefiala el articulo 17 de la Ley numero 690 de Entidades Paraestatales del Estado de
Guerrero, y podran celebrarse en cualquier tiempo, cuando asi se requiera para tratar
cualquier punto de los sefalados en el articulo 30 de la citada Ley 690, cumpliendo con los
requisitos que sefiala el articulo 17 en mencién, asimismo en juntas extraordinarias la Junta
Directiva tratara los asuntos a que hace referencia el articulo 31 de la Ley numero 690 de
Entidades Paraestatales del Estado de Guerrero.

ARTICULO 28. Toda resolucion de la junta tomada sin cumplir con lo que disponen los
articulos 30 y 31 de la Ley numero 690 de Entidades Paraestatales del Estado de Guerrero,
sera nula salvo que en el momento de la votacion haya estado representada la totalidad de los
miembros de la Junta Directiva.

ARTIiCcULO 29. Para que una junta ordinaria se considere legalmente reunida, debera
estar representada, por lo menos, la mitad mas uno de los miembros de la Junta Directiva, y
las resoluciones sélo seran validas cuando se tomen por mayoria de los votos presentes,
teniendo el Presidente de la Junta Directiva voto de calidad en caso de empate.

A falta justificada del presidente o de su representante, presidira las sesiones ordinarias
uno de los representantes del Gobierno designado por éste, las extraordinarias seran
presididas invariablemente por el presidente o su representante.

ARTIicuLO 30. Las actas de las juntas generales ordinarias y extraordinarias de la Junta
Directiva, seran firmadas por sus integrantes y por el Comisario Publico que concurran;
ademas deberan ser protocolizadas ante Notario Publico y firmadas por el Secretario de la
Junta, se agregaran a las actas los documentos que justifiguen que las convocatorias se
hicieron en los términos previstos en la presente Ley.

ARTicuLO 31. Las resoluciones legalmente adoptadas por los miembros de la Junta
Directiva seran obligatorias aun para los ausentes o disidentes, salvo el derecho de oposicién
en los términos de la Ley numero 690 de Entidades Paraestatales del Estado de Guerrero y
las disposiciones juridicas aplicables.

ARTIiCcULO 32. Son atribuciones de la Junta Directiva del Instituto las siguientes:

I. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la Ley;

II. Formular, aprobar o modificar el plan de trabajo anual y el presupuesto del Instituto,
sometiéndolos a la consideracion de la Secretaria de Finanzas y Administracion y la
Contraloria General del Estado;

lll. Planear las operaciones del Instituto;
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IV. Decidir las inversiones del Instituto;

V. Proponer al Gobernador la expedicion de los acuerdos y reglamentos de la Ley que
resulten necesarios;

VI. Conceder, negar, suspender, modificar o revocar las jubilaciones, pensiones y
reconocer antigiiedad, en los términos de la presente Ley;

VII. Autorizar los lineamientos generales para aprobar el otorgamiento de
indemnizaciones globales;

VIII. Autorizar los lineamientos generales para el otorgamiento de los Préstamos de
Apoyo para el Pago Inicial de Adquisicion de Vivienda, a Corto y Mediano Plazo;

IX. Designar y remover a propuesta del Director General, a los servidores publicos de
segundo y tercer nivel del Instituto, para que ocupen cargos con las dos jerarquias
administrativas inferiores a las de aquel, aprobar la fijacién de sus sueldos y Prestaciones de
acuerdo a los lineamientos establecidos por la Secretaria de Finanzas y Administracion;

X. Otorgar poderes generales o especiales al Director General, para su representacion
legal, para la administracién, pleitos y cobranzas, y poder limitado para actos de dominio, en
casos concretos;

XI. Aprobar y emitir el Reglamento Interior, la estructura organica, asi como los
manuales de operacion y procedimientos que correspondan, y demas lineamientos y normas
de organizacion y operacion del Instituto de conformidad con los lineamientos establecidos por
la Contraloria General del Estado;

XIl. Establecer con base a las disposiciones presupuestales emitidas por la Secretaria
de Finanzas y Administracion, el tabulador de salarios, los catalogos de puestos y las
condiciones generales de trabajo, conforme a los lineamientos de la administracién publica
centralizada y autorizar la contratacion de personal y servicios profesionales que se realice
mediante pago de honorarios o asimilados;

XIlI. Vigilar el cumplimiento del Instituto, en materia de acceso a la informacion, en
términos de la Ley de Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guerrero;

XIV. Proponer al Secretario de Finanzas y Administracion, la contratacion de
financiamiento mediante la suscripcion de créditos, la adquisicion y enajenacion de sus
recursos patrimoniales, para su autorizacibn y registré en los términos de la Ley
correspondiente;
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XV. Autorizar los modelos de convenios de incorporacion al régimen de esta Ley, asi
como las solicitudes de incorporacion que presenten los Organismos y Entidades a que se
refiere el articulo 1 fraccion IV de la presente Ley, previo estudio técnico, juridico y financiero
respectivo;

XVI. Examinar para su aprobacion o modificacion los balances anuales, presupuestos
de ingresos y egresos y el plan de labores del Instituto;

XVII. Otorgar gratificaciones o recompensas a los servidores publicos de la Institucion,
a propuesta del Director General;

XVIII. Conceder licencias al Director General;

XIX. Ordenar la practica de auditorias a la Direccion General, acordando lo procedente
en vista de los resultados obtenidos;

XX. Revisar los estados contables bimestrales y los balances anuales e inventarios del
patrimonio del Instituto, para autorizarlos, asi como ordenar la publicacion a través del 6rgano
de comunicacion interna, de la situacién financiera del Instituto a mas tardar el dia tltimo del
mes de marzo de cada afio;

XXI. Realizar todos aquellos actos y operaciones autorizadas por la Ley y los que
fueren necesarios para la mejor organizacién y gobierno del Instituto;

XXIl. Autorizar el pago de adeudos a favor del Instituto en especie, asi como la
celebracion de los actos que incrementen su patrimonio;

XXIII. Autorizar actos de dominio sobre los inmuebles patrimonio del Instituto, previo
dictamen favorable de la Secretaria de Finanzas y Administracion y la Contraloria General del
Estado; y

XXIV. Las previstas en otras disposiciones legales aplicables.

ARTicuLO 33. La Comision de Vigilancia se compondra de tres miembros, uno a
propuesta del Sindicato Unico de Servidores Publicos del Estado de Guerrero y quien fungira
a su vez como representante de pensionados y jubilados; los otros dos seran nombrados y
removidos por el Ejecutivo del Estado, siendo uno de éstos el representante de la Contraloria
General del Estado, quienes deberan reunir los mismos requisitos sefialados para los
miembros de la Junta Directiva.

ARTIicuLO 34. La Junta Directiva cada seis meses designara de entre los miembros de
la Comisidn de Vigilancia, a quien debe presidirla.
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Por cada miembro de la Comisién, se nombrara un suplente que actuara en caso de
faltas temporales del Titular.

ARTicuLo 35. La Comision de Vigilancia celebrara reuniones ordinarias bimestrales y
las extraordinarias que sean necesarias para su funcionamiento.

ARTICULO 36. Son atribuciones de la Comision de Vigilancia las siguientes:
I. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias del Instituto;

[I. Cuidar que las inversiones y los recursos del Instituto se destinen a los fines
previstos en los presupuestos y programas aprobados;

lll. Disponer la practica de auditorias en todos los casos en gque lo estime necesario,
pudiendo auxiliarse con las areas afines del propio Instituto;

IV. Proponer a la Junta Directiva o al Director General segin sus respectivas
atribuciones, las medidas que juzgue apropiadas para alcanzar mayor eficacia en la
administracion de los Seguros y Prestaciones;

V. Examinar los estados financieros y la valuacion actuarial y financiera del Instituto,
verificando la suficiencia de las cuotas y aportaciones y el cumplimiento de los programas
anuales de constitucion de reservas, establecidas en la presente Ley;

VI. Designar un auditor externo que auxilie a la Comision de Vigilancia en las
actividades que asi lo requieran;

VII. Presentar un informe anual a la Junta Directiva sobre el ejercicio de sus
atribuciones y sus integrantes podran solicitar concurrir a las reuniones de la Junta Directiva,
para tratar asuntos urgentes relacionados con las atribuciones de la Comisién de Vigilancia;

VIII. Examinar los requisitos y formatos generales que aplique el Instituto; y

IX. Las que le sefale el Reglamento Interior del Instituto y otras disposiciones legales
aplicables propias de comisarios y auditores.

ARTIicuLO 37. El Gobierno del Estado designara y cubrira los honorarios del auditor a
gue se refiere la fraccion VI del articulo anterior.

ARTicuLO 38. Son atribuciones y obligaciones del Director General del Instituto las
siguientes:
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I. Actuar como representante legal del Instituto con las limitaciones, modalidades y
facultades que le fije la Junta Directiva; procurando el éptimo aprovechamiento de los bienes
muebles e inmuebles propiedad del Instituto y ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva; con
facultades para comparecer ante toda clase de autoridades federales, estatales, locales,
municipales, administrativas, judiciales, civiles, penales, militares, Juntas Federales y Locales
de Conciliacion y Arbitraje, Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje, Tribunal de lo
Contencioso Administrativo, Instituto Mexicano del Seguro Social, Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, Servicio de Administracion Tributaria, Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado, instituciones estatales de seguridad social,
instituciones bancarias, asi como ante cualquier clase de personas fisicas y juridicas; esta
facultad la podra delegar a favor de terceras personas.

Il. Asistir a las reuniones de la Junta Directiva;

lll. Presentar bimestralmente a la Junta Directiva un informe pormenorizado del estado
financiero que guarda la administracion del Instituto;

IV. Someter a la decisiébn de la Junta todas aquellas cuestiones que sean de su
competencia,

V. Suscribir las escrituras publicas en los casos en que los actos en que intervenga el
Instituto, deban revestir esa forma, suscribir y aceptar titulos de crédito en nombre del
Instituto. Esta facultad sélo podra ser delegada, mediante el otorgamiento de poder expreso
para ello, y con autorizacién de la Junta Directiva;

VI. Presentar a consideracion y aprobacion, en su caso, de la Junta Directiva el plan de
trabajo y de financiamientos y el presupuesto del Instituto;

VII. Formular y presentar para discusion y aprobacion en su caso ante la Junta
Directiva, los balances, presupuestos de ingresos y egresos, planes de labores del Instituto,
correspondientes a cada ejercicio anual, asi como el programa anual de constitucion de
reservas;

VIII. Formular los proyectos de lineamientos, normas, reglamentos y acuerdos de esta
Ley y someterlos a la revision de la Junta Directiva;

IX. Suscribir la documentacion del Instituto sin perjuicio de la delegacion de facultades
gue fuere necesaria, asi como certificar documentos relacionados con las actuaciones de
Instituto;

X. Ser el jefe de los servidores publicos del Instituto;
XI. Conceder licencias a los servidores publicos del Instituto en los términos fijados por
su Reglamento Interior;
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XIl. Vigilar las labores de los servidores publicos del Instituto exigiendo su debido
cumplimiento e imponer correcciones disciplinarias;

XIlll. Proponer a la Junta Directiva los nombramientos, remociones, ceses Yy
suspensiones del personal del Instituto;

XIV. Someter a la consideracion de la Junta Directiva las reformas o adiciones que
considere pertinentes a los reglamentos y acuerdos derivados de la presente Ley;

XV. Fungir como Secretario de la Junta Directiva y certificar los actos de la misma;
XVI. Autorizar los Préstamos de Apoyo para el Pago Inicial de Adquisicion de Vivienda,
a Corto y Mediano Plazo y demas Prestaciones, formulando los estudios y dictamenes

pertinentes, debiendo observar los lineamientos que al efecto autorice la Junta Directiva;

XVII. Despachar con su firma los acuerdos de la Junta directiva y correspondencia del
Instituto;

XVIII. Elaborar el inventario general del Instituto;
XIX. Organizar y cuidar de la administracion del Instituto; y
XX. Las que le fijen disposiciones legales aplicables, o le otorgue la Junta Directiva.

ARrTicuLo 39. El Director General sera auxiliado en sus funciones por los servidores
publicos previstos en la estructura que se apruebe de conformidad a la legislacion aplicable.

SECCION SEGUNDA
DEL COMISARIO PUBLICO

ARTIiCcULO 40. El 6rgano de vigilancia del Instituto, estara integrado por un Comisario
Publico temporal y revocable designado por la Contraloria General del Estado.

ARTIicULO 41. El Comisario Publico tendra las funciones siguientes:
I. Evaluar el desempefio general del Instituto:
Il. Realizar la revision mensual sobre las erogaciones que se ejerzan en las partidas de

gasto corriente e inversion, autorizado en el presupuesto, asi como en lo referente a los
ingresos y aportaciones gue reciban las entidades paraestatales;
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IIl. Presentar un informe mensual sobre su revision a la informacién financiera,
presupuestal y de la operacion en general;

IV. Presentar un informe de cumplimiento de las obligaciones fiscales, solicitando la
informacion y los actos que se requieran para el adecuado cumplimiento de sus funciones; y

V. Las deméas que sefiale el Contralor General del Estado.

SECCION TERCERA
DE LAS RELACIONES DE TRABAJO

ARTICULO 42. Los servidores publicos del Instituto quedan incorporados al régimen de
esta Ley; sus relaciones de trabajo se rigen por el articulo 123, Apartado “A” de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

ARTicULO 43. Tratandose de Préstamos a sus servidores publicos, el Instituto se
ajustara estrictamente a los términos y condiciones que sefialan los capitulos respectivos.

SECCION CUARTA
DE LA INFORMACION FINANCIERA DEL INSTITUTO

ARTiCULO 44. En los diez primeros dias de cada bimestre el Director General
presentara a consideracion de la Junta Directiva los estados contables del Instituto, separando
todos y cada uno de los Seguros y Prestaciones a que se refiere el articulo 2 de esta Ley.

ARTICULO 45. Las cuentas del Instituto estaran sujetas a revision, glosa y aprobacion de
la Contraloria General del Estado, a cuyo efecto establecer4d un servicio de auditoria
permanente.

ARTICULO 46. Los estados bimestrales a que se refiere el articulo 44 de la presente Ley,
deberan remitirse después de haber sido considerados por la Junta Directiva a la Contraloria
General del Estado, cuyas observaciones y requerimientos, en su caso, deberan ser fielmente
observados.

SECCION QUINTA
Del patrimonio

ARTICULO 47. El patrimonio del Instituto lo constituiran:
I. Las propiedades, posesiones, derechos, valores y obligaciones que al entrar en vigor

esta Ley integren el patrimonio del Instituto de Seguridad Social de los Servidores Publicos del
Estado de Guerrero, asi como las que en el futuro adquiera el Instituto por cualquier concepto;
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Il. Las cuotas ordinarias o extraordinarias de los servidores publicos, asi como los
rendimientos que produzca;

lll. Las aportaciones ordinarias o extraordinarias de las entidades publicas incorporadas
a este régimen de seguridad social, asi como los rendimientos que estas produzcan;

IV. El importe de los créditos e intereses a favor del Instituto y a cargo de los servidores
publicos, Entidades Publicas y otras Instituciones, ya sean oficiales o privadas;

V. Los intereses, rentas, plusvalias y demas utilidades que se obtengan de las
inversiones que haga el Instituto;

VI. El producto de las sanciones pecuniarias derivadas de la aplicacion de la Ley;

VII. El importe de las indemnizaciones, pensiones caidas e intereses que prescriban a
favor del Instituto por cualquier causa;

VIIl. Las donaciones, herencias, legados y adjudicaciones de bienes que se hagan a
favor del Instituto;

IX. Los bienes muebles e inmuebles que las Entidades Publicas destinen y entreguen al
Instituto 0 que éste adquiera por cualquier concepto destinados al servicio social que
proporcionen;y

X. Cualquier otra percepcion de la cual el Instituto resulte beneficiado.

ARTiCULO 48. No se podra disponer, en ningln caso y por ninguna autoridad, del
patrimonio del Instituto, ni a titulo de Préstamo reintegrable, para fines o propésitos distintos a
los previstos por esta Ley.

ARTICULO 49. Los servidores publicos, sus beneficiarios, las Dependencias o Entidades
gue se mencionan en el articulo 1 de esta Ley no adquiriran derecho alguno, ni individual, ni
colectivo, sobre las reservas o patrimonio del Instituto, sino solo el de disfrutar de las
prestaciones que se les concedan.

ARTicuLO 50. Los bienes que constituyen el patrimonio del Instituto son inembargables
e imprescriptibles, y gozan de las franquicias y prerrogativas que al respecto concedan las
Leyes.

ARTicuLO 51. Para que el Instituto celebre convenios para contraer obligaciones con
cualquier Institucion publica o privada, para el otorgamiento de las Prestaciones derivadas de
la aplicacion de la Ley, sera necesaria la autorizacion de la Junta Directiva.
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El Instituto podra celebrar convenios de portabilidad de las cuotas con Instituciones de
seguridad social en el pais, previa aprobacion de las Juntas Directivas respectivamente,
ademas de que deberd contar con la opinidon favorable para esos efectos, por parte de la
Secretaria de Finanzas y Administracion del Gobierno del Estado, debiéndose respetar en
todo momento los derechos adquiridos por los servidores publicos.

ARTIiCcULO 52. El Instituto podra solicitar al Ejecutivo del Estado que del presupuesto que
en su caso se asigne o de los subsidios que se lleguen a otorgar a las Entidades Publicas a
gue se refiere esta Ley, y en su caso, de las participaciones que reciban, cumpliendo con los
requisitos establecidos en las disposiciones legales aplicables, les retenga las cantidades que
por concepto de las cuotas descontadas a sus servidores publicos y las aportaciones que
tienen a su cargo, y sus intereses, 0 cualquier otro concepto que le adeuden al Instituto para
su entero directo.

ARrRTicuLO 53. EIl Instituto estd facultado para ejercer todas las acciones civiles,
mercantiles, penales, fiscales y administrativas en general que sean necesarias para el cobro
de los adeudos que con él se tengan, por cualquier concepto.

ARTICULO 54. Los gastos de operacion del Instituto seran fijados anualmente por parte
de la Junta Directiva, observando lo dispuesto por la Ley numero 690 de Entidades
Paraestatales del Estado de Guerrero.

CAPITULO I
DE LAS CUOTAS, APORTACIONES Y OBLIGACIONES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS Y ENTIDADES

SECCION PRIMERA
DE LOS SUELDOS, CUOTAS Y APORTACIONES

ARTIicuULO 55. El sueldo basico de cotizacién que se tomara en cuenta para los efectos
de esta Ley, se integrara con el sueldo presupuestal y el sobresueldo vida cara, excluyéndose
cualquier otra prestacion que el servidor percibiera con motivo de su trabajo:

I. Sueldo presupuestal, es la remuneracion ordinaria sefialada en la designacién o
nombramiento del servidor en relacion con la plaza o cargo que desempeiia, con sujecion al
Catalogo de Empleos y Presupuestos de Egresos en vigor;

Il. Sobresueldo vida cara, es la remuneracién adicional concedida al servidor en
atencion a circunstancias de insalubridad o carestia de la vida del lugar en que presta sus
Servicios;

lll. Las cotizaciones establecidas en los articulos 56 y 60 de esta Ley, se efectuaran
sobre el sueldo basico de cotizacion;
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IV. El sueldo basico de cotizacidén de los servidores publicos de las Entidades Publicas
se determinara con sujecion a los lineamientos que fija el presente articulo; y

V. Los servidores publicos que desempefien dos o mas empleos compatibles entre si,
en Entidades Publicas incorporadas a que se refiere el articulo 1 de esta Ley, cubriran sus
cuotas sobre la totalidad de los sueldos que tengan asignados, mismos que se consideraran
para el célculo del sueldo basico a que se hace referencia en el articulo 92 de la presente Ley.

ARTIicULO 56. Todo servidor publico comprendido en el articulo 1 de esta Ley, debera
cubrir al Instituto para el fondo global de pensiones y pagos Unicos, consistente en un
porcentaje de su sueldo basico de cotizacion de acuerdo a la tabla siguiente:

Afo Cuota Servidor
publico
2011 6.00%
2012 7.00%
2013 8.00%
2014 9.00%
2016 10.00%
2017 6 mas 11.00%

Dicha cuota se aplicara de la forma siguiente:

I. El 50% de la prima que sobre el sueldo basico se establezca
anualmente conforme a Valuacidén Actuarial y Financiera para el pago de las jubilaciones, e
indemnizaciones globales, asi como para integrar las reservas correspondientes conforme al
articulo 152 de esta Ley; y

Il. El porcentaje restante se aplicara para apoyar las prestaciones sefialadas en
las fracciones VII, VIII, IX y X del articulo 2 de esta Ley, asi como los gastos administrativos
del Instituto en las proporciones que fije la Junta Directiva conforme a los resultados de la
Valuacion Actuarial y Financiera.

ARTIicULO 57. Los servidores publicos que por causas imputables a ellos no perciban el
sueldo suficiente para que les hagan los descuentos para el pago de cuotas consignadas en
la presente Ley, solo podran continuar disfrutando de los beneficios que esta Ley les otorga, si
pagan la totalidad de las cuotas que les correspondan, dentro del término que dure la
imposibilidad, nunca en forma extemporanea.

ARTIicULO 58. La separacion por licencia sin goce de sueldo o por suspension de los
efectos del nombramiento sin responsabilidad para las Dependencias o Entidades, a que se
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refiere la Ley de Trabajo de los Servidores Publicos del Estado de Guerrero o bien cuando el
servidor publico sea suspendido en su empleo derivado de resolucion administrativa de
conformidad con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Guerrero, se computara como tiempo de servicio en los casos siguientes:

I. Cuando las licencias sean concedidas por un lapso que no exceda de seis meses;

II. Cuando las licencias se concedan para el desempefio de cargos publicos o de
eleccion popular o por comisiones sindicales, mientras que duren dichos cargos o comisiones;

[Il. Cuando el servidor publico sufra prisién preventiva y obtenga sentencia absolutoria,
mientras dure la privacién de la libertad;

IV. Cuando el servidor publico fuere suspendido en su empleo, por algunas de las
causales sefialadas en la Ley de Trabajo de los Servidores Publicos del Estado de Guerrero,
por todo el tiempo que dure la suspension y siempre que por laudo ejecutoriado de autoridad
jurisdiccional competente, fuera reinstalado en su empleo; y

V. Cuando el servidor publico fuere suspendido de su empleo por algunas de las
causales sefaladas en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Guerrero, por todo el tiempo que dure la suspensiéon y siempre que por resolucién firme de
autoridad administrativa o jurisdiccional competente, fuera reinstalado en su empleo.

En los casos antes sefialados, el servidor publico debera cubrir la totalidad de las
cuotas y aportaciones, con sus respectivos rendimientos, que durante estos lapsos se
adeuden al Instituto por los conceptos sefialados en esta Ley, oportunamente.

Si el servidor publico falleciere antes de reanudar sus labores y sus familiares
derechohabientes tuvieren derecho a Pension; deberan cubrir el importe de las cuotas y
aportaciones, con sus respectivos rendimientos que les sean sefaladas a fin de poderla
disfrutar.

ARTiCcuLO 59. Cuando no se hubiesen hecho a los servidores publicos los descuentos
procedentes para el pago de cuotas conforme a esta Ley, el Instituto mandara descontar
hasta el treinta por ciento de sus sueldos basicos hasta cubrir los adeudos que tengan.

ARTIicuLO 60. Las Entidades Publicas a que se refieren las fracciones 1y Il del articulo 4
de esta Ley cubrirdn al Instituto como aportaciones una cuota obligatoria para el fondo global
de pensiones y pagos unicos, consiste en un porcentaje del sueldo basico de cotizacion de los
servidores publicos de acuerdo a la tabla siguiente:
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Afio Aportacion
Instituciones Publicas
2011 6.00%
2012 7.50%
2013 9.00%
2014 10.50%
2015 12.00%
2016 13.50%
2017 15.00%
2018 16.50%
2019 6 mas 18.00%

Dicha cuota se aplicara de la forma siguiente:

I. El 50% de la prima que sobre el sueldo bésico se establezca
anualmente conforme a Valuacion Actuarial y Financiera para el pago de las jubilaciones, e
indemnizaciones globales, asi como para integrar las reservas correspondientes conforme al
articulo 151 de esta Ley; y

Il. El porcentaje restante se aplicara para apoyar las prestaciones sefialadas en
las fracciones VII, VIII, IX y X del articulo 2 de esta Ley, asi como los gastos administrativos
del Instituto en las proporciones que fije la Junta Directiva conforme a los resultados de la
Valuacion Actuarial y Financiera.

Lo anterior se efectuara de acuerdo con las posibilidades econdmicas del Instituto, el
cual programara anualmente sus servicios, previo andlisis actuarial de la liquidez requerida
para el pago de las demas Prestaciones establecidas en dicho articulo 2, mismas que seran
prioritarias.

En caso de que el Instituto reciba solicitudes para gozar de los beneficios referidos en
los parrafos anteriores, y no esté en condiciones financieras de concederlas, acordadas que
sean de conformidad dichas peticiones, se sujetara su otorgamiento cuando ello sea posible,
al orden en que fueron presentadas.

SECCION SEGUNDA
DE LAS OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES PUBLICAS Y
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

ARTicULO 61. Las Dependencias, Unidades y Entidades a que hacen referencia las
fracciones | y Il del articulo 4 de esta Ley, presupuestaran su aportacion, misma que se
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descontara de su presupuesto por el Gobierno, quien enterara al Instituto la aportacion
respectiva.

ARTIiCULO 62. Las Entidades Publicas comprendidas en la Ley, estaran obligadas a:

I. Efectuar los descuentos de las cuotas sefialadas en el articulo 56 de esta Ley y los
que el Instituto ordene con motivo de la aplicacion de la misma; descuentos que se haran de
los sueldos que cubran a los servidores publicos obligados;

II. Enterar al Instituto el importe de las cuotas descontadas a los servidores publicos y
las aportaciones que tienen a su cargo conforme esta ordenado; asimismo a remitirle las
nominas y recibos en gue figuren los descuentos y sus aportaciones, dentro de los diez dias
siguientes a la fecha en que se realizaron;

[ll. Expedir las certificaciones e informes que les solicite el Instituto y los interesados; y
IV. Cumplir con las demas obligaciones previstas en la presente Ley.

ARTiCULO 63. Las Entidades Publicas haran entregas quincenales al Instituto, por
conducto de sus oficinas pagadoras, del monto de las cantidades estimadas por concepto de
cuotas y aportaciones a que se refieren los articulos 56 y 60 de la presente Ley.

También entregardn quincenalmente el importe de los descuentos que ordene el
Instituto como motivo de otros adeudos derivados de la aplicacion de la presente Ley.

Para los efectos de este articulo, se verificara un calculo estimativo del monto de las
entregas quincenales, ajustandose las cuentas y haciéndose los pagos insolutos cada mes en
forma parcial y definitiva el dia ultimo de diciembre de cada afio.

Las entidades puUblicas u organismos morosos pagaran intereses equivalentes a uno
punto cinco veces la inflacién, sobre las cantidades no enteradas al Instituto.

ARTICULO 64. Las aportaciones de las Entidades y las cuotas de los servidores publicos
previstas en el articulo 56 y 60 de la presente Ley y los demas descuentos que ordene el
Instituto, le seran entregadas dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha del pago
de la quincena de los servidores publicos.

ARTIiCULO 65. La falta del entero, dentro del plazo sefialado en el articulo anterior,
causara un cargo en contra de la entidad u organismo equivalente a la inflacion mas el 50%
anual.

ARTICULO 66. En los casos en que las Entidades Publicas no hagan entrega oportuna al
Instituto en las fechas que este determine, de las cuotas, aportaciones y de las demas
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retenciones que este ordene por los conceptos sefalados en la Ley, con independencia de lo
anterior, se fincaran responsabilidades conforme a la Ley de la materia a los titulares de las
mismas y demas servidores publicos corresponsables del incumplimiento.

ARTICULO 67. A solicitud del Instituto, el Ejecutivo del Estado podra ordenar que del
presupuesto que en su caso se asigne o de los subsidios que se lleguen a otorgar a las
Entidades Publicas respectivas y, en su caso, de las participaciones que reciban, cumpliendo
con los requisitos estipulados en las disposiciones legales aplicables, se retenga el monto de
los adeudos que tengan con el Instituto incluyendo los intereses respectivos, con motivo de la
aplicacién de esta Ley; las cantidades retenidas las entregara al Instituto en pago de dichos
adeudos.

CAPITULO IV
DEL SEGURO DE RIESGOS DEL TRABAJO

ARTICULO 68. Se establece el Seguro de Riesgos del Trabajo en favor de los servidores
publicos a que se refiere el articulo 1 de esta Ley. El Instituto se subrogard, en la medida y
términos de Ley, en las obligaciones del Estado y deméas Entidades Publicas incorporadas
derivadas de las leyes que regulen sus relaciones con sus respectivos servidores publicos.

ARTIiCULO 69. Para los efectos de la presente Ley seran reputados como riesgos del
trabajo, los accidentes y enfermedades a que estan expuestos los servidores publicos en el
ejercicio o con motivo del trabajo.

Se consideran accidentes de trabajo, toda lesiébn organica o perturbacion funcional,
inmediata o posterior, 0 la muerte producida repentinamente en el ejercicio o con motivo del
trabajo, cualesquiera que sean el lugar y el tiempo en que se presenten, asi como aquellos
gue ocurran al servidor publico al trasladarse directamente de su domicilio al lugar en que
desempeifie su trabajo y viceversa.

Asimismo, se consideran riesgos de trabajo las enfermedades sefialadas por la
legislacién laboral aplicable.

ARTIicuLO 70. Los riegos del trabajo seran calificados técnicamente por el Instituto.

El afectado inconforme con la calificaciébn podra designar un perito técnico o médico
para que dictamine a su vez, el cual correrd a su cargo. En caso de desacuerdo entre la
calificacion del Instituto y del dictamen del perito del afectado, el Instituto le propondra una
terna, preferentemente de especialistas de notorio prestigio profesional, para que dé entre
ellos elija uno. El dictamen de éste resolvera en definitiva y sera inapelable y obligatorio para
el interesado y para el Instituto.
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El Instituto contara con un plazo de hasta ciento veinte dias naturales para calificar
técnicamente en definitiva un riesgo de trabajo, para lo cual podra apoyarse en las
instituciones publicas o privadas especializadas en la materia que determine.

ARTIicuLO 71. No se consideran riesgos de trabajo:
I. Si el accidente ocurre encontrandose el servidor publico en estado de embriaguez;

II. Si el accidente ocurre encontrdndose el servidor publico bajo la accién de algun
narcotico o droga enervante, salvo que exista prescripcion médica y que el servidor publico
hubiese puesto el hecho en conocimiento del jefe inmediato presentandole la prescripcion
suscrita por el médico;

lll. Si el servidor publico se ocasiona intencionalmente una lesién por si o de acuerdo
con otra persona; y

IV. Los que sean resultado de un intento de suicidio o efecto de una rifia en que hubiera
participado el servidor publico u originado por algun delito cometido por éste.

ARTIicULO 72. Para los efectos de este capitulo, las Entidades Publicas deberan avisar
al Instituto dentro de los diez dias siguientes al de su conocimiento, sobre los riesgos del
trabajo que hayan ocurrido; igual obligacion tendran los servidores publicos respecto de las
Entidades en que laboran. El servidor publico, su representante legal o sus beneficiarios,
también podran dar el aviso de referencia, asi como el de presuncion de la existencia de un
riesgo de trabajo.

ARTIiCULO 73. En caso de riesgo del trabajo, el servidor publico tendra derecho a las
Prestaciones en dinero siguientes:

I. Licencia con goce de sueldo integro cuando el riesgo del trabajo incapacite al
servidor para desempefiar sus labores. El pago del sueldo bésico de cotizacion se hara desde
el primer dia de incapacidad y sera cubierto por la entidad publica correspondiente hasta que
termine la incapacidad cuando ésta sea temporal, o bien hasta que se declare la incapacidad
permanente del servidor publico.

Para los efectos de la determinacion de la incapacidad producida por el riesgo del
trabajo, se estara a lo dispuesto por la Ley Federal del Trabajo por lo que respecta a los
examenes trimestrales a que debera someterse el servidor publico y en la inteligencia de que
si a los tres meses de iniciada dicha incapacidad no esta el servidor publico en aptitud de
volver al trabajo; él mismo o la entidad publica de que se trate podran solicitar vista de los
certificados médicos correspondientes en que sea declarada la incapacidad permanente. No
excedera de un afio contado a partir de la fecha en que el Instituto tenga conocimiento del
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riesgo del trabajo para que se determine si el servidor publico esta apto para volver al servicio
0 bien procede a declarar su incapacidad permanente;

II. Al ser declarada una incapacidad parcial permanente, se concedera al incapacitado
una Pensién calculada conforme a la tabla de valuacion de incapacidades de la Ley Federal
del Trabajo, atendiendo al sueldo basico de cotizacién que percibia el servidor publico al
ocurrir el riesgo del trabajo y los aumentos posteriores que correspondan al empleo que
desempeiiaba hasta determinarse la Pension.

El tanto por ciento de la incapacidad se fijara entre el maximo y el minimo establecido
en la tabla de valuacién mencionada, teniendo en cuenta la edad del servidor publico y la
importancia de su incapacidad, segun que sea absoluta para el ejercicio de su profesion u
oficio aun cuando quede habilitado para dedicarse a otros o si solamente hubiere disminuido
la aptitud para su desempefio;

lll. La Pension por incapacidad parcial permanente se concedera con caracter
provisional por un periodo de adaptacion de dos afios. En el transcurso de ese lapso, el
Instituto y el afectado tendran derecho a solicitar la revision de la incapacidad, con el fin de
aumentar o disminuir la cuantia de la Pension segun el caso. Transcurrido el periodo de
adaptacion, la Pensidn se considerara como definitiva, y su revision sélo podra hacerse una
vez al afo, salvo que existieran pruebas de un cambio sustancial en las condiciones de la
incapacidad.

El incapacitado estara obligado en todo tiempo a someterse a los reconocimientos,
tratamientos y exdmenes médicos que determine el Instituto; y

IV. Al ser declarada una incapacidad total y permanente, se concedera al incapacitado
una Pensién, independientemente del tiempo que hubiera estado en funciones, igual al sueldo
basico que venia disfrutando el servidor publico al presentarse el riesgo, cualquiera que sea el
tiempo que hubiera estado en funciones.

ARTicULO 74. Cuando el servidor publico fallezca a consecuencia de un riesgo del
trabajo, los familiares sefialados en el articulo 115 de esta Ley en el orden que establece,
gozaran en conjunto de una Pension igual al 100% del sueldo basico que hubiere percibido el
servidor publico en el momento de ocurrir el fallecimiento.

ARTIicULO 75. Cuando fallezca un pensionado derivado de la incapacidad permanente,
total o parcial, a los beneficiarios se les transmitira la Pension con cuota integra de acuerdo
con el articulo 114 de la presente Ley.

ARTiCULO 76. Para la division de la Pension derivada de este capitulo, entre los
familiares derechohabientes, se estara a lo dispuesto en los articulos 114, 115y 116 de esta
Ley.
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En cuanto a la asignacion de la Pension para la viuda, la concubina, el concubinario,
los hijos o la divorciada o ascendientes, en su caso, se estara a lo dispuesto en los articulos
118 y 119 de la presente Ley.

ARTIicuLO 77. El Instituto para el cumplimiento de sus fines, estara facultado para emitir
normas obligatorias de carécter preventivo con objeto de abatir la incidencia de los riesgos del
trabajo.

ARTIiCcULO 78. Las Entidades Publicas, deberan:

I. Facilitar la realizacion de estudios e investigaciones sobre accidentes vy
enfermedades del trabajo;

Il. Proporcionar informes para la elaboracion de estadisticas sobre accidentes y
enfermedades del trabajo;

[ll. Difundir e implantar en su ambito de competencia, las normas preventivas de
accidentes y enfermedades del trabajo; e

IV. Integrar las comisiones mixtas de seguridad e higiene.

CAPITULOV
DE LOS SEGUROS DE JUBILACION, VEJEZ, INVALIDEZ, MUERTE,
INDEMNIZACION GLOBAL Y LA PORTABILIDAD

SECCION PRIMERA
DE LAS GENERALIDADES

ARTicULO 79. El derecho a la jubilacién y pensiones sefialadas en esta Ley, nace
cuando el servidor publico o sus familiares derechohabientes se encuentran en los supuestos
consignados en sus disposiciones y satisfagan los requisitos que para ello se sefialan.

ARTicuLO 80. Los expedientes para otorgar las Prestaciones sefialadas en las
fracciones Il, Ill, IV, V y VI del articulo 2 de esta Ley, deberan quedar integrados en un lapso
no mayor de ciento veinte dias naturales contados a partir de la fecha en que el Instituto
reciba la solicitud; transcurrido este lapso se otorgara la prestacion en un maximo de quince
dias, al ser procedente.

Si en el lapso sefalado no se integra el expediente y se resuelve lo procedente sobre el
otorgamiento de la prestacion, el Instituto estara obligado a efectuar un pago provisional
equivalente al sesenta y cinco por ciento de la Pension probable que pudiera corresponder al
solicitante que estuviere separado definitivamente del servicio.
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ARTIicULO 81. La Pension provisional se cubrird en los términos indicados hasta la fecha
en que se otorgue la definitiva, sin perjuicio de que transcurridos dos afios se revise el caso
para determinar lo que proceda.

En su caso, se fincaran las responsabilidades en que hayan incurrido los servidores
publicos del Instituto y de las Entidades Publicas que estén obligados a proporcionar la
informacion necesaria para integrar los expedientes.

ARTIicULO 82. Cuando el Instituto hiciere un pago indebido por omision o error, en los
informes rendidos por las Entidades Publicas, se resarcird al mismo Instituto con cargo al
presupuesto de dichas Entidades, sin perjuicio de las acciones que tenga para exigir al
servidor publico la devolucién de las cantidades que haya percibido indebidamente.

ARTICULO 83. Todas las pensiones que se concedan, se otorgardn por cuota diaria.

ARTIiCULO 84. Cuando un servidor publico a quien se hubiere otorgado una Pension siga
en servicio sin haberla disfrutado, podra renunciar a ella y obtener otra de acuerdo con las
cuotas, aportaciones y el tiempo de servicios prestados con posterioridad.

Cuando un pensionado reingresare al servicio activo se suspendera el pago de la
Pension y no podra cotizar ni obtener una nueva, pudiendo el interesado gozar nuevamente
de la misma al término del servicio activo. Este articulo no aplica para los inhabilitados que
guedaren aptos para el servicio.

ARTicULO 85. Las pensiones a que se refiere este capitulo son compatibles con el
disfrute de otras pensiones, o con el desempefio de trabajos remunerados, de acuerdo a lo
siguiente:

I. La percepcion de una Pension por Jubilacion o de vejez con:

a) El disfrute de una Pensién de viudez o concubinato derivada de los derechos como
beneficiario.

Il. La percepcion de una Pension de viudez o concubinato con:

a) El disfrute de una Pension por Jubilacion, de vejez o por Invalidez, derivada por
derechos propios como servidor publico;

b) El disfrute de una Pensién por riesgo de trabajo ya sea por derechos propios o
derivados de los derechos como cényuge o concubinario del servidor publico o pensionado; y
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c) El desempefio de un trabajo remunerado que no implique la incorporacion al régimen
de esta Ley.

lll. La percepcion de una Pension por orfandad, con el disfrute de otra Pension igual
proveniente de los derechos derivados del otro progenitor.

La suma de las pensiones no podra exceder en conjunto el tope maximo fijado para la
jubilacion. Fuera de los supuestos legales enunciados no se puede ser beneficiario de mas de
una Pension.

Si el Instituto advierte la incompatibilidad de la Pension o Pensiones que esté
recibiendo un servidor publico o pensionado, éstas seran suspendidas de inmediato, pero se
puede gozar nuevamente de las mismas cuando desaparezca la incompatibilidad y se
reintegren las sumas recibidas, lo que debera hacerse en el plazo y con los intereses que le
fije el Instituto, que no serd mayor del nueve por ciento anual y en un término que nunca sera
inferior al tiempo durante el cual las estuvo recibiendo. Si no se hiciese el reintegro en la
forma sefialada, se perdera todo el derecho a la Pension.

Cuando existan dos pensiones incompatibles, el beneficiario podra escoger la que mas
le convenga.

ARTIiCcULO 86. Salvo el caso del articulo anterior, es incompatible la percepciéon de una
Pensién otorgada por el Instituto con la percepcién de cualquier otra concedida por el propio
Instituto o por las Entidades Publicas incorporadas al régimen de esta Ley.

ARTiCULO 87. La edad y el parentesco de los servidores publicos con sus
derechohabientes, se acreditaran ante el Instituto en los términos de la legislacién civil; su
dependencia econdémica mediante informaciones testimoniales rendidas ante autoridad
jurisdiccional.

ARTIiCULO 88. El Instituto podra ordenar en un plazo no mayor de tres afios, contado a
partir de que se conceda una Pension, la verificacion y autenticidad de los documentos y la
justificacion de los hechos que hayan servido de base para concederla.

Cuando se descubriera que son falsos, con audiencia del interesado, se procedera a la
respectiva revisién y, en su caso, se denunciaran los hechos al Ministerio Publico para los
efectos legales procedentes.

ARTiCULO 89. Para que un servidor publico pueda disfrutar de alguna de las
Prestaciones sefialadas en este capitulo, deberéa estar al corriente en sus cuotas.
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En caso de fallecimiento del servidor publico, sus derechohabientes tendran igual
obligacion por los adeudos que dejare el fallecido, los que debera cubrir en los plazos que se
convenga con el Instituto para gozar de las Prestaciones heredadas del servidor publico.

ARrRTicULO 90. Es nula toda enajenacién, cesion o gravamen de las pensiones
devengadas o futuras, que esta Ley establece y seran inembargables. Solo podran ser
afectadas para hacer efectiva la obligacion de ministrar alimentos por mandato judicial o exigir
el pago de adeudos al Instituto.

En caso de que el pensionado de origen fallezca, los beneficiarios de la Pension,
Unicamente tendran derecho a percibir el monto de la misma, mas no las Prestaciones
adicionales que en su caso recibia el pensionado.

ARTicULO 91. La cuantia de las pensiones, se incrementara al mismo tiempo y en la
misma proporcién en que se incremente el salario minimo general de la zona econémica del
Estado de Guerrero en que el servidor publico haya prestado sus servicios.

Las jubilaciones y pensiones no podran ser mayores a quince salarios minimos y
ninguna podra ser inferior a uno punto cinco del salario minimo que corresponda.

Los jubilados y pensionados tendran derecho a una gratificacion anual consistente en
cuarenta dias de la pension que perciban, segun la cuota diaria de su pension. Esta
gratificacion debera pagarse en un cincuenta por ciento antes del quince de diciembre y el
otro cincuenta por ciento a mas tardar el quince de enero, de conformidad con las
disposiciones que dicte la Junta Directiva.

Para el caso de las transferencias de pensién se precisa que las mismas se efectuaran
en los términos establecidos en la Ley, precisando que las prestaciones adyacentes que
disfrutara el pensionado no se concederan al o los beneficiarios.

ARTiCULO 92. Para calcular el monto de las cantidades que correspondan por
Jubilacion, Vejez, por Causas de Muerte e Invalidez, se tomara en cuenta el ultimo sueldo
basico percibido sobre el que se hubiesen cubierto las cuotas y aportaciones respectivas que
hayan recibido incrementos normales o que la normatividad aplicable asi lo establezca.

Para los servidores publicos que hayan recibido incrementos superiores a la
normatividad aplicable o irregulares durante los seis afios anteriores a causar baja para
calcular el monto de la pension, se promediaran éstos, actualizados a valor presente de
acuerdo al salario minimo de la zona economica donde concluyd sus servicios el servidor
publico, de igual forma aplicara para los servidores publicos que pasen durante ese periodo a
ocupar un puesto de confianza.
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ARTicuLO 93. Cuando un servidor publico hubiese desempefiado simultdneamente
varios empleos, el computo de los afios de servicio se hara considerando la totalidad de sus
cuotas y aportaciones, siempre y cuando acredite que en todos tiene la edad y al menos
veinte afios de cotizacion que exige la ley, para el otorgamiento del seguro de vejez, para el
caso de que no hubiera cumplido las exigencias en cita anteriormente para el seguro que le
corresponda se otorgara el seguro considerando solo aquel en que tenga mayor antigiiedad.

En el computo no se considerara el tiempo de servicios prestados con el caracter de
militar efectivo o asimilado, cuando se trate de pensiones con cargo al Instituto.

Esta disposicion se aplicar4 en todos los casos de jubilacion o pension.

ARTiCcULO 94. Para el efecto de disfrutar de los beneficios que esta Ley establece, la
antigliedad del servidor publico que cause alta al Instituto se computara a partir de la fecha en
que inicie su cotizacion y la Entidad u Organismo para la que preste sus servicios entere su
aportacion, descontando el tiempo no cotizado.

El servidor publico que haya prestado sus servicios en alguna o algunas de las
Entidades u Organismos a que se refiere el articulo 1 de esta Ley, con anticipacion a la
entrada en vigor de esta, podré solicitar al Instituto se reconozca su antigiedad.

Para los efectos sefialados en el presente articulo, dentro de un plazo que no exceda
de dos afios contado a partir de la entrada en vigor de esta Ley, se estara a lo siguiente:

I. El Instituto acreditara los afios de cotizacion de los servidores publicos de acuerdo
con la informacién disponible en sus registros y base de datos, asi como con la que recabe
para este fin, de conformidad con los criterios que estime pertinentes; y

Il. Las Entidades Publicas estan obligadas a proporcionar al Instituto la documentacién
e informacidén requerida para la acreditacion de la antigliedad.

El Instituto, a través de los mecanismos que estime pertinentes hard del conocimiento
de los servidores publicos, el calculo oficial de sus afios de cotizacion y la informacién que sea
necesaria, dentro de los siguientes dos meses posteriores del vencimiento del plazo previsto
anteriormente.

No procedera el reconocimiento de la antigliedad a que se refiere este articulo, cuando
de manera previsible éste pueda comprometer el equilibrio financiero del Instituto o la calidad
de sus servicios.

ARTIiCcULO 95. En caso de que los recursos de las reservas del Instituto no bastaren
para cubrir los beneficios que esta Ley establece, el déficit, cualquiera que sea su monto, sera
cubierto por las Dependencias o Entidades a que se refiere el articulo 1 de esta Ley, en la
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proporcién que a cada uno corresponda, de acuerdo con la plaza que hubiere desempefado
el servidor publico y que originé el beneficio de la Pension.

Para tal efecto, el Instituto debera establecer cuentas especificas para administrar e
identificar de manera separada los recursos que correspondan a las aportaciones de cada
entidad publica y las cuotas de sus servidores publicos.

ARTICULO 96. Las pensiones seran cobradas mensualmente al Instituto por los propios
titulares o, en su caso, por las personas autorizadas en los términos de la legislacion civil.

En este Ultimo caso, los apoderados deberan presentar la documentacién que les
acredite con este caracter, la cual debera ser renovada cada seis meses.

ARTicULO 97. Para efecto del otorgamiento de las pensiones y jubilaciones que esta
Ley establece, el computo de los afios de servicio se hard siempre basado en afios
calendario, por lo que toda fraccion de mas de seis meses, se computara como afio completo.

ARTicULO 98. Cuando el servidor publico desempefie simultaneamente dos o mas
empleos sujetos al régimen de cotizacion del Instituto, deberd darse de baja en todos para
ejercer los derechos estipulados en las fracciones | a la VI del articulo 2 de la presente Ley.

Es incompatible la percepcion de los beneficios mencionados en las fracciones | a VI
del articulo 2 de esta Ley, con el desempefio de un cargo remunerado que implique
nuevamente la incorporacion al régimen de esta Ley. En tal caso la Pension quedara en
suspenso mientras dure el ejercicio del cargo, pudiendo el interesado gozar nuevamente de la
misma cuando desaparezca la incompatibilidad.

SECCION SEGUNDA
DEL SEGURO DE JUBILACION

ARTicuLO 99. Tienen derecho al Seguro por Jubilacién, los servidores publicos que
cuenten con al menos sesenta y cinco afios de edad y un minimo de treinta y tres afios de
cotizacion.

ARTIicuLO 100. El monto de la Pension a que se refiere el articulo anterior, sera igual al
100% del ultimo sueldo basico, en los términos de los articulos 55, 91 y 92 de esta Ley, su
percepcion comenzara a partir del dia siguiente a aquel en que el servidor publico hubiese
causado baja al renunciar para jubilarse.

ARTicULO 101. Los tramites y requisitos para gestionar y obtener la Pension de
Jubilacion, seran establecidos en los reglamentos y acuerdos interiores que se deriven de
esta Ley.
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SECCION TERCERA
DEL SEGURO DE VEJEZ

ARTIiCcULO 102. Los servidores publicos que hubiesen cumplido 60 afios de edad, tuvieren 20
afios de servicios como minimo e igual tiempo de cotizacion al Instituto, tendran derecho al
seguro de vejez.

ARTIicuLO 103. El monto de la pension por vejez, se calculara aplicado el sueldo basico a que
se refiere el articulo 55 de esta Ley y los porcentajes que se fijan en la siguiente tabla:

Afos Cotizados Porcentaje
20 50%
21 53%
22 56%
23 60%
24 64%
25 68%
26 72%
27 76%
28 80%
29 84%
30 88%
31 92%
32 96%
33 6 mas 100%

Por cada afio que falte al servidor publico para cumplir 65 afios de edad se reducira el
monto de la pension resultante de la tabla anterior, conforme a lo siguiente:

Edad Porcentaje
60 75%
61 80%
62 85%
63 90%
64 95%

ARTIiCULO 104. El derecho al pago de la pension por vejez, comenzard a partir del dia
siguiente a aquél en que el servidor publico hubiere percibido el ultimo sueldo al haber
causado baja por renuncia para los efectos de su pension.
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ARTicULO 105. EIl servidor publico que se separe del servicio después de haber
contribuido cuando menos durante 20 afios al Instituto, podra dejar en este la totalidad de sus
aportaciones a efecto de que al cumplir la edad requerida para la pension por vejez, se le
otorgue la misma a la que tuviere derecho. Si falleciera antes de cumplir los 60 afios de edad,
sus familiares derechohabientes gozaran de la pension en los términos de esta Ley.

SECCION QUINTA
DEL SEGURO DE INVALIDEZ

ARTicuLO 106. El Seguro de Invalidez se otorgard a los servidores publicos que se
inhabiliten fisica o mentalmente por causas ajenas al desempefio de sus labores al servicio
del Estado, siempre y cuando hubieren contribuido con sus aportaciones de Ley al Instituto
durante un lapso no menor a tres afos.

El derecho a la Pension comienza a partir del dia siguiente en que el servidor cause
baja, motivada por la inhabilitacion.

Al ser declarada una invalidez, de acuerdo con lo sefialado en el articulo anterior, al
monto de la Pension correspondera un porcentaje del salario basico conforme a la tabla
siguiente:

Afos Cotizados Porcentaje
De 3a20 50%
21 53%
22 56%
23 60%
24 64%
25 68%
26 72%
27 76%
28 80%
29 84%
30 88%
31 92%
32 96%
33 6 mas 100%

ARTIicuLO 107. No se concedera la Pension por Invalidez:
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|. Cuando el estado de inhabilitacion sea consecuencia de un acto intencional del
servidor publico o causado por algun delito cometido por el mismo; y

II. Cuando el estado de Invalidez sea anterior al nombramiento del servidor publico.

ARTicULO 108. EI otorgamiento de la Pension por Invalidez queda sujeto al
cumplimiento de los requisitos siguientes:

I. Solicitud del servidor publico o de sus representantes legales; y

[I. Dictamen de uno o mas médicos especialistas en la materia o técnicos designados
por el Instituto, que certifiquen la existencia del estado de invalidez.

ARTIicuULO 109. Si el afectado no estuviere conforme con el dictamen del Instituto, €l o
sus representantes legales podran designar peritos particulares que dictaminen, los cuales
correran bajo su costa.

En caso de desacuerdo entre ambos dictamenes, el Instituto propondra al afectado una
terna para que entre ellos elija a uno que dictaminara en forma definitiva. Hecha la eleccién
por el servidor publico del perito tercero en discordia, el dictamen de éste sera inapelable y
obligatorio para las partes y los gastos que se generen seran cubiertos en partes iguales por
el servidor publico y el Instituto.

ARTicULO 110. Los servidores publicos que soliciten Pensién por Invalidez y los
pensionados por la misma causa estan obligados a someterse a los reconocimientos, y
tratamientos que el Instituto ordene; de no hacerlo, no se les tramitara su solicitud o se les
suspendera en el goce de la Pension.

ARTIiCULO 111. La Pensién por Invalidez y la tramitacion de la misma se suspendera:

I. Cuando el solicitante o pensionado esté desempefiando cargo o empleo en alguna de
las Entidades Publicas u Organismos incorporados; y

II. En caso de que el pensionado o solicitante se niegue injustificadamente a someterse
a las investigaciones y medidas preventivas o curativas que en cualquier tiempo ordene el
Instituto, salvo que se trate de persona afectada de sus facultades mentales.

El pago de la Pension o el tramite de la solicitud se reanudara en el momento en que el
interesado se someta a las oOrdenes del Instituto sin que tenga derecho a percibir las
pensiones de cuyo pago se suspendio.

ARTiCULO 112. La Pension por Invalidez se revocara cuando el servidor publico
recupere su capacidad para el servicio.
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En tal caso, la Entidad Publica en que hubiere prestado sus servicios tendra la
obligacién de reinstalarlo en su empleo, si de nuevo es apto para su desempefio 0, en caso
contrario, asignarle un trabajo que pueda desempefar, con categoria equivalente a la que
disfrutaba al ocurrir la invalidez.

Si el servidor publico no aceptara reingresar al servicio en las condiciones anteriores o
estuviera desempefiando cualquier trabajo en otra Entidad Publica u Organismo, le sera
revocada su Pension.

ARTiCcULO 113. Si el servidor publico no fuere restituido en su empleo o no se le
asignara otro en los términos del precepto anterior por causa imputable a la entidad publica en
gue hubiere prestado sus servicios, seguira percibiendo la Pensién, pero ésta serd a cargo de
la misma Entidad u Organismo.

SECCION SEXTA
DEL SEGURO POR CAUSA DE MUERTE

ARTIicULO 114. La muerte del servidor publico por causas ajenas al servicio, cualquiera
gue sea su edad y siempre que hubiere contribuido al Instituto en los términos de esta Ley por
un lapso mayor de tres afios, asi como la muerte de un pensionado por Jubilacion, vejez,
Invalidez, daran lugar a las pensiones por viudez y orfandad y, en su caso, a pensiones a los
ascendientes, en los términos de esta Ley.

El derecho al pago de las pensiones, nace el dia siguiente de la muerte del servidor
publico o pensionado.

ARTIicULO 115. El orden para gozar las pensiones a que se refiere el precepto anterior
sera:

I. ElI conyuge supérstite e hijos menores de dieciocho afios, ya sean consanguineos,
reconocidos o adoptados;

Il. A falta de esposa, la concubina siempre que el servidor o pensionado hubiera tenido
hijos con ella o vivido en su compairiia durante los cinco afios que precedieron a su muerte y
ambos hayan estado libres de matrimonio durante el concubinato.

Si al morir el servidor o pensionado, tuviere varias concubinas, ninguna tendra derecho
a Pension;
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[ll. EI cdnyuge supérstite varon, siempre que a la muerte de la esposa servidora publica
0 pensionada fuera mayor de sesenta afios de edad o estuviere incapacitado para trabajar y
hubiere dependido econémicamente de ella;

IV. A falta de conyuge, hijos o concubina, la Pension por muerte se entregard a los
ascendientes del servidor publico, por grado sucesivo, en caso de que hubieran dependido
econdmicamente del servidor publico o pensionado; y

V. A falta de conyuge, hijos menores, concubinas o ascendientes, la Pension se
otorgard a la hija que sea madre soltera sin importar su edad, siempre y cuando no tenga un
ingreso superior al salario minimo. Si fueran varias las hijas la Pensioén se otorgara a la de
menor edad.

ARTIicULO 116. Los familiares del servidor publico sefialados en el articulo 115 de la
presente Ley, que fallezca por causas ajenas al servicio, gozaran en conjunto de una Pension
igual a la que hubiere correspondido al servidor publico en los términos de los articulos 55, 91,
92 y 106 de la presente Ley.

ARTIiCcULO 117. La pensién o la cantidad a que tengan derecho los deudos sefialados en
el precepto 115 de esta Ley, se dividira por partes iguales entre los familiares
derechohabientes del pensionista fallecido, la parte correspondiente a los menores de
dieciocho afios se les entregara por conducto de sus representantes legales.

Si una vez otorgada una Pensidn se presentan otros beneficiarios legales, el Instituto
hara una nueva distribucion y se les pagara a partir de la fecha en que sea recibida la solicitud
con la documentacion que acredite de manera fehaciente el derecho a la Pension. El Instituto
no tendra la obligacién de pagar las cantidades que ya hayan sido cubiertas a los beneficiarios
que se presentaron primero.

ARTIicULO 118. Cuando sean varios los beneficiarios de una Pension y alguno de ellos
pierda el derecho o fallezca, la parte que le corresponda sera repartida proporcionalmente
entre los restantes.

ARTIicuLO 119. Si el hijo pensionado llega a los dieciocho afios y no pueda mantenerse
por su propio trabajo debido a una enfermedad duradera, defectos fisicos y/o psiquicos, el
pago de la Pension por orfandad, se prorrogara por el tiempo que subsista su inhabilitacién.
En tal caso, el hijo pensionado estara obligado a someterse a los reconocimientos y
tratamientos que el Instituto le prescriba y proporcione y a las investigaciones que en
cualquier tiempo éste ordene para efectos de determinar su estado de invalidez, haciéndose
acreedor, en caso contrario a la suspension de la Pensién; asi mismo, continuaran disfrutando
de la Pension los hijos solteros hasta los veinticinco afios de edad, previa comprobacion de
gue estan realizando estudios de nivel medio o superior en los planteles oficiales o
reconocidos y que no tengan un trabajo remunerado.
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ARTicULO 120. Los derechos a percibir la Pension se pierden para los familiares
derechohabientes del servidor publico o pensionado por alguna de las causas siguientes:

I. Que alcancen la mayoria de edad los hijos e hijas del servidor publico o pensionado,
salvo lo dispuesto en el articulo anterior;

II. Que la mujer o el varon pensionado contraigan nupcias o llegasen a vivir en
concubinato. Al contraer matrimonio la viuda, viudo, concubina o concubinario, recibiran como
Gnica y ultima prestacion el importe de seis meses de la Pension que venian disfrutando.

La divorciada no tendra derecho a la Pensién de quien haya sido su conyuge, a menos
qgue a la muerte del causante, éste estuviese pagandole Pensién alimenticia por sentencia
judicial, siempre gue no existan viuda, hijos, concubina y ascendientes con derecho a la
misma. Cuando la divorciada disfrutase de la Pension en los términos de este articulo,
perdera dicho derecho si contrae nuevas nupcias, o0 si viviese en concubinato; y

I1l. Por fallecimiento.

ARTIicULO 121. Si un pensionado desaparece de su domicilio por mas de un afio sin que
se tenga noticias de su paradero, los familiares con derecho a la transmisién de la Pension
disfrutardn de la misma, en los términos de los articulos anteriores de este Capitulo con
caracter de provisional, y previa solicitud respectiva. Bastara para ellos que se compruebe el
parentesco y la desaparicion del pensionado, sin que sea necesario promover diligencia
judicial por su ausencia.

Si posteriormente y en cualquier tiempo el pensionado se presenta, tendra derecho a
disfrutar su Pension sin que pueda cobrar las pensiones entregadas a sus familiares durante
Su ausencia.

Cuando se compruebe el fallecimiento del pensionado, la transmisién de la Pension
sera definitiva, previos los requisitos de esta Ley.

ARTIicULO 122. Cuando fallezca un pensionado, el Instituto le entregaran a sus deudos
0 a las personas que se hagan cargo de la inhumacion el importe de sesenta dias de la
Pension que proceda, por concepto de gastos funerarios sin mas tramite que la presentacion
del acta de defuncién y la constancia de los gastos del sepelio.

ARTiCULO 123. Si no existen parientes 0 personas que se hagan cargo de la
inhumacién, la hara el Instituto por su cuenta.
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SECCION SEPTIMA
DE LA INDEMNIZACION GLOBAL Y DE LA PORTABILIDAD

ARTIiCULO 124. EIl servidor publico que sin tener derecho a Pension, por Invalidez o
Vejez, se separe definitivamente del servicio, podra elegir entre la Indemnizacion Global o
bien la Portabilidad de sus cuotas a otro régimen de seguridad social.

ARTIicULO 125. Si el servidor publico opta por la Indemnizacién Global esta consistira en
Sus respectivos casos, en una Indemnizacion Global equivalente a:

I. EI monto total de las cuotas con que hubiere contribuido al Instituto en los términos de
esta Ley, si tuviera hasta cinco afios de cotizacion;

II. El monto total de las cuotas que hubiere aportado al Instituto, mas dos meses de su
ultimo sueldo basico, si tuviere de cinco a nueve afios de cotizacion; y

[ll. El monto de las cuotas que hubiera aportado en los mismos términos, mas tres
meses de su ultimo sueldo basico, si hubiera cotizado diez o mas afos.

El expediente para otorgar la Indemnizacion Global debera quedar integrado en un
lapso no mayor de ciento veinte dias naturales contados a partir de la fecha en que el Instituto
reciba la solicitud, transcurrido este lapso se otorgara la prestaciéon en un maximo de quince
dias, en caso de ser procedente.

ARTIiCULO 126. EIl servidor publico separado del servicio reingresare y quisiera que el
tiempo durante el que cotizo con anterioridad se le compute para efectos de esta Ley,
reintegrard en una sola exhibicibn el momento del reingreso la Indemnizacién Global que
hubiera recibido, mas el interés compuesto que fije la Junta Directiva, sin ser éste menor que
el costo porcentual promedio.

ARTICULO 127. Si el servidor publico opta por la portabilidad ésta consistira en:

I. Mantener en el Instituto sus cuotas que haya aportado con sus respectivos intereses
gue genere en el futuro. Este monto podra ser retirado al cumplir con los requisitos que
establece la Ley para obtener una pension; y

[I. Transferir sus cuotas con sus respectivos intereses a una institucion de seguridad
social en el pais.

ARTIicULO 128. Si el servidor publico fallece sin tener derecho a pension, los familiares
beneficiarios que refiere la fraccion VIII del articulo 4 de esta Ley, podran disponer de los
recursos en términos de la indemnizacion global.
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ARTIiCULO 129. En caso de retiro sin derecho a Pension, la Indemnizacion Global o las
cuotas e intereses del servidor publico, sélo podran ser afectados en los casos siguientes:

I. Por adeudos del servidor publico al Instituto o a las Entidades Publicas en que
hubiere laborado; y

[I. Cuando el servidor publico se le impute algun delito con motivo del desempefio de su
cargo, que entrafie responsabilidad econémica con la Entidad Publica correspondiente.

Se retendra la Indemnizacion hasta que la autoridad judicial dicte su fallo, el que se
cumplimentarda en sus términos.

Si el servidor publico estuviere caucionando por alguna garantia, operard ésta en
primer término.

CAPITULO VI
DE LOS PRESTAMOS

SECCION PRIMERA
DE LAS GENERALIDADES

ARTicuLO 130. Los Préstamos a que tendran derecho los servidores publicos podran
ser:

I. De Corto Plazo;

II. De Mediano Plazo para la Adquisicion de Bienes de Uso Duradero;

Ill. De Apoyo para el Pago Inicial de Adquisicion de Vivienda; y

IV. Extraordinarios para damnificados de desastres naturales.

ARTicuLO 131. El monto del Préstamo serd documentado con titulos de crédito a favor
del Instituto y a cargo del solicitante, quien debera ser avalado por un servidor publico o

pensionado adscrito al sistema pensionario previsto por esta Ley.

ARTIicULO 132. Se constituira un Fondo de Garantia con una aportacion obligatoria, por
parte del solicitante, del uno por ciento del monto del Préstamo.

ARTicULO 133. Los Préstamos a Corto Plazo, Mediano Plazo y Extraordinarios,
causaran intereses equivalentes a la tasa de interés interbancaria de equilibrio que rija en el
mercado sobre saldos insolutos, calculados al 24% anual.
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Los Préstamos de Apoyo para el Pago Inicial de Adquisicion de Vivienda causaran
intereses que fije la H. Junta Directiva.

ARTIiCULO 134. En el caso de incumplimiento culpable por parte del servidor publico, o
pensionado, se causaran intereses moratorios, a razon de 1.5 veces la tasa mencionada en el
articulo anterior, de conformidad al afio en que se haya otorgado el Préstamo.

ARrTicuLO 135. El pago de capital e intereses se hara en abonos quincenales iguales,
descontandose de los sueldos del servidor publico deudor.

ARTIiCULO 136. Los Préstamos se haran de tal manera que los abonos para reintegrar la
cantidad prestada y sus intereses y en su caso, sumados a los descuentos por otros adeudos
al Instituto, no excedan del treinta por ciento de los sueldos de los interesados.

ARTIicuLO 137. No se concederan nuevos Préstamos a Corto Plazo, Mediano Plazo y
Extraordinarios, mientras permanezcan insolutos los anteriores. Solamente podran renovarse
cuando haya transcurrido la mitad del plazo por el que fueron concedidos, cubiertos los pagos
de dicho periodo y la prima de renovacién por el deudor.

ARTiCcuLO 138. Cuando el Préstamo no fuere cubierto por el servidor publico, sobrepase
el monto de las cuotas y el excedente no pueda ser cobrado al aval, se garantizara con el
Fondo de Garantia a que se refiere el articulo 132 de esta Ley.

Sin embargo quedara abierto el crédito contra el deudor, debiendo acudir el Instituto a
los medios legales para cobrarlo. Las cantidades que se recuperen se abonaran al Fondo de
Garantia.

ARTiCcuLO 139. En la amortizacién de los Préstamos, se afectaran en primer lugar los
sueldos de los servidores publicos deudores para cubrir capital e intereses.

El Instituto girara las comunicaciones correspondientes a la oficina pagadora de los
sueldos del servidor publico, para que hagan las retenciones correspondientes y las remitan al
mismo Instituto para su contabilidad.

ARTIicULO 140. Los Préstamos extraordinarios a que hace referencia la fraccion IV del
articulo 130 de este ordenamiento, podran otorgarse a los servidores publicos damnificados
por desastres naturales. Su monto y las condiciones de pago, asi como de su otorgamiento,
seran fijados por la Junta Directiva del Instituto para cada caso en particular.
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SECCION SEGUNDA
DE LOS PRESTAMOS A CORTO PLAZO

ARTIicULO 141. Los Préstamos a Corto Plazo se otorgaran a los servidores publicos
conforme a las reglas siguientes:

I. A quienes hayan cotizado al Instituto por un minimo de doce meses e igual tiempo de
prestacion de servicios;

II. El monto maximo del Préstamo serd de cuatro meses del sueldo basico de
cotizacion;

lll. El plazo para el pago total de los Préstamos serd fijado con base en las
disposiciones del Reglamento Financiero de esta Ley, pero no podra ser mayor de veinticuatro
guincenas sucesivas; y

IV. Las deméas que con base en el Reglamento Financiero de la Ley, apruebe
anualmente la Junta Directiva.

SECCION TERCERA
DE LOS PRESTAMOS A MEDIANO PLAZO PARA LA ADQUISICION
DE BIENES DE USO DURADERO

ARTIiCcULO 142. Los servidores publicos que los soliciten, podran obtener créditos para
adquirir bienes de uso duradero que tengan en venta los centros comerciales y las tiendas
autorizadas por el Instituto para dichos fines.

ARTIicULO 143. Los Préstamos a Mediano Plazo se otorgaran a los servidores publicos
conforme a las reglas siguientes:

I. A quienes hayan cotizado al Instituto por un minimo de doce meses e igual tiempo de
prestacion de servicios;

Il. El plazo para el pago total del Préstamo no podra ser mayor de treinta y seis
guincenas sucesivas;

[ll. El monto maximo del Préstamo sera de seis meses de salario; y

IV. Las demas que con base en el Reglamento Financiero de la Ley apruebe
anualmente la Junta Directiva.
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SECCION CUARTA
DE LOS PRESTAMOS DE APOYO PARA EL PAGO INICIAL
DE ADQUISICION DE VIVIENDA

ARTiCULO 144. Los servidores publicos que hayan contribuido con sus cuotas al
Instituto por un lapso minimo de cinco afos, en los términos sefalados por esta Ley, podran
obtener Préstamos de Apoyo para el Pago Inicial de Adquisicion de Vivienda en primer lugar
sobre bienes inmuebles urbanos.

ARTIiCcULO 145. Los Préstamos de Apoyo para el Pago Inicial de Adquisicion de Vivienda
se otorgaran a los servidores publicos conforme a las reglas siguientes:

I. A quienes hayan cotizado al Instituto por un minimo de cinco afios e igual tiempo de
prestacion de servicios;

Il. El plazo para el pago total del Préstamo no podra ser mayor de sesenta quincenas
consecutivas;

[ll. EI monto méximo del Préstamo sera de ocho meses de salario; y

IV. Las demas que con base en el Reglamento Financiero de la Ley apruebe
anualmente la Junta Directiva.

ARTiCULO 146. Solo se concederan Préstamos de Apoyo para el Pago Inicial de
Adquisicion de Vivienda sobre inmuebles, y solo sera otorgado por una sola ocasion, la
garantia para el préstamo sera el mismo inmueble.

CAPITULO VII
DE LAS RESERVAS E INVERSIONES

ARTIiCULO 147. La constitucion, inversién y manejo de las reservas actuariales del
Instituto, seran presentadas en el Programa Presupuestal Anual para aprobacion de la Junta
Directiva, las cuales se sujetaran a lo dispuesto por la Ley nimero 690 de Entidades
Paraestatales del Estado de Guerrero y el Reglamento Financiero de esta Ley.

Esas operaciones deberan realizarse considerando que la estructura financiera, permita
al Instituto hacer frente a las peticiones y obligaciones que esta Ley previene.

ARTIiCULO 148. En los tres ultimos meses de cada afio, se elaborara el programa Anual
de Constitucién de Reservas para cada uno de los Seguros y Prestaciones que indica el
articulo 2 de la presente Ley, asi como el Programa de Inversion y Manejo de las Reservas
Actuariales.
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ARTiCULO 149. El régimen financiero que se seguira para el otorgamiento de Préstamos
sera el denominado reparto anual y, se utilizara una vez que se hayan satisfecho las
Prestaciones mencionadas en las fracciones |, Il, 1ll, IV, V y VI del articulo 2 de esta Ley.

ARrRTicuLO 150. El régimen financiero para el otorgamiento de pensiones sera el
Régimen de Beneficio Definido.

ARTicuLO 151. La constitucién de las reservas actuariales tendra como unico fin el
garantizar el pago de los compromisos de pensiones y pagos Unicos.

ARTIiCcULO 152. La inversion de las reservas actuariales y financieras del Instituto debera
hacerse en las mejores condiciones posibles de seguridad, rendimiento y liquidez,
prefiriéndose en igualdad de circunstancias, las que ademas garanticen mayor utilidad social,
de acuerdo con lo establecido en la valuacién actuarial y financiera.

ARTIicuLO 153. Todo acto, contrato, o documento que implique obligacién o derecho
inmediato o eventual para el Instituto, debera ser registrado en su contabilidad y conocido por
la Contraloria General del Estado.

CAPITULO VIII
DE LA INTEGRACION DE NUEVOS GRUPOS

ARTiCULO 154. El Instituto podra celebrar convenios con las Entidades Publicas, cuyos
servidores publicos no estén incorporados al Instituto, a fin de que tanto ellos como sus
Familiares Derechohabientes reciban los beneficios de esta Ley, y al mismo tiempo se
garantice el equilibrio financiero del Instituto.

ARTicULO 155. Los convenios de incorporacion que incluyan reconocimiento de
antigledad, deberan pagarse o garantizarse previamente las reservas que resulten de los
calculos actuariales.

CAPITULO IX
DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION

ARTicULO 156. En contra de las disposiciones que expida la Junta Directiva o el
Instituto, que afecten intereses de los servidores publicos, procede el recurso de revision ante
la misma Junta Directiva, dentro de los quince dias siguientes en que sea notificado el
interesado. Para ese efecto, en una sola audiencia, el area juridica del Instituto escuchara al
afectado, le recibira pruebas y turnara los autos al Director General para que éste a su vez lo
haga a la Junta Directiva, para que emita el acuerdo respectivo.

ARTIicULO 157. Las resoluciones por las que se ponga fin al recurso de revisién, podran
ser impugnables por el interesado ante el Tribunal de lo Contencioso Administrativo del
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Estado, quien previo el procedimiento legal, resolvera lo conducente. La resolucién del
Tribunal sera obligatoria para las partes interesadas.

ARTIicULO 158. Las resoluciones por las que el Instituto conceda o niegue pensiones, de
cualquier tipo que sean, se expediran por escrito y deberan ser notificadas a los interesados
personalmente, en un plazo maximo de quince dias.

ARTicuLO 159. En contra de las resoluciones que nieguen pensiones 0 que siendo
concedidas se considere que su monto no es el correcto, procede el recurso de inconformidad
ante la Junta Directiva del Instituto y en contra de las resoluciones que resuelvan el recurso,
procedera el recurso de revocacion.

ARTiCcULO 160. El recurso de inconformidad de que se trata, podra promoverse por los
servidores publicos, pensionados o beneficiarios, en un término de quince dias habiles,
contado a partir de la fecha en que haya causado efecto la notificacion de la resolucién que se
va a recurrir.

ARTIicuLO 161. El recurso de inconformidad sera presentado por escrito y por duplicado
ante la Junta Directiva del Instituto, la cual sera la encargada de resolverlo. En dicha
promocion deberan expresarse los agravios que a juicio del inconforme le cause la resolucion
y se ofreceran las pruebas que considere pertinentes para justificar su afirmacién. La Junta
Directiva desechara de plano las pruebas que no fuesen idéneas para solventar el dicho del
recurrente, lo cual hara del conocimiento del mismo en un plazo no mayor de tres dias
habiles.

El inconforme contara con un plazo que no excedera de diez dias habiles, para
presentar las pruebas ofrecidas en su escrito inicial de inconformidad, contados a partir de la
recepcion del escrito.

Sélo se aceptaran pruebas presentadas después del plazo estipulado en el parrafo que
antecede si a juicio de la Junta Directiva, son supervenientes.

A efecto de mejor proveer, la Junta Directiva del Instituto podra, si asi lo estima
pertinente por la naturaleza del caso, solicitar opinion a la Secretaria de Finanzas y
Administracion del Estado y a la representacion sindical correspondiente, quienes emitiran su
punto de vista en un plazo que no excedera de cinco dias habiles.

Recibidas las pruebas y las opiniones de la Secretaria de Finanzas y Administracion del
Estado y de la representacion sindical correspondiente, se dictara el fallo correspondiente,
revocando, modificando o confirmando la resolucién impugnada, mismo que debera ser
notificado al interesado en un plazo no mayor de setenta y dos horas.
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Dichas resoluciones no podran en ningun caso, tener como efecto reducir el monto de
la Pension cuya fijacion haya sido materia de controversia en el recurso promovido.

ARTIiCULO 162. Las resoluciones por las que se ponga fin al recurso de inconformidad,
seran impugnables ante el Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Estado, dentro del
plazo que al efecto establezca el Cédigo de Procedimientos Contenciosos Administrativo del
Estado de Guerrero, contados a partir de que el interesado haya recibido la notificacion de la
resolucion.

ARTicULO 163. En los juicios ante el Tribunal de lo Contencioso Administrativo del
Estado de Guerrero, en los que se impugnen las resoluciones a que se hace referencia el
articulo 157 de esta Ley, las sentencias que se pronuncien y queden firmes, tendran el efecto
de revocar, confirmar o modificar la resolucion impugnada. En el caso de ser revocada o que
la modificacion asi lo disponga, se ordenara a la Junta Directiva del Instituto que realice los
cambios pertinentes para que el servidor publico reciba los beneficios conforme al dictado de
la resolucion.

ARTIiCULO 164. Las resoluciones que dicte el Tribunal de lo Contencioso Administrativo
del Estado de Guerrero, derivados de los recursos de revocacion que se presenten, podran
ser impugnadas por el Instituto.

ARTicULO 165. Las resoluciones por las que el Instituto conceda pensiones, de
cualquier tipo, podran ser revisadas por él mismo, de oficio o a iniciativa de cualquiera de las
Dependencias y Entidades afectas incorporadas al régimen de esta Ley, dentro del término de
tres afos, contado a partir de la fecha en que hayan sido expedidas las resoluciones de que
se trata.

La revision a que se refiere esta disposicion, tendra por objeto verificar la autenticidad
de los documentos y la justificacion de los hechos que hayan servido de base para conceder
las pensiones.

La revision de que se trata, podra tener como consecuencia la revocacion, confirmacion
o modificacién de la Pension que haya sido otorgada con base en supuestos falsos y, en su
caso, la reintegracién al Instituto de las cantidades que en concepto de pensiones hayan sido
entregadas erroneamente a los pensionados o beneficiarios.

La resolucion que recaiga a dicha revision sera impugnable por el servidor publico
afectado con la misma, en términos del articulo 160 de esta Ley y demas conducentes.

ARTICULO 166. En el tramite de la revision a que se refiere el articulo anterior, se oira al
interesado, debiéndose observar en lo conducente, las formalidades que prevé el articulo 161
de la presente Ley.
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CAPITULO X
DE LA PRESCRIPCION

ARTIicULO 167. El derecho a solicitar la jubilacion y a las pensiones e indemnizaciones
gue sefiala esta Ley es imprescriptible.

ARTiCULO 168. Las pensiones caidas, las indemnizaciones globales y cualquier
prestacion en dinero a cargo del Instituto, que ya se hayan otorgado y no se reclamen dentro
de los tres afos siguientes a la fecha en que hubieren sido exigibles, prescribiran a favor del
Instituto.

ARTicULO 169. Los créditos respecto de los cuales el Instituto tenga caracter de
acreedor, cualquiera que sea su especie, prescribiran a los cinco afios a la fecha en que sean
exigibles.

ARTIicuULO 170. La prescripcion se interrumpird por cualquier gestion de cobro.

CAPITULO XI
DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

ARTiCcuLO 171. Los servidores publicos de las Entidades Publicas que dejen de cumplir
con alguna de las obligaciones que les impone esta Ley, seran sancionados con multa
equivalente de una a veinte veces el salario minimo vigente de acuerdo al area geogréfica en
la que presta sus servicios, segun la gravedad del caso, sin perjuicio de las sanciones que en
forma especifica establece la misma, ello independientemente de la aplicacion de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Guerrero.

ARTicULO 172. Los pagadores y encargados de cubrir sueldos que no efectien los
descuentos que procedan en los términos de esta Ley, serdn sancionados con una multa
equivalente al diez por ciento de las cantidades no descontadas, independientemente de la
responsabilidad administrativa, civil o penal en que incurran.

ARTICULO 173. Las sanciones que sefalan los articulos anteriores, seran acordadas por
la Junta Directiva y se haran por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracion del
Estado, que instaurara el procedimiento respectivo, después de oir en derecho al afectado y
conocer el dictamen que emita la Contraloria General del Estado.

Las multas impuestas por la Junta Directiva, son recurribles ante el Tribunal de lo
Contencioso Administrativo del Estado, que instaurara el procedimiento respectivo y resolvera
lo procedente, en definitiva. Su resolucién es obligatoria para las partes.

El recurso debera interponerse dentro de los cinco dias habiles siguientes al de la
notificacion de la sancion. Si no se recurre la sancion dentro de dicho término, quedara firme.
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ARTIicULO 174. Los miembros de la Junta Directiva, de la Comision de Vigilancia, el
Director General y los servidores publicos del Instituto, en ejercicio de sus cargos, estaran
sujetos a las disposiciones de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Guerrero.

ARTIiCULO 175. Se tipificara como fraude y se sancionara en los términos del Cdédigo
Penal del Estado de Guerrero, el hecho de obtener Prestaciones que esta Ley concede a los
servidores publicos, sin tener el caracter de beneficiario o derecho a ellas, si se realizan;
mediante engafio, simulacion, substitucion de personas o cualquier otro medio. Seran
corresponsables todos los que participen en la realizacion de estos actos.

ARTiCULO 176. Incurrirdn en el delito de abuso de confianza y en la sanciones
correspondientes del Codigo Penal del Estado de Guerrero, sin perjuicio de las
responsabilidades administrativas que se generen, los tesoreros, pagadores y demas
personas comisionadas por las Entidades Publicas, que habiendo hecho los descuentos de
las cuotas y aportaciones de los servidores publicos y de las mismas instituciones, no las
remitan al Instituto dentro de los lapsos legales sefialados, ya sea que la retencion la hagan
por si 0 por érdenes de sus superiores jerarquicos, quienes también tendran las mismas
responsabilidades, para dedicarlas a otros fines.

ARTIiCcULO 177. Los titulares de las Entidades Publicas, bajo ningin concepto podran
ordenar la retencién de los descuentos de las cuotas y aportaciones de los servidores publicos
y de las mismas instituciones ni destinarlos para otros fines que no sean los sefialados por
esta Ley. De contravenir esta disposicién incurriran en el delito de abuso de confianza.

ARTICULO 178. En los casos previstos en los articulos anteriores, la Junta Directiva del
Instituto, después de agotar los recursos conciliatorios y administrativos que procedan para
cobrar las aportaciones retenidas, integrara la averiguacion asi como los expedientes
correspondientes que se remitiran al Ministerio Publico con la querella necesaria, para la
instauracion de la causa procedente, de acuerdo a la legislacién penal.

ARTIiCULO 179. Los delitos sefialados en los preceptos anteriores sélo se perseguiran
por querella o denuncia del Instituto, quien en los casos procedentes, podra desistirse si a sus
intereses conviene y recuperar las cantidades retenidas y destinadas a otros fines,
independientemente de la aplicacion de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Guerrero.

ARTicuLO 180. Cuando se establezca una responsabilidad pecuniaria a cargo del
servidor publico y a favor del Instituto, la entidad publica de la que dependa el servidor publico
a solicitud del Instituto le hara los descuentos correspondientes de sus sueldos hasta cubrir su
responsabilidad; los descuentos no podran exceder del cincuenta por ciento de los sueldos,
previo convenio que al efecto se pacte.
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ARTIicULO 181. El Instituto ejercera las acciones que le competan y tomara las medidas
pertinentes ante los Tribunales del Estado para garantizar sus intereses patrimoniales y
recuperar las cantidades que se le adeuden, por cualquier concepto.

ARTicULO 182. La Contraloria General del Estado, estad facultada para vigilar el
cumplimiento de esta Ley e interpretarla administrativamente por medio de disposiciones
generales; ello conforme a lo previsto en la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Guerrero.

TRANSITORIOS

Primero. Esta Ley entrard en vigor a partir del dia primero de enero del afio dos mil
doce, previa publicacion en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado.

SERVIDORES PUBLICOS GENERACION ACTUAL

Segundo. Los servidores publicos que hayan cotizado al Instituto con anterioridad a la
fecha de entrada en vigor de la presente Ley y estén en activo, seran considerados como
generacion actual.

Tercero. Los servidores publicos de la generacion actual, cubriran al Instituto una cuota
obligatoria para el fondo global de pensiones y pagos Unicos, consistente en un porcentaje de
su sueldo basico de cotizacion de acuerdo a la tabla siguiente:

Afo Cuota Servidor
publico
2011 6.00%
2012 7.00%
2013 8.00%
2014 9.00%
2016 10.00%
2017 6 mas 11.00%

Dicha cuota se aplicara de la forma que establece el articulo 56 de esta Ley.

Cuarto. Las Entidades Publicas a que se refieren las fracciones | y 1l del articulo 4 de
esta Ley cubrirdn al Instituto como aportaciones una cuota obligatoria para el fondo global de
pensiones y pagos unicos, consiste en un porcentaje del sueldo basico de cotizacion de los
servidores publicos de acuerdo a la tabla siguiente:
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Afo Aportacién
Instituciones Publicas
2011 6.00%
2012 7.50%
2013 9.00%
2014 10.50%
2015 12.00%
2016 13.50%
2017 15.00%
2018 16.50%
2019 6 mas 18.00%

Dicha aportacion se aplicara de la forma que establece el articulo 60 de esta Ley.

Quinto. Las pensiones de la generacidon actual en transicion que no migren al nuevo
sistema de beneficio definido previsto en esta Ley, se incrementaran al mismo tiempo y en la
misma proporcion que los salarios de los activos considerando el sector, entidad u organismo
y lugar donde haya prestado sus servicios el servidor publico.

Sexto. Los servidores publicos de la generacion actual que se jubilen y pensionen
posterior a la entrada en vigor de esta Ley, tendran derecho a una gratificacion anual en la
misma proporcién en que se conceda a los servidores publicos en activo, considerando el
sector, entidad u organismo y lugar donde haya prestado sus servicios el servidor publico.
Dicha gratificacion se calculara con base en el nimero de dias que le correspondan de
acuerdo con la Pension que perciban.

Séptimo. Para calcular el monto que corresponde a las pensiones por Jubilacién,
Vejez, por Causas de Muerte e Invalidez, se tomara en cuenta el sueldo basico que
establecen los articulos 55 y 92 de esta Ley. Las pensiones no podran ser mayores a quince
salarios minimos y ninguna podra ser inferior a uno punto cinco salario minimo.

Octavo. A los servidores publicos en transicion que no migren al nuevo sistema de
beneficio definido previsto en esta Ley, el Seguro por Jubilacién a que se refiere el articulo 99
de esta Ley se les otorgara de acuerdo con lo siguiente:

I. Aquellos servidores publicos en transicion que no migren al nuevo sistema de
beneficio definido previsto en esta Ley, que cuenten a la fecha de entrada en vigor del
presente ordenamiento con al menos veinticinco afios de cotizacion en el caso de las mujeres

H. Congreso del Estado de Guerrero

59
CAYET/egsc



LEY NUMERO 912 DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE GUERRERO.

s
ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE GUERRERO

PODER LEGISLATIVO

o treinta afios en el caso de los hombres, mantendran el derecho que les otorga la Ley que se
abroga por esta Ley; y

II. Aquellos servidores publicos en transicibn que no migren al nuevo sistema de
beneficio definido previsto en esta Ley, que no cumplan con los afios de cotizaciones
establecidas en la fraccion anterior, a la entrada en vigor de este ordenamiento para jubilarse,
deberan cumplir con el mismo tiempo de cotizacion sefialado en la fraccion anterior y ademas
con el requisito de la edad minima requerida de conformidad con la tabla siguiente:

Afos que le faltan al Edad minima requerida
servidor publico

para cumplirlos 25  Hombres Mujeres
6 30 de cotizacion

2013 Y 2014 51 47
2015Y 2016 52 48
2017 Y 2018 53 49
2019 Y 2020 54 50
2021 Y 2022 55 51
2023 Y 2024 56 52
2025 Y 2026 57 53
2027 Y 2028 58 54
2029 Y 2030 59 55
2031Y 2032 60 56
2033 Y 2034 60 57
2035 en adelante 60 58

Noveno. El monto de la Pensién a que se refiere el articulo octavo transitorio de esta
Ley, sera del cien por ciento del sueldo basico que establece el articulo 92 de esta Ley, el
plazo de la Pensién sera vitalicio con transmision a beneficiarios.

Décimo. El Seguro de Vejez a que se refiere el articulo 57 de la Ley que se abroga por
esta Ley, aplica para los servidores publicos en transicion que no migren al nuevo sistema de
beneficio definido previsto en esta Ley y se otorgara unicamente al cumplir como minimo
guince afos de cotizacién y la edad requerida al momento de entrada en vigor de la presente
Ley, de acuerdo con la tabla siguiente:

ARos Edad minima requerida
2013y 2014 56
2015y 2016 57
2017y 2018 58
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2019y 2020 59
2021 en adelante 60

Décimo Primero. El monto de la Pensién a que se refiere el articulo décimo transitorio
de esta Ley, para beneficiar a los servidores publicos en transicibn que no migren al nuevo
sistema de beneficio definido previsto en esta Ley a que se hace referencia en dicho articulo,
sera un porcentaje del sueldo basico a que se refieren los articulos 55 y 92 de esta Ley, que
dependera de los afios de cotizacion al momento del retiro, de acuerdo con la tabla siguiente:

Afios de cotizacién Porcentaje del sueldo basico
Hombres Mujeres

15 50.00 % 50.00 %

16 53.20 % 55.00 %

17 56.40 % 60.00 %

18 59.60 % 65.00 %

19 62.90 % 70.00 %

20 66.10 % 75.00 %

21 69.30 % 80.00 %

22 72.50 % 85.00 %

23 75.70 % 90.00 %

24 78.90 % 95.00 %

25 82.10 % 100.00 %

26 85.40 % 100.00 %

27 88.60 % 100.00 %

28 91.80 % 100.00 %

29 95.00 % 100.00 %

30 6 mas 100.00 % 100.00 %

El plazo de la Pension sera vitalicio con transmision a beneficiarios de acuerdo con lo
establecido en el articulo 115 de esta Ley.

Décimo Segundo. El monto del Seguro por Invalidez a que se refiere el articulo 63 de
la Ley que se abroga por esta, para los servidores publicos en transicibn que no migren al
nuevo sistema de beneficio definido previsto en esta Ley, sera un porcentaje del sueldo basico
a que se refieren los articulos 55 y 92 de esta Ley, que dependera de los afios de cotizacion al
momento de la invalidez de acuerdo con la tabla siguiente:
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Afos de cotizacidn Porcentaje del sueldo basico
Hombres Mujeres

De 3a 15 50.00 % 50.00 %
16 53.20 % 55.00 %

17 56.40 % 60.00 %

18 59.60 % 65.00 %

19 62.90 % 70.00 %

20 66.10 % 75.00 %

21 69.30 % 80.00 %

22 72.50 % 85.00 %

23 75.70 % 90.00 %

24 78.90 % 95.00 %

25 82.10 % 100.00 %

26 85.40 % 100.00 %

27 88.60 % 100.00 %

28 91.80 % 100.00 %

29 95.00 % 100.00 %

30 6 mas 100.00 % 100.00 %

El plazo de la Pension sera vitalicio con transmision a beneficiarios de acuerdo con lo
establecido en el articulo 115 de esta Ley.

Décimo Tercero. El monto del Seguro por Causa de Muerte a que se refiere el articulo
72 de la Ley que se abroga por ésta, para los beneficiarios del servidor publico en transicién
gue no migre al nuevo sistema de beneficio definido previsto en esta Ley, sera un porcentaje
del sueldo basico a que se refieren los articulos 55 y 92 de esta Ley, que dependera de los
afnos de cotizacion al momento del fallecimiento, de acuerdo con la tabla del articulo décimo
segundo transitorio. El plazo de la Pensién sera vitalicio con transmision a beneficiarios de
acuerdo con lo establecido en el articulo 115 de esta Ley.
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Décimo Cuarto. El monto del Seguro por incapacidad por riesgos de trabajo a que se
refieren los articulos 68 y 73 fracciones Il y Il de esta Ley para los servidores publicos en
transicion que no migren al nuevo sistema de beneficio definido previsto en esta Ley, sera del
cien por ciento del sueldo basico que venia disfrutando el servidor publico al momento de
presentarse el riesgo.

Décimo Quinto. Cuando un servidor publico en transicion que no migre al nuevo
sistema de beneficio definido previsto en esta Ley, fallezca a consecuencia de un riesgo de
trabajo, el monto de la Pension que recibirdn los familiares, de acuerdo con el articulo 115 de
esta Ley, sera del cien por ciento del sueldo basico de cotizacion que venia disfrutando el
servidor publico al presentarse el riesgo.

Décimo Sexto. El monto del Seguro por fallecimiento, a que se refieren los articulos
114 y 118 de la presente Ley, de un pensionado por Invalidez para beneficiar a los servidores
publicos en transiciébn que no migren al nuevo sistema de beneficio definido previsto en esta
Ley sera del cien por ciento de la Pension que venia disfrutando el pensionado al momento
del fallecimiento, de acuerdo con lo establecido en el articulo 115 de esta Ley, siempre que el
fallecimiento del pensionado sea como consecuencia directa de la causa que origind la
incapacidad.

Décimo Séptimo. El monto de la Indemnizacion Global a que se refiere el articulo 82
de la Ley que se abroga por ésta, para beneficiar a los servidores publicos en transicion que
no migren al nuevo sistema de beneficio definido previsto en esta Ley, que se retiren
posteriormente a la entrada en vigor de ésta, sin derecho a Pension por Vejez o Invalidez,
estipuladas en los articulos décimo y décimo segundo transitorios, se les otorgard en sus
respectivos casos la Indemnizacion Global estipulada en la Ley que se abroga, equivalente a:

I. El monto total de las cuotas con que hubiere contribuido al Instituto en los términos de
esta Ley, si tuviera hasta cinco afios de servicios;

[I. El monto total de las cuotas que hubiere aportado al Instituto, mas dos meses de su
altimo sueldo basico, si tuviere de cinco a nueve afos de servicios; y

lll. El monto de las cuotas que hubiera aportado en los mismos términos, mas tres
meses de su ultimo sueldo basico, si hubiera prestado diez o0 mas afos de servicios.

Si el servidor publico falleciera sin tener derecho a Pension alguna, la Indemnizacion Global
se entregara a sus familiares derechohabientes, con las condiciones establecidas.

Décimo Octavo. Si el servidor publico separado del servicio reingresare y quisiera que
el tiempo durante el que trabajé con anterioridad se le compute para efectos de esta Ley, se
apegara a lo dispuesto por el articulo 126 de esta Ley e ingresara al nuevo régimen de
beneficio definido.
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Décimo Noveno. Los servidores publicos en transicion que no migren al nuevo sistema
de beneficio definido previsto en esta Ley y que con posterioridad a la entrada en vigor de
ésta, hayan cumplido con los requisitos de Jubilacion como son: tiempo de cotizacion y edad
minima exigida en los términos estipulados en el articulo octavo transitorios de esta Ley, y que
ademas conserven sus capacidades laborales, asi como que no inicien su tramite de
Jubilacion, tendran derecho a un estimulo consistente en un porcentaje adicional a su sueldo
base de cotizacion en los términos siguientes:

Afos Adicionales de Porcentaje
Servicio

5.00%
6.00%
7.00%
8.00%
15.00%
16.00%
17.00%
18.00%
19.00%
10 o mas 20.00%

OCoO~NOOUIPWN PR

Dicho estimulo se incrementara anualmente hasta alcanzar un maximo del veinte por
ciento del sueldo base de cotizacién, se calculara quincenalmente y pagara cada seis meses
por el Instituto.

El estimulo solo se otorgara cuando la pensién a que tenga derecho el servidor publico
sea inferior a quince salarios minimos, se pagara en forma separada al sueldo base de
cotizacién y no formara parte del salario cotizable, y se cancelara al momento en que el
servidor publico cumpla 65 afios de edad o pierda la capacidad para desempefiar sus labores,
lo que seré calificado por su jefe inmediato superior, debiendo dar aviso al Instituto de dicha
circunstancia, a fin de que se suspenda el pago.

Vigésimo. Los servidores publicos en transicion de la generacion actual que pretendan
sea reconocida su antigiiedad por el Instituto, tienen derecho a optar por el régimen
establecido en los articulos transitorios o migrar al nuevo régimen de beneficio definido
previsto en esta Ley, y acogerse del beneficio que otorga el articulo 94 de esta Ley, para tal
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efecto el servidor publico debera tomar la decision en un término que no exceda de un afio
contado a partir de la fecha de entrada en vigor de esta Ley.

El servidor publico en transicion debera comunicar por escrito al Instituto la opcién
elegida. En caso de no manifestarse en uno u otro sentido, se entendera que no migré al
nuevo sistema de beneficio definido que establece esta Ley, y estara sujeto a los articulos
transitorios correspondientes. El formato que se apruebe para ejercer este derecho deberéd ser
publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado.

La eleccién del servidor publico en transicion sera definitiva e irrevocable.
JUBILADOS Y PENSIONADOS

Vigésimo Primero. Los Jubilados y Pensionados con anterioridad a la vigencia de esta
Ley, tendran salvaguardados sus derechos, conservaran integra su Pensién en los términos
en que hubiese sido concedida.

Las Jubilaciones y Pensiones concedidas con anterioridad a la vigencia de esta Ley,
qgue rebasen el tope salarial al que se refiere el articulo 91 de la presente Ley, conservaran
integra su Pension.

La gratificacion anual que reciben los Jubilados y Pensionados de que se trata en este
articulo, se conservara en los términos y por los montos en que hasta antes de la entrada en
vigor de esta Ley, percibian.

Las Jubilaciones y Pensiones actuales a que se refiere este articulo, con excepcién de
las concedidas por riesgos de trabajo, seran fijadas por la Junta Directiva del Instituto, pero la
maxima no podra exceder de hasta la suma cotizable en los términos del articulo 55 de esta
Ley; dicha cuantia se incrementara en la misma proporcion en que se incrementen los salarios
del personal en activo.

Para el caso de las de las transferencias de pension se precisa que las mismas se
efectuaran en los términos establecidos en la Ley que se abroga por ésta, precisando que las
prestaciones adyacentes que disfrutara el pensionado no se otorgara al o los beneficiarios.

Los ORGANISMOS O ENTIDADES PUBLICAS

Vigésimo Segundo. Los Organismos o Entidades Publicas que por convenio expreso
a que se refiere la fraccion IV del articulo 1 de la presente Ley, que sean incorporados a su
régimen, que a la vigencia de la presente Ley tengan algin convenio previamente suscrito,
estén o no al corriente de sus obligaciones, deberan de suscribir el nuevo modelo de convenio
de incorporacién, el cual establecera claramente la garantia de afectacion de participaciones
federales o estatales, para el cumplimiento de entero de aportaciones, cuotas y descuentos
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qgue con motivo de esta Ley ordene el Instituto, ajustandose a su regulacion respectiva y la de
la presente Ley, en un periodo que no exceda de seis meses, en caso contrario se
suspenderan los servicios de seguridad social que otorga el Instituto, sin responsabilidad
alguna para éste.

Vigésimo Tercero. Aquellos Organismos o Entidades Publicas que al inicio de la
vigencia de la presente Ley tengan celebrado alguan convenio de incorporacion al régimen de
seguridad social y que presenten adeudos previamente contraidos, deberan de liquidar los
mismos en un plazo que no exceda de sesenta dias o suscribir convenio de regularizacion de
adeudos respectivo con el Instituto, en caso de no hacerlo, perdera el derecho de suscribir el
nuevo convenio de incorporacion sin perjuicio del Instituto.

Vigésimo Cuarto. En un plazo no mayor a seis meses contados a partir de la entrada
en vigor de la presente Ley, se debera expedir por parte del Ejecutivo del Estado un nuevo
Reglamento Financiero y un nuevo Reglamento Interior del Instituto, acordes con la misma.

Vigésimo Quinto. El Reglamento Financiero expedido el 29 de noviembre de 2004 vy el
Reglamento Interno del 29 de Junio de 2005, continuaran vigentes en lo que no se opongan al
presente ordenamiento, en tanto se expiden los nuevos reglamentos.

Vigésimo Sexto. Se abroga la Ley de Seguridad Social de los Servidores Publicos del
Estado de Guerrero, publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado numero 105, el
20 de diciembre de 1988, asi como todos los ordenamientos que se opongan a la presente
Ley.

Dada en el Sal6n de Sesiones del Honorable Poder Legislativo, a los quince dias del
mes de diciembre del afio dos mil once.

DIPUTADO PRESIDENTE
EFRAIN RAMOS RAMIREZ
Rubrica

DIPUTADA SECRETARIA
ALICIA MARGARITA SIERRA NAVARRO
Rubrica

DIPUTADO SECRETARIO
FRANCISCO JAVIER TORRES MIRANDA
Rubrica.
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En cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 74, fraccion Il y 76 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero, promulgo y ordeno la publicacién, para su
debida observancia, de LEY NUMERO 912 DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL ESTADO DE GUERRERO, en la Residencia Oficial del Poder Ejecutivo
Estatal, en la Ciudad de Chilpancingo, Guerrero, a los diecinueve dias del mes de diciembre
del afio dos mil once.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO.
LIC. ANGEL HELADIO AGUIRRE RIVERO.

Rdubrica.

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO.
LIC. HUMBERTO SALGADO GOMEZ.
Rubrica.

EL SECRETARIO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
C. P. JORGE SILVERIO SALGADO LEYVA
Rubrica.
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