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Intervencion de la diputada Leticia Mosso Hernandez, con la iniciativa de

decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones a la Ley

Numero 076 de Ciencia, Tecnologia e Innovacién del Estado de Guerrero.

El presidente:

En desahogo del inciso “d” del
segundo punto del Orden del Dia, se
concede el uso de la palabra a la
diputada Leticia Mosso Hernandez,
hasta por diez minutos.

Mosso

La diputada Leticia

Hernandez:

Con su venia, presidente.

Muy buenas tardes, comparferas y
compaferos.
Compaiieros Medios de

Comunicacion.

No les puedo decir amigos porque los
amigos no se maltratan, pero
tampoco tengo dinero para pagarles,
sblo decirles que dignifiguen su
trabajo y aqui tienen convenios y hay

gue hacer uso de ellos.

Pues su suscrita a la diputada Leticia
Mosso Hernandez.

El Presidente:

Diputada permitanme un segundo.

A todos los y todas y todos los
asistentes, les recuerdo que se tienen
que conducir con respecto y no hay
posibilidad de esta interaccién con el

orador.
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Por favor, comparieras y

comparieros.

Adelante, diputada.

La diputada Leticia Mosso

Hernandez:

Gracias, presidente.

So6lo recordar que este Congreso
designa presupuesto a los convenios
con los medios y es obligacion,
cuando

aceptan un  convenio,

conducirse al marco del respeto.

La presente iniciativa que suscribe su
servidora la diputada Leticia Mosso,
integrante de la representacion del
Partido del Trabajo hoy hace uso de
la voz para presentar a esta Plenaria
la iniciativa de reforma a la Ley
Numero 076 de Ciencia, Tecnologia e

Innovacién del Estado de Guerrero.

Como proposito es fortalecer el
marco juridico estatal en materia de
ciencia, tecnologia e innovacién
mediante la incorporacion de un

lenguaje incluyente la
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transversalizacion de la perspectiva
de género y la promocion de la
igualdad sustantiva entre mujeres y
hombres en todos los ambitos del

desarrollo cientifico y tecnoldgico.

Estas reformas no implican la
creacion de nuevas estructuras,
organismos ni atribuciones, sino que
buscan actualizar la redaccion de la
Ley para hacerla coherente con los
principios institucionales de igualdad,
no discriminacion 'y  derechos
humanos, asi como los compromisos
internacionales asumidos por el
estado mexicano en materia de

igualdad de género.

El lenguaje juridico no es un simple
conjunto de palabras, es un reflejo de
la realidad social y una herramienta
gue contribuye a construirla, durante
siglos las mujeres han sido
invisibilizadas en la redaccion de las
leyes, en los textos normativos y en
los documentos publicos y en los

espacios de decision.

El uso del masculino genérico,

aunque histéricamente aceptado, ha
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servido para ocultar la presencia y las
oportunidades de las mujeres,
produciendo una exclusién simbolica
qgue ha tenido consecuencias reales
en la vida politica, economica y
cientifica y por supuesto, cultural de
la sociedad.

Esa invisibilizacion también ha
permeado el ambito de la ciencia y la
tecnologia donde las mujeres, pese a
su capacidad, esfuerzo y
aportaciones, han enfrentado
obstaculos estructurales que han
limitado un acceso a las
oportunidades, a los recursos Yy

limitado su acceso al reconocimiento.

La historia de la ciencia esta llena de
nombres masculinos, pero también
de mujeres cuyas contribuciones
fueron relegadas, minimizadas o
incluso atribuidas a otros, por lo tanto,
reconocerlas, nombrarlas y garantizar
su participacion en igualdad...

Mosso

La diputada Leticia

Hernandez:
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El respeto se gana, medios de

comunicacion.

El Presidente:

Diputada, permitame, permitame un
segundo le voy a pedir a la diputada
secretaria Catalina Apolinar Santiago,
dar lectura a lo dispuesto por el

articulo 49 de nuestra Ley Organica.

La secretaria Catalina Apolinar

Santiago:

Articulo 49. Los asistentes al Recinto
Oficial observaran el mayor respeto,
silencio y compostura, por ninguan
motivo podran tomar parte en las
deliberaciones ni interrumpir los
trabajos Parlamentarios y Legislativos
del Congreso del Estado, ni realizar

manifestaciones de ningun género.

La infraccion, a lo dispuesto en el
parrafo anterior ser4 sancionada por
el Presidente de la Mesa Directiva,
ordenando abandonar el salon a los

responsables.

Servido, diputado presidente.
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El Presidente:

Bien, por favor, a los todos los

asistentes al Recinto, respeto,
silencio, compostura, de verdad,
ahorrenos por favor, la necesidad de

pedirles que abandonen el salon.

Adelante, diputada.

La diputada Leticia Mosso

Hernandez:

Gracias, presidente.

El lenguaje inclusivo vy la
perspectiva de género no buscan
alterar la esencia del texto legal, sino
hacer visible lo que por mucho tiempo
fue invisibilizado, la presencia de las
mujeres como sujetas de derecho,
creadoras del conocimiento vy
protagonistas del progreso cientifico,
las palabras importan porque al
nombrar también se reconoce y al

reconocer se transforma la realidad.

En este sentido, la presente reforma

propone incorporar de manera
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explicita la igualdad sustantiva y la
perspectiva de género como bases,
principios y objetivos del sistema
estatal de ciencia, tecnologia e
innovacion, garantizando que estos
orienten las

enfoques politicas,

programas y acciones en la materia.

Asi se establece que entre las bases
de la politica que sustenta la creacién
del sistema estatal de ciencia,
tecnologia e innovacién se incorpore
la obligacion de promover la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres y
el ambito cientifico, tecnoldgico y la
innovacion, incorporando la
perspectiva de género en las
politicas, programas y proyectos del
sistema estatal, fomentando Ia
participacion, el liderazgo y el
reconocimiento de las mujeres en la
generacion y aplicacion del

conocimiento.

Asimismo, se propone que los
principios que regiran el apoyo que el
Gobierno del Estado proporcione a
través del COCYTIEG para fomentar
y desarrollar la investigacion

cientifica, tecnoldgica y de
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innovacion, incluyan expresamente la
perspectiva de género como principio

transversal.

Con ello, las politicas, programas e
instrumentos de apoyo deberan

promover la igualdad de
oportunidades entre mujeres 'y
hombres en el acceso a

financiamientos, becas y apoyos y
reconocimiento para impulsar la
participacion de las mujeres en todos
los niveles del quehacer cientifico y
tecnoldgico, asi como su liderazgo en
proyectos, centros e instituciones y
establecer medidas efectivas para
prevenir, atender y erradicar cualquier
forma de discriminacion, acoso o
violencia de género en los espacios
académicos, cientificos y

tecnoldgicos.

Estas medidas garantizan entornos
seguros, inclusivos y equitativos para
el desarrollo profesional y personal de

todas las personas investigadoras.

De igual manera, la iniciativa dispone
gue el Programa Estatal de Ciencia y

Tecnologia e Innovacion deberan
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incorporar de manera transversal la
perspectiva de género en su
planeacioén, ejecucion y seguimiento a
la  evaluacion, garantizando la
participacion equitativa de mujeres y
hombres, adicionalmente a Io
planteado, otorgar al Consejo de
Ciencia y Tecnologia la Innovacién
del Estado un nuevo objetivo
institucional, fomentar la igualdad
sustantiva y la perspectiva de género
en el desarrollo de la ciencia y la

tecnologia y la innovacion.

En conjunto, estas dos reformas
colocan a Guerrero a la vanguardia
de las politicas publicas estatales en
materia de ciencia y de tecnologia
con enfoque de género, armonizando
su legislacibn con la Constitucion
Politca de los Estados Unidos
Mexicanos, la Ley General en Materia
de Humanidades, Ciencia vy
Tecnologia e Innovacion, la Ley
General para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres, asi como los
compromisos internacionales
derivados de la Convencion sobre la
eliminaciéon de todos los tipos de

violencia contra la mujer y la
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Convencion  Interamericana  para
Prevenir, Sancionar y erradicar la

violencia contra las mujeres.

Estas reformas representan un paso
firme hacia la construccion de un
sistema cientifico y tecnolégico justo,
incluyente vy libre de discriminacion en
el que las mujeres y los hombres
participen en  condiciones de

igualdad.

Con esta actualizacion legislativa, el
Estado de Guerrero reafirma su
compromiso con la igualdad
sustantiva, con los derechos

humanos y la justicia social.

Este Congreso reconoce que la
ciencia no tiene género, pero que las
estructuras sociales si lo han
impuesto historicamente, por ello
corresponde al Estado garantizar que
el acceso, la permanencia, el
liderazgo y el reconocimiento de las
mujeres en la ciencia y la tecnologia
se realicen en condiciones equitativas

de igualdad.
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En suma, esta iniciativa no solo
modifica palabras transforma el
sentido de la Ley para hacerla

verdaderamente incluyente y justa.

Es cuanto diputado, presidente.

Version integra

Asunto: Se presenta Iniciativa con

Proyecto de Decreto.

CC. DIPUTADA
DIPUTADO
SECRETARIO DE LA MESA DIRECTIVA
DE LA LXIV

LEGISLATURA AL H. CONGRESO DEL
ESTADO DE GUERRERO.
PRESENTE.

SECRETARIA Y

La que suscribe, Diputada Leticia
Mosso Hernandez, coordinadora e
integrante de la Representacion
Parlamentaria del Partido del
Trabajo de la LXIV Legislatura al H.
Congreso del Estado de Guerrero,
con fundamento en el articulo 65,

fraccion | de la Constituciéon Politica
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del Estado Libre y Soberano de
Guerrero, en correlaciébn con los
articulos 23, fraccion |, 229, 231,
234 y demas aplicables de la Ley
Organica del Poder Legislativo del
Estado de Guerrero Numero 231,
pongo a la consideracién de este
Pleno, la Iniciativa con Proyecto de
Decreto por el que se reforman y
adicionan diversas disposiciones a
la Ley Numero 076 de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion del Estado
de Guerrero, misma que se sustenta

en la siguiente:

Exposicion de motivos

La presente iniciativa de reforma a
la Ley Numero 076 de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion  del
Estado de Guerrero tiene como
propésito  fortalecer el marco
juridico estatal en materia de
ciencia, tecnologia e innovacion,
mediante la incorporacién de un
lenguaje incluyente, la
transversalizacion de la perspectiva
de género y la promocién de la
igualdad sustantiva entre mujeres y
hombres en todos los ambitos del

desarrollo cientifico y tecnoldgico.
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Estas reformas no implican la
creacion de nuevas estructuras,
organismos ni atribuciones, sino que
buscan actualizar la redaccion de la
Ley para hacerla coherente con los
principios constitucionales de
igualdad, no discriminacion 'y
derechos humanos, asi como con
los compromisos internacionales
asumidos por el Estado mexicano

en materia de igualdad de género.

El lenguaje juridico no es un simple
conjunto de palabras: es un reflejo de
la realidad social y una herramienta
que contribuye a construirla.
Durante siglos, las mujeres han sido
invisibilizadas en la redaccion de las
leyes, en los textos normativos, en los
documentos publicos y en los

espacios de decision.

El uso del masculino genérico,
aungue histéricamente aceptado, ha
servido para ocultar la presencia y
las aportaciones de las mujeres,
produciendo una exclusion
simbdlica que ha tenido

consecuencias reales en la vida
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politica, economica, cientifica vy

cultural de la sociedad.

Esa invisibilizacion también ha
permeado el ambito de la ciencia y
la tecnologia, donde las mujeres,
pese a su capacidad, esfuerzo y
aportaciones, han enfrentado
obstaculos estructurales que han
limitado su acceso a oportunidades,
recursos y reconocimiento. La
historia de la ciencia esta llena de
nombres masculinos, pero también
de mujeres cuyas contribuciones
fueron relegadas, minimizadas o
incluso atribuidas a otros. Por tanto,
reconocerlas, nombrarlas y
garantizar su participacion en
igualdad de condiciones constituye
no solo un acto de justicia historica,
sino un compromiso con el
desarrollo integral del conocimiento

y lainnovacion.

El lenguaje inclusivo y la perspectiva
de género no buscan alterar la
esencia del texto legal, sino hacer
visible lo que por mucho tiempo fue
invisibilizado: la presencia de las

mujeres como sujetas de derechos,
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creadoras de conocimiento Yy
protagonistas del progreso cientifico.
Las palabras importan, porque al
nombrar también se reconoce; y al
reconocer, se transforma la

realidad.

En este sentido, la presente reforma
propone incorporar de manera
explicita la igualdad sustantiva y la
perspectiva de género como bases,
principios y objetivos del Sistema
Estatal de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, garantizando que estos
enfoques orienten las politicas,
programas y acciones en la

materia.

Asi, se establece que entre las
bases de la politica que sustenta la
creacion del Sistema Estatal de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
se incorpore la obligacion de
promover la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres en el
ambito cientifico, tecnoldgico y de
innovacion, incorporando la
perspectiva de género en las
politicas, programas y proyectos del

Sistema Estatal, y fomentando la
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participacion, el liderazgo y el
reconocimiento de las mujeres en
la generacion y aplicacion del

conocimiento.

Asimismo, se propone que los
principios que regiran el apoyo que
el Gobierno del Estado proporcione
a través del COCYTIEG para
fomentar y desarrollar la
investigacion cientifica, tecnoldgica
y de innovacion, incluyan
expresamente la perspectiva de
género como principio transversal.
Con ello, las politicas, programas e
instrumentos de apoyo deberan
promover la igualdad de
oportunidades entre mujeres vy
hombres en el acceso a
financiamientos, becas, apoyos vy
reconocimientos; impulsar la
participacion de las mujeres en todos
los niveles del quehacer cientifico y
tecnolégico, asi como su liderazgo
en proyectos, centros e
instituciones; y establecer medidas
efectivas para prevenir, atender y
erradicar cualquier forma de
discriminacion, acoso o0 violencia

de género en los espacios
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académicos, cientificos y

tecnoldgicos. Estas medidas
garantizaran entornos seguros,
inclusivos y equitativos para el
desarrollo profesional y personal de

todas las personas investigadoras.

De igual manera, la iniciativa
dispone que el Programa Estatal de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion
debera incorporar de manera

transversal la perspectiva de

género en su planeacion,
ejecucion, seguimiento y
evaluacion, garantizando la

participacion equitativa de mujeres y
hombres en los ambitos de la
ciencia, la tecnologia y la
innovacion. Ademas, se propone
fomentar la igualdad de
oportunidades en el acceso a
recursos, apoyos, reconocimientos
y cargos de liderazgo, asi como
promover acciones concretas que
contribuyan a eliminar las brechas
de género y a Vvisibilizar las
aportaciones de las mujeres en la
generacion de conocimiento

cientifico y tecnoldgico.
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Adicionalmente, se plantea otorgar
al Consejo de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion del Estado de
Guerrero (COCYTIEG) un nuevo
objetivo institucional: fomentar la
igualdad sustantiva y la perspectiva
de género en el desarrollo de la
ciencia, la tecnologia y Ila
innovacion, promoviendo la
participacion equitativa de mujeres y
hombres en sus programas,
proyectos y actividades. Esta
adicion refuerza el papel del
COCYTIEG como

responsable de dirigir una politica

instancia

cientifica que, ademas de impulsar
el conocimiento y la innovacion,
garantice la equidad, la inclusién y la

justicia social.

En conjunto, estas reformas
colocan a Guerrero a la vanguardia
de las politicas publicas estatales
en materia de ciencia y tecnologia
con enfoque de género,
armonizando su legislacion con la
Constitucion  Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Ley
General en Materia de

Humanidades, Ciencias,
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Tecnologias e Innovacion, la Ley
General para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres, asi como con los
COMPromisos internacionales
derivados de la Convencion sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacion contra la  Mujer
(CEDAW)

Interamericana  para

y la  Convencién
Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia
contra la Mujer (Belém do Para).

Estas reformas representan un
paso firme hacia la construccion de
un sistema cientifico y tecnolégico
justo, incluyente 'y libre de
discriminacion, en el que las mujeres
y los hombres participen en
condiciones de igualdad, y donde el
reconocimiento de sus
aportaciones contribuya al
desarrollo social, econémico vy

cultural de la entidad.

Con esta actualizacion legislativa,
el Estado de Guerrero reafirma su
compromiso con la igualdad
sustantiva, los derechos humanos y
la justicia social. Reconoce que la

ciencia no tiene género, pero que
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las estructuras sociales si lo han
impuesto histéricamente; por ello,
corresponde al Estado garantizar
que el acceso, la permanencia, el
liderazgo y el reconocimiento de las
mujeres en la ciencia, la tecnologia
y la innovacion se realicen en

condiciones equitativas y seguras.

En suma, esta iniciativa no solo
modifica palabras: transforma el
sentido de la ley para hacerla
verdaderamente incluyente y justa.
Porque las palabras también son
actos, y al nombrar, reconocemos; al
reconocer, dignificamos; y al
dignificar, abrimos el camino hacia
una sociedad donde el
conocimiento y la innovacién sean
espacios de igualdad y de libertad

para todas las personas.

Para una mayor compresion de lo
gue estoy proponiendo, se

presenta el siguiente cuadro

comparativo:

Primer P
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LEY NUMERO 076 DE CIENCIA,
ITECNOLOGIA E  INNOVACION  DEL
ESTADO DEGUERRERO

[TEXTO ACTUAL

ITEXTO PROPUESTO

IARTICULO 2.- Parael cumplimientode
Isu objeto, esta Ley establece comq
ffinalidades:

Delal.alaVill....

IVIIl.  Establecer el Sistema Estatal def
Investigadores;

X. Asesorar en materia de ciencia, tecnologia
e innovacién al Titular del Ejecutivo del
Estado;

[ARTICULO 2.- ...

Delal.alaVill....

VIll. Establecer el Sistema Estatal de

investigadoras e Investigadores;

X. Asesorar en materia de ciencia, tecnologia e
innovacion a la persona Titular del Ejecutivo del
Estado;

IARTICULO 4.- Para los efectos de g
presente Ley, se entenderd por:

Delal. alaX....
XI. SEL El

Sistema Estatal  de
Investigadores;

XII. Sistema Estatal: El Sistema Estatal de Ciencia,
ITecnologia e Innovacion; y

XIll. Red: La Red de Informacién Cientifica,
ITecnolégica e Innovacién del Estado de
Guerrero.

ARTICULO 4.- ...

Delal.alaX....

XI. SEII: El Sistema

Investigadoras e Investigadores;

XIl. Sistema Estatal: El Sistema Estatal de Ciencia,

ITecnologia e Innovacion;

XIll. Red: La Red de Informacion Cientifica,
ITecnolégica e Innovacién del Estado de
Guerrero;

XIV.Igualdad sustantiva: Lasituacion en laque
mujeres y hombres acceden con las mismas
oportunidades al desarrollo  cientifico,
tecnolégico y de innovacién, asegurando el
goce y ejercicio efectivo de sus derechos
en

condiciones de equidad. Implica
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ladoptar medidas y acciones orientadas a
leliminar las desigualdades estructurales,
lsociales, culturales o institucionales que
limitan la participaciéon plena de las mujeres
len la generacion, aplicacion y difusion del

lconocimiento; y

IXV. Perspectiva de género: La metodologia y
los mecanismos que permiten identificar,
cuestionar 'y corregir las desigualdades,
lexclusiones o sesgos basados en el género
dentro del ambito de la ciencia, la tecnologia
la  innovacién, promoviendo la
incorporaciéon equitativa de mujeres y
lhombres en los procesos de investigacion,
desarrollo tecnolégico, educacién cientifica
toma de decisiones, con el propésito de
lavanzar hacia la igualdad sustantiva en este
Isector.

Primer
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IV. Fortalecer el desarrollo regional
municipal del Estado en general.

Sin correlacion.

Fortalecer el desarrollo regional
y municipal del Estado en general, y

Promover laigualdad
sustantiva entre mujeres y hombres
en el ambito cientifico, tecnolégicoy
deinnovacion, incorporandola
perspectivadegénero enlas politicas,
programasy proyectos del Sistema

Estatal, fomentando la participacion,

IARTICULO 6.- El Sistema Estatal de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, estara

integrado por:

Delal.alaV....

V1. El Sistema Estatal de Investigadores; y

VI....

IARTICULOG.- ...

Delal.alaV.

IVIl. El Sistema Estatal de Investigadoras e
Investigadores; y

VI....

[ARTICULO 5.- Se establecen
lcomo bases de la politica que
sustenta la creacién del
[Sistema Estatal de Ciencia,
[Tecnologia e Innovacion, las

Isiguientes:

Delalalalll....

IV. Desarrollar los procesos
gue hagan posible la
Iseleccion  de  proyectos
lprioritarios  del Estado, con
lénfasis en la atencion a zonas
de menor indice de desarrollo
lhumano, grupos
leconémicamente

ulnerables, polos de
desarrollo  estratégicos y
reas de interés del sector

lpublico; y

JARTICULOS.- ...

Delalalalll....

IV. Desarrollar los procesos que hagan posible la
Iseleccion de proyectos prioritarios del Estado, con
énfasis en la atencién a zonas de menor indice de
desarrollo humano, grupos econdémicamente
ulnerables, polos de desarrollo estratégicos y
lareas de interés del sector publico;

IARTICULO 7- Los principios que regirdn el
apoyo que el Gobierno del Estado
proporcione a través del COCYTIEG para
fomentar y desarrollar en general la
investigacion cientifica y tecnoldgica y la

innovacion, seranlos siguientes:

Delal.alaxV....

La creacion y fortalecimiento
de espacios destinados a promover,
fomentar y divulgar la actividad
cientifica y tecnoldgica estaran
orientados a promover una cultura

cientifica enjévenesy nifios;y

Toda opinién,
propuesta o sugerencia que emita la
sociedad durante los procesos de
consulta en

materia de politicas y programas de

IARTICULO 7.- ...

Delal.alaXV....

La creacioén y
fortalecimiento de espacios destinados
a promover, fomentar y divulgar la
actividad cientifica y tecnolégica
estaran orientados a promover una

cultura cientifica en jévenesyy nifios;

Toda opinion,
propuesta o sugerencia que emita la
sociedad durante los procesos de
consulta en materia de politicas y
programas de
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linvestigacion investigacion cientifica y desarrollo ...

cientifica y [tecnolégico, seran sistematizadas,

desarrollo levaluadas y consideradas, y ... ...

tecnolégico,

Iseran VIIl. Las politicas, programas e ). ... ). ...

sistematizadas,  finstrumentos de apoyo a la

levaluadas y [investigacion cientifica, b). ... Ib). ...

lconsideradas. tecnolégica y de innovacion
[deberan incorporar la c) Formacién de [c) Formacién de investigadoras,

ISin correlacion. perspectiva de género como investigadores, nvestigadores, tecnélogas,
principio transversal,

tecndlogos y [tecndlogos y profesionales de alto

promoviendo la igualdad de profesionales de  |nivel;

loportunidades entre mujeres y

alto nivel;
hombres en el acceso a ). ...
financiamientos, apoyos, becas y ). ...
reconocimientos; impulsando la o). ..
participacion de las mujeres en e).
odos los niveles del quehacer
cientifico y tecnoldgico, asi . ..
como su liderazgo en proyectos,
centros e instituciones
dedicadas a la ciencia, la Las politicas y lineas de
ecnologia y la innovacién. Illl. Las politicas accion en materia de
lAsimismo, deberan establecer ly lineas de investigacion cientifica,
Imedidas para prevenir, atender y laccion en tecnoldgica e innovacion que
lerradicar ~ toda forma  de materia de realice el COCYTIEG;
discriminacién, acoso o violencia investigacion
e género en los espacios cientifica, Las orientaciones
facadémicos, cientificos tecnolégica e generales de los instrumentos de

innovacion  que apoyoaque serefiere esta Ley, y

realice el

COCYTIEG; y Laincorporacion
transversal de la perspectiva

WA Las de género en la planeacion,

orientaciones ejecucion, seguimiento y

generales de los evaluacion
instrumentos  de
apoyo a que se
refiere esta Ley.

Sin correlacion.

JARTICULO 10.- JARTICULO10-- ...
La base
lelectrénica  de
datos con que

loperara la Red,

debera contener || El  Padrén  Estatal de
informacién  de |investigadoras, Investigadores,
lcaracter e [Tecndlogas, Tecnélogos y del

interés estatal, y |Posgrado;
lcomprendera
cuando  menos,
llos aspectos
[siguientes:

I. El Padrén Estatal
de Investigadores,|
[Tecnélogos y del

Posgrado;
[ARTICULO  17.JARTICULO17.- ...
El Programa|

deberd  contener|
los aspectos|
Isiguientes:
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[ARTICULO 25.- Para cumplir
lcon lo dispuesto en el articulo
anterior, el COCYTIEG en
coordinacién con las
linstituciones educativas,

lempresas, organismos/entidades

Delal.alall. ...

Promoverlacreacionde
programas y espacios
formativos recreativos e
interactivos, conel objetode
fomentar en la poblacién en
general, el interés por la
formacion cientifica, haciendo

énfasisenlosjovenesynifios;

Promover la
produccion de materialesy
difusiéndelconocimiento
generado por instituciones y
organismos dedicadosal
desarrollode actividades
cientificas y tecnoldgicas;

Promoverelrescateyla
divulgacion del conocimiento
tradicional indigena y mestizo,
valorandolo en su justa
dimension; y

VI,

IARTICULO 25.-- ...

Delal.alall....

Promoverlacreaciénde programas y
espacios formativos recreativos e interactivos,
conel objetode fomentar en la poblacién en
general, el interés por la formacién cientifica,
haciendo énfasisenlas personas jovenesyen las

nifias y nifios;

IV,

Promover el rescatey ladivulgacion del
conocimiento tradicional indigena,
afromexicano y mestizo, valorandolo ensu

justadimension;y

VI,

SECCION Il
DEL SISTEMA ESTATAL DE
INVESTIGADORES

SECCION Il
DEL SISTEMA ESTATAL DE
INVESTIGADORAS E INVESTIGADORES

IARTICULO 28.- Se crea el Sistema Estatal
de Investigadores, que tendrd como
objetivos:

b Reconocerlalaborde
investigaciény desarrollo tecnolégico
que llevan a cabo los investigadores
de la entidad;

I. Fortalecer la actividad
cientifica, tecnolégica y de
innovacion que ya realizan los
investigadores en nuestro Estado; asi
comopromovereimpulsar con todo
énfasis la formacion de nuevas
generaciones
deinvestigadores que
coadyuven al desarrollo de la
entidad, de acuerdo con las
prioridades establecidas en el
Programa Estatal de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion en
concordancia con el Plan Estatal de

Desarrollo;

H. Facilitar a los
investigadores la obtencion de los
méritos necesarios parasu
incorporaciénenlosesquemas
nacionales e internacionales de
reconocimiento a la funcién de
investigaciény desarrollotecnoldgico;
y

IV,

IARTICULO 28.- Se crea el Sistema Estatal de
Investigadoras e Investigadores, que

tendra como objetivos:

h Reconocerlalabordeinvestigaciony
desarrollo tecnolégico que llevan a
cabo las investigadoras y los

investigadores de la entidad;

I. Fortalecer la actividad cientifica,
tecnoldgica y de innovacion que ya
realizan las investigadoras y los
investigadores en nuestro Estado; asi
como promover e impulsar con todo
énfasis la formacién de nuevas
generaciones de investigadoras e
investigadores que coadyuven al
desarrollo de la entidad, de acuerdo
con las prioridades establecidas en el
Programa Estatal de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion en
concordancia con el Plan Estatal de

Desarrollo;

H. Facilitaralas investigadoras y a
los investigadores la obtencién de los
méritos necesarios para su
incorporacion en los esquemas
nacionales e internacionales de
reconocimiento a la funcién de

investigaciény desarrollotecnoldgico; y

IV,

IARTICULO 29.- Podran formar parte del
Sistema Estatal de Investigadores todos
laquellos investigadores reconocidos
por el Consejo, cuya labor cientifica y/o
ltecnolégica cumpla con lo estipulado
lenelReglamentodel SistemaEstatalde
Investigadoresy lasbases que parael

IARTICULO 29.- Podran formar parte del
ISistema  Estatal de Investigadoras e
Investigadores todas aquellas personas
investigadoras  reconocidas  por el
IConsejo, cuya labor cientifica y/o
tecnolégica cumpla con lo estipulado

len el Reglamento del Sistema Estatal
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lotorgamiento de [&

reconocimientos se emitan.

de Investigadoras e Investigadores y las bases que
para el otorgamiento de los
reconocimientos se emitan.

IARTICULO 30.- EI COCYTIEG
sera el

lencargado de operar el Sistema
Estatal de Investigadores y vigilar
Isu funcionamiento, garantizando
len el proceso de
linstrumentacion los principios de
ransparencia, legalidady equidad,
involucrando en el proceso de
dictaminacion a investigadores y
lacadémicos de  reconocido
prestigio, de los sectores

lpablico, social y privado.

IARTICULO 30.- El COCYTIEG sera el
lencargado de operar el Sistema Estatal de
Investigadoras e Investigadores, y vigilara

privado.

[ARTICULO 45- Con el objeto de
integrar la  investigacion y la
leducacion, los centros de
linvestigacién y las instituciones
de educacion superior, media
superior y bésica, promoveran, a
[ravés de sus ordenamientos
linternos, que sus académicos de
lcarrera, profesores e
investigadores,  participen  en
lactividades de ensefianza frente
@ grupo, tutoreo de estudiantes,
investigacion o aplicacion

linnovadora del conocimiento.

JARTICULO 45- Con el objeto de integrar la
investigacion y la educacién, los centros de
investigacion y las instituciones de educacion
Isuperior, media superior y basica, promoveran, a
ravés de sus ordenamientos intemos, que sus
lacadémicas y académicos de carrera,
profesoras, profesores, investigadoras e
investigadores, participen en actividades de
lensefianza frente a grupo, tutoreo de estudiantes,
investigacion o aplicacion

innovadora del conocimiento.

IARTICULO 50- EI COCYTIEG, tendrd
lpor objeto:

Delal.alall. ...

lll. Incentivar que un mayor niimero de
investigadores,  tecnélogos y
lacadémicos participen en
labores de investigacion

lcientifica y tecnoldgica.

IARTICULO 50.- EI COCYTIEG, tendr&por objeto:

Delal.alall

ll. Incentivar que un mayor nimero de
Investigadoras,

Segundo Ao de Ejercicio Constitucional
Primer Periodo Ordinario

investigacion cientifica y tecnoldgica, y

IV. Fomentar la igualdad sustantiva y la
perspectivadegénero en el desarrollo de la
ciencia, la tecnologia y la innovacion,
promoviendo la participacion equitativa
de mujeres y hombres en sus programas,
proyectos

ly actividades.

IARTICULO 51.- Para el logro de sus
objetivos, el COCYTIEG, realizara lo
Isiguiente:

Delal.alaXI....

XII. Fomentar programas y mecanismos de
intercambio de docentes,
investigadores, técnicos, estudiantes

nacionalesy extranjeros;

DelaXllalaXVil. ...

XVIIIl. Promover la integracién de bolsas de
trabajo que permitan el mejor y mayor
laprovechamiento de los investigadores
IV expertos en ciencia, tecnologia e
innovacion,  asi

como  promover
esquemas en los que puedan obtener
mejores ingresos e incentivos a su
actividad;

IARTICULO 51.- Para el logro de sus
objetivos, el COCYTIEG, realizarda lo
Isiguiente:

Delal.alaXiI....

IXIl. Fomentar programas y mecanismos de
intercambio de docentes, investigadoras,

Dela XllalaXVil. ..

IXVIIl. Promover la integracion de bolsas de trabajo
qgue  permitan el mejor y mayor
laprovechamiento de las investigadoras, de
los investigadores, de las expertas y de los
lexpertos en ciencia, tecnologia e innovacion,
lasi como promover esquemas en los que
puedan obtener mejores ingresos e
incentivos a su actividad;

IARTICULO 56- La méima autoridad del
Consejo sera la Junta Directiva, la cual
lestard integrada por veintiin miembros
[permanentes, quienes seran:

IARTICULO 56.- La mé&ima autoridad del Consejo
sera la Junta Directiva, la cual estara integrada
por veintiin integrantes permanentes,

lquienes seran:
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V.

El Gobernador del Estado,
quien sera el Presidente de la
Junta Directiva;

H. El Secretario de Educacion

Guerrero;

El

Secretario de

El Secretario de Medio

Ambiente y Recursos Naturales;
El Secretario

VI + ElSecretariode DesarrolloSocial;

VH. El Secretario de Salud;

VIIL

El Secretario de Desarrdllo
Rural;

IX. Trece Consejeros:
El Rector

El Director General
del Instituto Tecnolégico en
Guerrero;

El Rector

La Gobernadora o el Gobernador del
Estado, quien sera la Presidenta o el Presidente

de la Junta Directiva;

' Lapersonatitular delaSecretariade
Educacién Guerrero;

I. Lapersonatitular dela Secretariade
Fomento y Desarrollo Econémico;

V. Lapersonatitular de la Secretaria de Medio
AmbienteyRecursosNaturales;

' Lapersonatitular dela Secretariade

FinanzasyAdministracion;

I. Lapersonatitular de la Secretaria de
Bienestar;

H. La persona titular de la Secretaria de
Salud;

IH. Lapersonatitular dela Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Rural;

IX Trece Consejeras o Consejeros:

La Rectora o el Rector de la
Universidad Auténoma de Guerrero;

LaDirectorao el Director General del Instituto
TecnolégicoenGuerrero;

La Rectora o el Rector de la
Universidad Politécnica del Estado de Guerrero;

Segundo Ao de Ejercicio Constitucional
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El Rector

El Coordinador en Guerrero
de las Universidadesparael
Bienestar.

Un
representantedel

Siete

representantes  del

En caso de ausencia del Gobernador
del Estado en su caracter de Presidente de
la Junta Directiva, éste sera suplido por

el Secretario de Educacion Guerrero.

Los cargos de los miembros de la Junta
COCYTIEG, seran
honorificos por lo que no recibiran

Directiva  del

ninguna retribucién, emolumento, ni
compensacién  alguna  por  esta

actividad.

El Gobernador del Estado, en su
caracter de Presidente de la Junta
Directiva, podra invitar a las sesiones de ésta a
expertos en el area de investigacion
cientifica y desarrollo e innovacién

tecnoldgica.

La Rectora o el Rector de la
Universidad Intercultural del Estadode

Guerrero;

La Coordinadora o el Coordinador
enGuerrerodelasUniversidadespara el

Bienestar.

Unapersonarepresentante del sector

productivo; y

Siete personas representantes

del sector académico.

En caso de ausencia de la Gobernadora o
del Gobernador del Estado en su caracter de
Presidenta o Presidente de la Junta
Directiva, sera suplido por la persona titular

de la Secretaria de Educacion Guerrero.

Los cargos de las personas integrantes de la
COCYTIEG, seran
honorificos por lo que no recibirdn ninguna

Junta Directiva del

retribucion, emolumento, ni compensacion
lalguna por esta actividad.

La Gobernadora o el Gobernador del
Estado, en su caracter de Presidenta o
Presidente de la Junta Directiva, podra invitar alas
sesiones de ésta a personas expertas en el area
de investigacién cientifica y desarrollo e
innovacion tecnolégica.

IARTICULO 57.- El Director General del
Consejo asistird a las sesiones de la
Munta Directiva contando Unicamente

IARTICULO 57.- La Directora o el Director General
del Consejo asistira a las sesiones de
la Junta Directiva

lcontando Unicamente con voz, pero
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[Secretario Técnico.

lcon voz pero sin voto y haré las veces dejsinvotoyharalasvecesde Secretario Técnico.

jatribucionessiguientes:
|.  Otorgar al Director General
ffacultades generales para actos de
ladministracion y dominio, para pleitos y
Icobranzas para la defensa del Consejo,
lasi como la facultad para delegar
lpoderes generales y/o especiales en
Imateria de administracion y
representacion laboral, en servidores
lpublicos  subalternos o terceras
lpersonas, con facultades para absolver
lposiciones, sin que se pierda por ello la
lposibilidad de su ejercicio directo por
lparte del Director General;

Delall.alaV....

|. Proponer la terna al Gobernador del
Estado para que designe al Director

IGeneral;

Il. Designar y remover a propuesta del
Director General, a los servidores
lpublicos que ocupen cargos con las

I Juias admini inferiores a las

de él;

IARTICULO 58.- La Junta Directiva tendra lasARTICULO 58- La Junta Directiva tendra las|

latribucionessiguientes:

I. Otorgar a la Directora o Director General
facultades generales para actos de
ladministracion y dominio, para pleitos y
lcobranzas para la defensa del Consejo, asi
lcomo la facultad para delegar poderes
lgenerales y/o especiales en materia de
ladministracién y representacion laboral, en
personas servidoras publicas subalternos
lo terceras personas, con facultades para
labsolver posiciones, sin que se pierda por ello la
posibilidad de su ejercicio directo por parte
e la Directora o Director General;

Delall.alaV....

|. Proponer la terna a la Gobernadora o el
iGobernador del Estado para que designe a
la Directora o Director General;

Il. Designar y remover a propuesta de la
Directora o Director General, a las
personas servidoras publicas que ocupen
lcargos con las dos jerarquias administrativas
inferiores alas de ella o €l;

[ARTICULO 60.- El Director General del
IConsejo serd designado por el
(Gobernador del Estado, de una terna
lpresentada por la Junta Directiva; su

JARTICULO 60-- La Directora o el Director General
el Consejo serd designado por la
iGobernadora o el Gobernador

el Estado, de una terna presentada

Segundo Ao de Ejercicio Constitucional
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del Poder Ejecutivo.

remocion sera facultad del titularjporlaJunta Directiva; suremocionsera facultad de |3

lpersonatitulardel Poder

[Ejecutivo.

IARTICULO 61.- El Director
General del COCYTIEG debera
reunirlos siguientes requisitos:

IARTICULO 61.- La Directora o el Director General
del COCYTIEG debera reunir los siguientes
requisitos:

del Consejo:

|. Representar al Consejo, con
facultades generales para actos
de administracion y dominio, para
pleitos y cobranzas, asi como
para delegar poderes generales
ly/o especiales en materia de
ladministracion y representacion
laboral, en servidores publicos
subalternos o terceras personas,
con facultades para absolver

posiciones;

Delall.alaX. ...

Fungir como
Coordinador del Consejo
Académico, cumpliendo con
las funciones que le son
encomendadas;

Delegar en los
trabajadores del COCYTIEG
las atribuciones que
expresamente determine, sin
menoscabodeconservarsu
ejercicioy responsabilidad
directa;

XIIL

IARTICULO 62.- SonARTICULO 62.- Son atribuciones de la
atribuciones del Director General[Directora o Director General del Consejo:

I. Representar al Consejo, con
facultades generales para actos de
administraciény dominio, parapleitosy
cobranzas, asi como para delegar poderes
generales y/o especiales en materia de
administracién y representacion laboral, en
personas servidoras publicas subalternos
o terceraspersonas, confacultadespara
absolver posiciones;

Delall.alaX....

XI. Fungir como Coordinadora o
Coordinador del Consejo Académico,
cumpliendo con las funciones que le son
encomendadas;

XH. Delegar en las personas
trabajadoras del COCYTIEG las
atribuciones que expresamente determine,
sin menoscabo de conservar su gjercicioy
responsabilidad directa;

XIIL
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XV,

X, e

stablecer
programas que
propicien la
permanencia de
los investigadores
ytécnicosenel
Estado, asi como
su incorporacion
alaacademiay a
las empresas de
la entidad;

De laXVI. alaXX.

IXXI.  Fungir como
[Secretario Técnico de

la Junta Directiva; y

XXI....

XV,

XV. Establecer
programas que propicien la
permanencia de las
investigadoras, investigadores,
técnicas y técnicos en el Estado,
asi como su incorporacion a la
academia y a las empresas de la
entidad;

DelaXVl. alaXX. ...

X|. Fungir como Secretaria o
Secretario  Técnico de la Junta
Directiva; y

XI....

JARTICULO 64.- El
IConsejo Académico
lestara integrado
lpor:

I. Un
Coordinador que
ser4 el Director
General del
COCYTIEG; y

H. Un

Consejero
Académico de
cada unadelas
areasdeciencia,
tecnologia e

innovacion.

Los miembros del
IConsejo Académico
duraran en su cargo
tres afios, pudiendo
Iser ratificados por
lun segundo
lperiodo. Para volver
la participar como
Imiembro del
IConsejo
|Académico, debera
ranscurrir por lo
Imenos un periodo de
[tresafios.

IARTICULO 64.- ElI Consejo

IAcadémico estara integrado por:

I. Una Coordinadora o
Coordinador que seré la
Directora o el Director General
del COCYTIEG; y

H Una Consejera o un
Consejero Académico de cada
unade las areas de ciencia,

tecnologia e innovacion.

Las personas integrantes del
IConsejo Académico durarén en su
lcargo tres afios, pudiendo ser
ratificados por un segundo periodo.
Para volver a participar como
integrante del Consejo Académico,
debera transcurrir por lo

Imenos un periodo de tres afios.

Segundo Afo
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se reunira  de
manera  ordinaria
cada tres meses.
Se podra convocar
a sesiones
extraordinarias  en
razon de que
lexista algin
asunto  que asi
lo

amerite, a  juicio|
del Coordinador o

IARTICULO 65.- EI [ARTICULO 65.- El Consejo

Consejo Académico |Académico se reunird de manera

ordinaria cada tres meses. Se
podra  convocar a  sesiones
lextraordinarias en razén de que
lexista algin asunto que asi
lo

lamerite, ajuicio de la Coordinadora o

cuando lo soliciten

tercera parte del
ltotal de sus
Integrantes.

Corresponde al
Coordinador  suscribir
laconvocatoria a las
lsesiones del Consejo
|Académico,

proponiendo  para
tal efecto el orden
del dia, asi como
levantar las actas
respectivas.

por escrito una |soliciten por escrito una tercera

del Coordinador o cuando lo

lparte del total de sus integrantes.

ICorresponde a la Coordinadora o
ial Coordinador  suscribir  la
convocatoria a las sesiones del
IConsejo Académico, proponiendo
para tal efecto el orden del dia,
lasi como levantar las actas
respectivas.

IJARTICULO 66.- El
Consejo Académico
sesionara
vélidamente con la
asistencia de la
mitad més uno de
Isus miembros y sus
resoluciones se tomaran
por mayoria simple
de los miembros
presentes. En caso
de empate, el
Coordinador tendra
lvoto de calidad.

IARTICULO 66.- EI Consejo
IAcadémico sesionara vélidamente
con la asistencia de la mitad mas
uno de sus integrantes y sus
resoluciones se tomaran  por
imayoria simple de los integrantes
presentes. En caso de empate, la
ICoordinadora o el Coordinador
endra voto de calidad.




ftendra las siguientesffunciones:
funciones:

L
L

I[ARTICULO 67.- E[ARTICULO  67.-

IConsejo  AcadémicolAcadémico tendra

El Consejo|

las siguientes|

Primer

Segundo Ao de Ejercicio Constitucional
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IARTICULO 68.- Las Comisiones Técnicas,
estaran integradas por investigadores
radicados en la Entidad, de reconocido
prestigio y experiencia en el area de
ciencia y tecnologia correspondiente.
Dicha integracion se realizard mediante
convocatoria emitida por la Junta Directiva
del COCYTIEG, alacomunidad cientificay
ltecnoldgica.

IARTICULO 68.- Las Comisiones Técnicas,
estardn  integradas por investigadoras e
investigadores radicados en la Entidad, de
reconocido prestigio y experiencia en el area
de ciencia y tecnologia correspondiente.
Dicha integraciéon se realizarda mediante
convocatoria emitida por la Junta Directiva
del COCYTIEG, alacomunidad cientificay
ltecnoldgica.

HI. Dictaminar sobre los
HI. Dictamina
r sobre los

proyectos de investigacion,
desarrollo de tecnologias, o de
proyectos de divulgacion presentados por la

investigacion, Directora o el Director General;
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desarrollo de
tecnologias, o de

presentados por
el Director
General;

V.

IV. Evaluar VI'

losproyectosa
partirde los
informes
presentados por
el Director
General;

V.

VI

divulgacion IV. Evaluarlosproyectosa
partirdelos informes presentados por
la Directora o el Director General;

IARTICULO 69-- Las Comisiones Técnicas seran
renovadas o ratificadas previamente a la
reestructuracion del Consejo Académico y
lestaran conformadaspornomenosdetresyno

Imés de ocho miembros.

JARTICULO 69- Las Comisiones Técnicas seran
renovadas o ratificadas previamente a la
reestructuracion del Consejo Académico y
lestaran conformadaspornomenosdetresyno
Imas de ocho integrantes.

IARTICULO 71- Para ser miembro de lag
[Comisiones Técnicas del COCYTIEG se
requiere:

IARTICULO 71- Para ser integrante de lag
IComisiones Técnicas del COCYTIEG se

requiere:

VIL

VIIL

IX. Invitar por conducto de su
Coordinador, a representantes de los
sectores publico, social y privado, asi
como a especialistas e investigadores
destacados de las Universidades e
Instituciones de Educacién Superior,
con el proposito de organizar foros de
consulta e informacién, procurando
impulsar proyectos de investigacion
cientifica, tecnolégica e innovacion; de
exponer sus experiencias, conocimientos;
y de realizar propuestas que coadyuven al
cumplimientodelos fines del
COCYTIEG;

VIL

VIIL

IX. Invitar por conducto de su
Coordinadora o Coordinador, a
representantes de los sectores publico, social
y privado, asi como a especialistas,
investigadoras e investigadores
destacados de las Universidades e
Instituciones de Educacion Superior, con
el proposito de organizar foros de consulta
e informacién, procurando impulsar
proyectos de investigacion cientifica,
tecnoldgica e innovacion; de exponer sus
experiencias, conocimientos; y de realizar
propuestas que coadyuven al
cumplimiento de los fines
del

ICOCYTIEG;

IARTICULO 72- Las Comisones Técnicas

siguientes:

Delal.alaVvil....

integraran el Consejo Académico.

integraran con especialistas en las ocho areas

De entre los especialistas invitados, uno fungira como
presidente y seré elegido por los miembros de la
comision técnica respectiva; estos mismos,

se [ARTICULO72-...

Delal.alaVvil....

De entre las personas
lespecialistas invitadas, una
persona  fungird  como
presidenta y sera elegida por
los integrantes de la
comision  técnica  respectiva;
lestos mismos, integraran el

IConsejo Académico.

Por lo anteriormente expuesto, con

fundamento en lo dispuesto en el

articulo 65,

fraccion | de Ia
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Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Guerrero, en
correlacion con los articulos 23,
fraccion 1, 229, 231 y demas
aplicables de la Ley Orgéanica del
Poder Legislativo del Estado de
Guerrero Numero 231, someto a la
consideracion de esta soberania,
para que previo tramite legislativo,
se apruebe la siguiente Iniciativa

con Proyecto de

DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN Y ADICIONAN
DIVERSAS DISPOSICIONES A LA
LEY NUMERO 076 DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION DEL
ESTADO DE GUERRERO.

ARTICULO PRIMERO. Se reforman
los articulos 2, fracciones VIl 'y X; 4,
fracciones Xl, XII, XIlI; 5, fraccion V; 6,
fraccién VI; 7, fracciones XVIy XVII; 10,
fraccion I; 17, fraccion |, inciso c,
fracciones Il y 1V; 25, fraccion Il y V;
Seccion 1l Del Sistema Estatal de
Investigadores; 28, fracciones I, II, llI;
29; 30;45; 50, fraccion lIl; 51, fraccion
XIl'y XVIII; 56; 57; 58, fracciones I, VI,
VII; 60; 61; 62, fracciones I, XI, XII, XV,
XXI; 64, fraccion | y 1I;65; 66; 67, fraccion
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I, 1V, IX; 68; 69; 71; 72, para quedar

como sigue:

ARTICULO 2.- ...
Delal.alaVII. ...

Vil. Establecer el Sistema Estatal de
investigadoras e

Investigadores;

X. Asesorar en materia de ciencia,
tecnologia e innovacion a la
persona

Titular del Ejecutivo del Estado;

ARTICULO 4.- ...
Delal.alaX. ...

X SEII: El Sistema Estatal de
Investigadoras e Investigadores;

XI.  Sistema Estatal: El Sistema
Estatal de Ciencia, Tecnologia e

Innovacion;

XlI.  Red: La Red de Informacion
Cientifica, Tecnoldgica e
Innovacioén del Estado de

Guerrero;
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ARTICULO .- ...
Delalalalll. ...

V. Desarrollar los procesos que
hagan posible la seleccién de
proyectos prioritarios del Estado,
con énfasis en la atencién a
zonas de menor indice de
desarrollo humano, grupos
econdmicamente vulnerables,
polos de desarrollo estratégicos y
areas de interés del sector
publico;

V. Fortalecer el desarrollo regional y

municipal del Estado en general,

y

ARTICULO6.- ...
Delal.alaV....

VI. El Sistema Estatal de

Investigadoras e Investigadores;

y

Vi ...
ARTICULO 7.- ...

Delal.ala XV. ...
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XV Lacreaciony
fortalecimiento de espacios
destinados a promover, fomentar
y divulgar la actividad cientificay
tecnoldgica estaran orientados a
promover una cultura cientifica

en jovenes y nifios;

XII.  Toda opinion, propuesta o
sugerencia que emita la
sociedad durante los procesos
de consulta en materia de
politicas y programas de
investigacion cientifica 'y
desarrollo tecnoldgico, seran
sistematizadas, evaluadas y

consideradas, y

ARTICULO 10-- ...

. El Padréon Estatal de
Investigadoras,
Investigadores, Tecnblogas,

Tecnologos y del Posgrado;

ARTICULO 17.- ...
L ...

L ...

b). ...
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c) Formacion de investigadoras,
investigadores, tecnologas,
tecnologos y profesionales de alto

nivel;

d). ...

lll. Las politicasy lineas de
accion en materia de
investigacion cientifica,
tecnoldgica e innovaciéon que
realice el COCYTIEG;

IV. Las orientaciones generales de
los instrumentos de apoyo a que se

refiere esta Ley, y

ARTICULO 25.- ...

Delal.alall. ...

lIlI. Promover la creacién de
programas y espacios formativos
recreativos e interactivos, con el
objeto de fomentar en la poblacion
en general, el interés por la
formacion cientifica, haciendo
enfasis en las personas jovenesy

en las nifias y nifios;
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IV,

V. Promover el rescate y la
divulgacién del conocimiento
tradicional indigena,
afromexicano y mestizo,
valorandolo en su justa
dimension;y

VL

SECCION I

DEL SISTEMA ESTATAL DE
INVESTIGADORAS E INVESTIGADORES
ARTICULO 28.- Se crea el Sistema
Estatal de Investigadoras e
Investigadores, que tendra como
objetivos:

l. Reconocer la labor de
investigacion y desarrollo
tecnolégico que llevan a cabo las
investigadoras y los

investigadores de la entidad;

ll. Fortalecer la actividad
cientifica, tecnoldgica y de
innovacion que ya realizan las
investigadoras y los

investigadores en nuestro Estado;
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asi como promover e impulsar con
todo énfasis la formacion de
nuevas generaciones de
investigadoras e investigadores
gue coadyuven al desarrollo de
la entidad, de acuerdo con las
prioridades establecidas en el
Programa Estatal de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion en
concordancia con el Plan Estatal
de Desatrrollo;

. Facilitar a las investigadoras
y a los investigadores la
obtencion de los méritos
necesarios para su incorporacion
en los esquemas nacionales e
internacionales de reconocimiento
ala funcién de investigaciony

desarrollo tecnologico; y

V.

ARTICULO 29.- Podran formar parte
del Sistema Estatal de
Investigadoras e Investigadores
todas aquellas personas
investigadoras reconocidas por el
Consejo, cuya labor cientifica y/o
tecnolégica cumpla con o

estipulado en el Reglamento del
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Sistema Estatal de Investigadoras
e Investigadores y las bases que
para el otorgamiento de los

reconocimientos se emitan.

ARTICULO 30.- El COCYTIEG sera
el encargado de operar el Sistema
Estatal de Investigadoras e
Investigadores, y vigilara su
funcionamiento, garantizando en el
proceso de instrumentacion los
principios de igualdad sustantiva,
perspectiva de género, de no

discriminacion, de transparencia 'y

legalidad, involucrando en el
proceso de dictaminacibn a
investigadoras, investigadores,
académicas y académicos de
reconocido  prestigio, de los

sectores publico, social y privado.

ARTICULO 45.- Con el objeto de
integrar la investigacion y la
educacion, los centros de
investigaciéon y las instituciones de
educacion superior, media superior
y basica, promoveran, a través de
sus ordenamientos internos, que sus

académicas y académicos de
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carrera, profesoras, profesores,
investigadoras e investigadores,
participen en actividades de
ensefianza frente a grupo, tutoreo
de estudiantes, investigacion o
aplicacion innovadora del

conocimiento.

ARTICULO 50.- EI COCYTIEG, tendra

por objeto:

Delal.alall. ...

[ll. Incentivar que un mayor niumero
de Investigadoras, investigadores,
tecnélogas, tecnélogos,
académicas y académicos
participen en labores de
investigacion cientifica y

tecnoldgica, y

ARTICULO 51.- Para el logro de
sus objetivos, el COCYTIEG,

realizara lo siguiente:

Delal.alaXl. ...

XII. Fomentar programas vy
mecanismos de intercambio de

docentes, investigadoras,
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investigadores, técnicas, técnicos,
estudiantes nacionales y

extranjeros;

De la Xll ala XVIL. ...

XII.  Promover laintegracion de
bolsas de trabajo que permitan el
mejor y mayor aprovechamiento
de las investigadoras, de los
investigadores, de las expertas y
de los expertos en ciencia,
tecnologia e innovacion, asi
COmo promover esquemas en
los que puedan obtener mejores
ingresos e incentivos a su

actividad;

ARTICULO 56.- La maxima autoridad
del Consejo sera la Junta Directiva, la
cual estard integrada por veintiin
integrantes  permanentes, quienes

seran:

. La Gobernadora o el Gobernador
del Estado, quien sera la
Presidenta o el

Presidente de la Junta Directiva;
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. Lapersonatitular de la
Secretaria de Educacion

Guerrero;

. La personatitular de la
Secretaria de Fomento y
Desarrollo Econdmico;

V. La persona titular de la
Secretaria de Medio Ambiente

y Recursos Naturales;

V. Lapersonatitular de la
Secretaria de Finanzas 'y
Administracion;

V. Lapersonatitular dela
Secretaria de Bienestar;

VI. Lapersonatitulardela

Secretaria de Salud;

V. Lapersonatitular dela
Secretaria de Agricultura,
Ganaderia, Pescay

Desarrollo Rural;

IX. Trece Consejeras o Consejeros:
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a) LaRectora o el Rector de la
Universidad Autbnoma de

Guerrero;

b) La Directora o el Director
General del Instituto Tecnoldgico

en Guerrero;

c¢) La Rectora o el Rector de
la Universidad Politécnica del
Estado de Guerrero;

d) La Rectora o el Rector de
la Universidad Intercultural del

Estado de Guerrero;

e) La Coordinadora o el
Coordinador en Guerrero de las

Universidades para el Bienestar.

f) Una persona representante del
sector productivo; y

g) Siete personas representantes

del sector académico.

En caso de ausencia de la
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Gobernadora o del Gobernador
del Estado en su caracter de
Presidenta o Presidente de la Junta
Directiva, sera suplido por la
persona titular de la Secretaria de

Educacion Guerrero.

Los cargos de las personas
integrantes de la Junta Directiva del
COCYTIEG, seran honorificos por lo
gue no recibiran ninguna retribucion,
emolumento, ni  compensacion

alguna por esta actividad.

La Gobernadora o el Gobernador
del Estado, en su caracter de
Presidenta o Presidente de la
Junta Directiva, podra invitar a las
sesiones de ésta a personas

expertas en el éarea de
investigacion cientifica y desarrollo

e innovacion tecnoldgica.

ARTICULO 57.- La Directora o el
Director General del Consejo
asistira a las sesiones de la Junta
Directiva contando Unicamente con
vOz, pero sin voto y hard las veces

de Secretario Técnico.
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ARTICULO 58.- La Junta Directiva

tendrd las atribuciones siguientes:

l. Otorgar ala Directorao
Director General facultades
generales para actos de
administracion y dominio, para
pleitos y cobranzas para la
defensa del Consejo, asi como la
facultad para delegar poderes
generales y/o especiales en
materia de administracion y
representacion laboral, en
personas servidoras publicas
subalternos o terceras personas,
con facultades para absolver
posiciones, sin que se pierda por
ello la posibilidad de su ejercicio
directo por parte de la Directora

o Director General;

Delall.alaV.

VI. Proponer la terna a la
Gobernadora o el Gobernador del
Estado para que designe a la
Directora o Director General;

VII. Designar y remover a propuesta

de la Directora o Director General, a
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las personas servidoras publicas
gue ocupen cargos con las dos
jerarquias administrativas inferiores

alasdeellaoél;

ARTICULO 60.- La Directora o el
Director General del Consejo sera
designado por la Gobernadora o el
Gobernador del Estado, de una
terna presentada por la Junta
Directiva; su remocion sera facultad
de la persona titular del Poder

Ejecutivo.

ARTICULO 61.- La Directora o el
Director General del COCYTIEG

deberareunir los siguientes requisitos:

ARTICULO 62.- Son atribuciones de
la Directora o Director General del

Consejo:

I. Representar al Consejo, con
facultades generales para actos de
administracion y dominio, para
pleitos y cobranzas, asi como para
delegar poderes generales Yy/o
especiales en materia de
administracion 'y representacion

laboral, en personas servidoras
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publicas subalternos o terceras
personas, con facultades para

absolver posiciones;

Delall.alaX. ...

X.  Fungir como Coordinadora
o Coordinador del Consejo
Académico, cumpliendo con las
funciones que le son

encomendadas;

Xl Delegaren las personas
trabajadoras del COCYTIEG las
atribuciones que expresamente
determine, sin menoscabo de
conservar su ejercicio y

responsabilidad directa;

XL
XIV.

XV.  Establecer programas que
propicien la permanencia de las
investigadoras, investigadores,
técnicas y técnicos en el Estado,
asi como su incorporacion a la

academiay a las empresas de la
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entidad;

Dela XVI. ala XX. ...

XXI. Fungir como Secretaria 0
Secretario Técnico de la Junta Directiva;

y

XXII. ...

ARTICULO 64.- El Consejo Académico

estara integrado por:

. Una Coordinadora o
Coordinador gque sera la
Directora o el Director General
del COCYTIEG;y

II. Una Consejera o un
Consejero Académico de cada
una de las areas de ciencia,

tecnologia e innovacion.

Las personas integrantes del
Consejo Académico duraran en su
cargo tres afos, pudiendo ser
ratificados por un segundo periodo.
Para volver a participar como
integrante del Consejo Académico,

debera transcurrir por lo menos un
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periodo de tres afos.

ARTICULO 65.- EI

Académico se reunird de manera

Consejo

ordinaria cada tres meses. Se podra
convocar a sesiones extraordinarias
enrazon de que exista algun asunto
que asi lo amerite, a juicio de la
Coordinadora o del Coordinador o
cuando lo soliciten por escrito una
tercera parte del total de sus
integrantes.

Corresponde a la Coordinadora o
al  Coordinador  suscribir la
convocatoria a las sesiones del
Consejo Académico, proponiendo
para tal efecto el orden del dia, asi
como levantar las actas

respectivas.

ARTICULO 66.- EI

Académico sesionara validamente

Consejo

con la asistencia de la mitad mas
uno de sus integrantes y sus
resoluciones se tomaran por
mayoria simple de los integrantes

presentes. En caso de empate, la
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Coordinadora o el Coordinador publico, social y privado, asi
tendra voto de calidad. como a especialistas,
ARTICULO 67.- El Consejo Académico investigadoras e investigadores
tendra las siguientes funciones: destacados de las Universidades

e Instituciones de Educacion
L. Superior, con el propésito de
organizar foros de consulta e
informacion, procurando
impulsar proyectos de

_ , investigacion cientifica,
. Dictaminar sobre los o _ »
_ L tecnoldgica e innovacion; de
proyectos de investigacion, o
] exponer sus experiencias,
desarrollo de tecnologias, o de o .
_ _ conocimientos; y de realizar
divulgacioén presentados por la
. ) propuestas que coadyuven al
Directora o el Director General; o _
cumplimiento de los fines del

COCYTIEG;
IV. Evaluar los proyectos a partir

de los informes presentados por la ARTICULO 68.- Las Comisiones
Directora o el Director General; Técnicas, estaran integradas por
Vo investigadoras e investigadores
radicados en la Entidad, de

reconocido prestigio y experiencia

" en el area de ciencia y tecnologia
correspondiente. Dicha integracion
i se realizar4 mediante convocatoria
emitida por la Junta Directiva del
vill—.... COCYTIEG, a la comunidad

cientifica y tecnologica.
IX. Invitar por conducto de su

Coordinadora o Coordinador, a . o
ARTICULO 69.- Las Comisiones

representantes de los sectores o .
Técnicas seran renovadas o
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ratificadas previamente a la
reestructuracion del Consejo
Académico y estaran conformadas
por no menos de tres y no mas de

ocho integrantes.

ARTICULO 71.- Para ser integrante
de las Comisiones Técnicas del
COCYTIEG se requiere:

ARTICULO 72.- ...

Delal.ala V. ...

De entre las personas
especialistas invitadas, una

persona fungira como presidenta y
sera elegida por los integrantes de
la comisidbn técnica respectiva;
estos mismos, integraran el Consejo

Académico.

ARTICULO SEGUNDO. Se
adicionan las fracciones XIV y XV al
articulo 4; VI al articulo 5; XVIII al
articulo 7; V al articulo 17; IV al

articulo 50, para quedar como sigue:
ARTICULO 4.- ...
DelalalaXiIll. ...

XV. lgualdad sustantiva: La
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situaciéon en la que mujeres y
hombres acceden con las
mismas oportunidades al
desarrollo cientifico,
tecnoldgico y de innovacion,
asegurando el goce y ejercicio
efectivo de sus derechos en
condiciones de equidad.
Implica adoptar medidas y
acciones orientadas a eliminar
las desigualdades estructurales,
sociales, culturales o
institucionales que limitan la
participaciéon plena de las
mujeres en la generacion,
aplicacion y difusién del

conocimiento; y

XV. Perspectivade género: La
metodologiay los mecanismos
gue permiten identificar,
cuestionar y corregir las
desigualdades, exclusiones o
sesgos basados en el género
dentro del ambito de la
ciencia, la tecnologiay la
innovacion, promoviendo la
incorporacion equitativa de
mujeres y hombres en los
procesos de investigacion,

desarrollo tecnoldgico,



Pégina3 1

educacion cientificay toma de
decisiones, con el propoésito
de avanzar hacia laigualdad

sustantiva en este sector.

ARTICULO .- ...
DelalalaV....

VI. Promover la igualdad
sustantiva entre mujeres 'y
hombres en el ambito cientifico,
tecnolégico y de innovacion,
incorporando la perspectiva de
género en las politicas,
programas Yy proyectos del
Sistema Estatal, fomentando la
participacion, liderazgo y
reconocimiento de las mujeres en
la generacién y aplicacion del

conocimiento.
ARTICULO 7-- ...
DelalalaXVIl. ...

XVIIl. Las politicas, programas e
instrumentos de apoyo a la
investigacion cientifica,
tecnolégica y de innovacion
deberan incorporar la
perspectiva de género como

principio transversal,
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promoviendo la igualdad de
oportunidades entre mujeres y
hombres en el acceso a
financiamientos, apoyos, becas
y reconocimientos; impulsando
la participacion de las mujeres en
todos los niveles del quehacer
cientifico y tecnoldgico, asi como
su liderazgo en proyectos,
centros e instituciones dedicadas
a la ciencia, la tecnologia y la
innovacion. Asimismo, deberan
establecer medidas para
prevenir, atender vy erradicar
toda forma de discriminacion,
acoso o violencia de género en
los espacios académicos,
cientificos y tecnologicos,
garantizando entornos seguros,
inclusivos y equitativos para el
desarrollo profesional y personal

de las personas investigadoras.

ARTICULO 17.-- ...
DelalalalV....

V. La incorporacion transversal
de la perspectiva de género en la

planeacién, ejecucion,
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seguimiento y evaluacion del
Programa, garantizando la
participacion equitativa de
mujeres y hombres en los
ambitos de la ciencia, la
tecnologia y la innovacién;
fomentando la igualdad de
oportunidades en el acceso a
recursos, apoyos,
reconocimientos y cargos de
liderazgo; asi como
promoviendo  acciones que
contribuyan a eliminar las
brechas de género y a visibilizar

las aportaciones de las mujeres

en la generacion de
conocimiento cientifico y
tecnoldgico.

ARTICULO 50.- ...

Delalalall. ...

V. Fomentar la igualdad
sustantiva y la perspectiva de
género en el desarrollo de la
ciencia, la tecnologia y la
innovacion, promoviendo la
participacion equitativa de

mujeres y hombres en sus
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programas, proyectos y

actividades.

TRANSITORIOS

PRIMERO. ElI presente Decreto
entrard en vigor el dia siguiente de
su publicacion en el Periodico Oficio

del Gobierno del Estado de Guerrero.

SEGUNDO. Remitase a la persona
Titular del Poder Ejecutivo Estatal, para

los efectos legales conducentes.

TERCERO. Publiguese el presente
Decreto en el Periddico Oficio del

Gobierno del Estado de Guerrero.

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a
11 de noviembre de 2025.

ATENTAMENTE

DIP. LETICIA MOSSO HERNANDEZ
COORDINADORA DE LA
REPRESENTACION PARLAMENTARIA
DEL PARTIDO DEL TRABAJO



