Pagina 1

Primer Afo de Ejercicio Constitucional
Segundo Periodo Ordinario

Intervencion del diputado Jesus Uridstegui Garcia, con la iniciativa de

decreto por el que se adicionan la fraccion XVI del Articulo 105y el capitulo I

al titulo cuarto con los articulos 91 bis, 91 ter y 91 quarter a la Ley numero

688 de personas jovenes del Estado de Guerrero.

El presidente:

En desahogo del inciso “C”, del punto
ndamero tres del Orden del Dia, se
concede el uso de la palabra al
diputado Jesus Uriostegui Garcia,
hasta por un tiempo de diez minutos.
El diputado Jesus Uriéstegui

Garcia:

Gracias, con su permiso presidente.

Comparieras diputadas, compafieros

diputados.

Medios de comunicacion que nos
acompafian en este salén y a través
de las distintas plataformas digitales,

les saludo muy fraternalmente.

Con el proyecto de nacién y con la
construccion del segundo piso de la
Cuarta Transformacion que llevan a
cabo nuestra presidenta la doctora
Claudia Sheinbaum Pardo y nuestra
gobernadora Evelyn Salgado Pineda,
hoy en dia los jovenes son pilares
fundamentales  de un sector
importante 'y trascendente y

absolutamente base de su gobierno.

Como jovenes construyendo el futuro
han permitido que miles de jovenes
accedan a capacitacion laboral con
apoyo econdmico, alejandolos de la
desesperanza y acercandolos a un
porvenir digno, la educacion superior
también ha sido una prioridad con la

creacion de mas universidades
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publicas y becas que garantizan que

el origen no determine el destino.

En Morena entendemos que el futuro
de México y de Guerrero se
construye con la juventud y para la
juventud, esta iniciativa es un paso
mas en la transformacion profunda
gue estamos consolidando porque
creemos que nuestros jovenes en su
talento, en su capacidad son los

protagonistas de la historia.

Hoy presento una iniciativa que
simboliza un canal de oportunidades
y de crecimiento para los jévenes en
Guerrero, es hablar de la fuerza que
sostiene nuestra actualidad y la
esperanza que nos proyecta hacia el
mafiana relativa mas vibrante de
nuestro Estado de los suefios que
aguardan una oportunidad de las
manos que ansian construir un

porvenir digno y prospero.

Al igual que nosotros en su momento
como jovenes nos enfrentamos a
obstaculos enormes para salir
adelante, sin embargo es necesario el

impulso y la construccion de politicas
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y acciones de gobierno que impulsen
el desarrollo y que inspiren a los
jovenes a llegar mas lejos de lo que

creen posible.

La iniciativa que presento tiene como
objeto restablecer o establecer en la
ley de la creacion de la Red de
Mentores Profesionales un puente
entre la experiencia y la juventud, una
estrategia aprobada que ha cambiado
vidas en otras partes de México y del

mundo.

Se propone adicionar la Ley de
Personas Jévenes del Estado de
Guerrero, un capitulo segundo al
titulo cuarto denominado Red de
Mentores Profesionales del Estado de
Guerrero, cuyo objeto es regular la
creacion, implementacion y operacion
de profesionistas en nuestra Entidad,
con el fin de promover desarrollo
profesional, académico y social de los
jévenes mediante el acompafiamiento
y asesoramiento de profesionales de
diversos sectores de nuestra Entidad.
Con esta iniciativa se busca

involucrar al gobierno del Estado y a
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los Municipios y a los profesionistas
organizados y a la sociedad civil con
las y los jovenes del Estado de
Guerrero, con esta red de mentores
pretendemos dar la oportunidad a los
jovenes de recibir guia, consejo,
informacion practica de quienes ya
han transitado esos caminos.

Guerrero necesita construir
comunidad entre sus generaciones
porque asi solamente juntas y juntos

podemos avanzar.

Con este programa de mentoria en
los diferentes estados de la Republica
miles de jovenes han encontrado la
guia de profesionistas
experimentados en su formacion,
tenemos la experiencia de la ciudad
de México donde la conexion entre
mentores y estudiantes han abierto
caminos laborales antes

impensables.

Guerrero no puede quedar atras
tenemos que acompafar el potencial
de nuestros jovenes para que ese
talento se integre en el mercado
profesional de nuestra Entidad, en

esta iniciativa estamos proponiendo
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un sistema estructurado de mentoria
donde los jovenes puedan recibir
guia, capacitacion y acompafnamiento
de profesionistas de  distintos
sectores, donde el conocimiento no
se quede atrapado en las aulas, sino
gue se convierta en un motor de

movilidad social y econémica.

Donde también a traves de talleres de
diversos conocimientos y habilidades,
las jévenes y los jovenes desarrollen
al maximo sus  capacidades
profesionales, empresariales, incluso

artisticas.

La red de mentores no solo trata de
ayudar a los jovenes, trata de
construir un Guerrero mejor, el
Guerrero del mafiana, se trata de
cambiar mentalidades, de romper con
la idea de que el éxito es soOlo para
unos cuantos y demostrar que con las
herramientas correctas cada joven
guerrerense tiene potencial de

convertirse en un agente de cambio.

Es momento que este Congreso
envie un mensaje claro que en

Guerrero no estamos dispuestos a
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dejar a nuestros jovenes a la deriva,
estamos comprometidos con Su
desarrollo, con su educacion y con su
futuro, porque el Guerrero que
queremos se construirq con acciones
en beneficio de la juventud y hoy
tenemos la posibilidad historica de

hacer la diferencia.

Muchas gracias.

Version integra:

CC. DIPUTADA SECRETARIA Y
DIPUTADO SECRETARIO

DE LA MESA DIRECTIVA DEL H.
CONGRESO DEL ESTADO

DE GUERRERO.

PRESENTES.

El que suscribe, diputado Jesus

Eugenio Uriostequi Garcia,
Coordinador del Grupo Parlamentario
de MORENA de la Sexagésima
Cuarta Legislatura del Honorable
Congreso del Estado Libre vy
Soberano de Guerrero, en uso de las
facultades que me confieren los

articulos 65, fraccion |, de la

Primer Afo de Ejercicio Constitucional
Segundo Periodo Ordinario

Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Guerrero; 23, fraccion
I, 229 y deméas aplicables de la Ley
Organica del Poder Legislativo del
Estado de Guerrero, Numero 231,
someto a consideraciéon del Pleno
para su analisis, dictamen, discusion
y aprobacion, en su caso, INICIATIVA
CON PROYECTO DE DECRETO POR MEDIO
DEL CUAL SE ADICIONAN LA FRACCION
XVI DEL ARTICULO 105, Y EL CAPITULO
I AL TituLo CUARTO CON LOS
ARTicULOS 91 Bis, 91 Ter vy 91
QUARTER A LA LEY NUMERO 688 DE
PERSONAS JOVENES DEL ESTADO DE

GUERRERO, al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La juventud es el recurso mas valioso
gue tiene nuestra sociedad. En
Guerrero, el presente y futuro de
nuestros  jovenes es  nuestra
responsabilidad, y en este contexto,
uno de los mayores desafios que
enfrentan es la insercion al mercado
laboral y el desarrollo de habilidades
gue les permitan no solo acceder a

empleos, sino también emprender
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SuUS propios proyectos y ser agentes
de cambio en nuestra entidad.

En Guerrero, como en muchas partes
del pais, los jovenes sufren una
brecha  significativa entre  su
formacion académica y las
oportunidades laborales que
encuentran, lo cual limita su
desarrollo personal y profesional.

Por ello, como legislador
comprometido con el bienestar y el
futuro de nuestra juventud, presento
esta iniciativa que tiene como objetivo
la creacion de una Red de Mentores
Profesionales  del Estado de
Guerrero, una herramienta poderosa
para transformar las vidas de
nuestros jovenes, proporcionandoles
las herramientas necesarias para
desarrollarse, crecer y participar
activamente en la economia de
nuestra entidad. Este proyecto esta
basado en un modelo probado de
mentoria, el cual ha demostrado ser
exitoso en diversos contextos Yy
paises, y cuyo impacto positivo puede
ser traducido en una verdadera

oportunidad para los guerrerenses.
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En Guerrero, el panorama laboral
para los jovenes es complejo. Segun
datos del Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI), el
71.6% de los guerrerenses no tienen
acceso a empleos formales, lo que
refleja  una gran dificultad para
acceder a oportunidades laborales
que les permitan desarrollarse
plenamente a los jovenes, puesto que
esta es la realidad a la que se ven
obligados a enfrentarse. Esta falta de
oportunidades se ve exacerbada por
las condiciones de pobreza, la falta
de infraestructura y la limitada oferta
educativa alineada con las demandas
del mercado laboral, situaciones que
se han heredado de gobiernos
anteriores y que a la fecha siguen
atropellando la realidad del

guerrerense. Ademas, muchos

jovenes no cuentan con los
contactos, la orientacion ni la
preparacion suficiente para iniciar su
carrera profesional o emprender sus

propios negocios.

A través de la creacion de la Red de

Mentores Profesionales, este
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panorama puede cambiar. Los
mentores, personas con experiencia y
conocimientos, pueden ser el puente
entre los jovenes guerrerenses y el
habilidades,

orientaciéon

desarrollo de sus
proporcionandoles

personalizada, acceso a redes
profesionales, y consejos practicos
sobre la busqueda de empleo y la

creacion de proyectos.

La mentoria es una herramienta clave
en el desarrollo profesional. En todo
el mundo, programas de mentoria
han demostrado ser una via eficaz
para reducir las tasas de desempleo
juvenil y mejorar la empleabilidad de
los jovenes. Estudios internacionales
como los realizados por la OCDE
(Organizacion para la Cooperacion y
el Desarrollo Econémicos) han
demostrado que los programas de
mentoria profesional incrementan la
probabilidad de encontrar empleo
para los jovenes que participan

activamente en ellos.

En Reino Unido, por ejemplo, el
programa The Prince's Trust ha

ayudado a miles de jovenes a
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acceder a oportunidades laborales
mediante la mentoria. Mentores
experimentados, de diversos sectores
como la tecnologia, la salud, la
educacibn y las artes, brindan
orientacibn a jovenes para el
desarrollo de proyectos, la
preparacion de curriculums,
entrevistas de trabajo y, sobre todo,
el acceso a redes profesionales.
Gracias a la mentoria, los jovenes no
solo adquieren conocimientos
especificos sobre su area de interés,
sino que también  desarrollan
habilidades clave como el liderazgo,
el trabajo en equipo y la resolucion de

problemas.

En Estados Unidos, iniciativas como
el programa MENTOR vy el National
Mentoring Partnership han impulsado
una de las redes de mentoria mas
grandes del mundo. Con miles de
jévenes beneficiados, se ha
demostrado que la mentoria aumenta
las tasas de graduacion escolar,
mejora las perspectivas de empleo y
reduce el riesgo de comportamientos
delictivos entre los jovenes. Los

mentores no solo orientan, sino que
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también actian como modelos a
seguir, lo que permite que los jovenes
se inspiren y encuentren su camino

profesional con mayor claridad.

Los beneficios de una Red de
Mentores Profesionales en Guerrero
son incuestionables. En primer lugar,
habilidades

técnicas y blandas de nuestros

potenciaremos las

jovenes, lo que los hara mas
competitivos en el mercado laboral.
La mentoria no solo se centrard en
aspectos especificos como la mejora
de los curriculums o la preparacion
para entrevistas de trabajo, sino
también en areas como el desarrollo
de liderazgo, la toma de decisiones,
la comunicacién efectiva y el trabajo

en equipo.

Ademas, la creacion de espacios de
networking entre los jovenes y los
mentores permitira que los
guerrerenses se conecten con
profesionales de diversas industrias,
aumentando asi sus posibilidades de
acceder a ofertas laborales vy
colaboraciones empresariales. Los
también

joévenes podran recibir
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orientacibn en la creacion de
proyectos emprendedores,
ayudandolos a tomar decisiones
informadas sobre cOomo iniciar su
propio negocio o como aplicar sus
habilidades en el desarrollo de

iniciativas econdémicas.

La mentoria también servira para
reducir las tasas de desercion escolar
y fomentar el emprendimiento juvenil.
De acuerdo con un estudio realizado
por la Fundacion Youth Business
International, el 60% de los jovenes
mentoreados tuvieron crecimiento en
sSus negocios a raiz de la mentoria, lo
gue les da herramientas para mejorar
su calidad de vida vy, en
consecuencia, mejorar la de sus

comunidades.

Un claro ejemplo de éxito en
programas de mentoria es el caso del
programa "Mentoras en la Ciencia"
del British Council México, que desde
su implementacion ha logrado
capacitar a mas de 180 cientificas del
Sistema Nacional de Investigadores
(SNI) para que actien como

mentoras de jovenes investigadoras
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en todo el pais. Este programa, que
tiene como objetivo promover la
inclusion y el empoderamiento de las
mujeres en la ciencia, ha beneficiado
directamente a mas de 540 jévenes,
proporcionandoles la orientacion y el
apoyo necesarios para avanzar en
sus carreras académicas y cientificas.
La experiencia del programa ha
demostrado cémo la mentoria
profesional puede ser un motor de
cambio significativo, no solo en el
ambito personal de los jévenes, sino
también en el desarrollo de sectores
estratégicos como la ciencia y la
tecnologia. Este caso es una prueba
palpable del impacto positivo que las
redes de mentoria pueden tener en la
formacién de nuevas generaciones, y
refuerza la urgencia y necesidad de
replicar este tipo de iniciativas en
Guerrero para asegurar que nuestros
jovenes tengan las herramientas
necesarias para enfrentar los
desafios del mercado laboral vy
contribuir al desarrollo de nuestra

entidad.

El financiamiento de esta Red de

Mentores Profesionales no
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representa una carga para las
finanzas publicas, ya que la mentoria
se desarrollara bajo un modelo
honorifico. Los mentores no recibiran
remuneracion por su participacion, lo
cual hace que el proyecto sea
altamente sostenible y de costo nulo.
A su vez, la Red podra funcionar
utilizando plataformas digitales vy
espacios publicos ya existentes, lo
gue optimiza los recursos disponibles
y nho requiere de inversion en

infraestructura.

Ademas, este programa aprovechara
los recursos humanos y materiales
disponibles en el estado, como
universidades, instituciones
educativas y organismos
empresariales que vya estan
comprometidos con la formaciéon y el
desarrollo de los jovenes. Se podran
realizar alianzas estratégicas con el
sector privado, lo cual garantizara el
éxito y la expansion de este proyecto

a largo plazo.

Esta iniciativa es un reflejo del
compromiso que tenemos los

legisladores con el futuro de
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Guerrero. Al crear la Red de
Mentores Profesionales, no solo
estamos dando a los jovenes las
herramientas necesarias para
acceder a un empleo, sino que
estamos creando una sociedad mas
equitativa en la que cada joven tenga
la oportunidad de alcanzar su maximo
potencial. Es un proyecto inclusivo,
que prioriza a los jovenes en
situacion de vulnerabilidad social y
econdémica, asegurando que ningun

joven se quede atras.

Con este proyecto, Guerrero dara un
paso significativo hacia la
construccion de un futuro préspero y
lleno de oportunidades para las
nuevas generaciones, asegurando
que nuestros  jovenes estén
preparados para ser los lideres del

manana.

A su vez, al establecer la creacion de
la Red de Mentores, consideramos
pertinente incluir en un transitorio la
obligacion a la Secretaria de la
Juventud y la Nifiez, de establecer los
mecanismos necesarios para la

implementacion de la Red, ello
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considerando que al ser esa
dependencia en la que recae la
atribucion de llevar a cabo la Red de
Mentores, sea la misma la que
establezca el procedimiento vy
requerimientos que se les solicitara a
los mentores para inscribirse.

También se consider6 que la
Secretaria de la Juventud y la Nifiez
se apoye del Instituto de Capacitacion
para el Estado de
(ICATEGRO) para desarrollar sus

primeras mentorias, por lo que en un

Guerrero

transitorio se mandata a esta
institucidon, que tiene atribuciones
similares, a apoyar a la Secretaria en
temas afines a los objetivos de la Red

de Mentores.

Por todo lo expuesto, la creacion de
la Red de Mentores Profesionales es
una iniciativa urgente y necesaria
para el desarrollo de nuestros
jévenes, para el fortalecimiento del
mercado laboral y para la promocion
de un futuro préspero en Guerrero.
Con esta propuesta, no solo estamos
ofreciendo una respuesta a la falta de

oportunidades para los joévenes, sino
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gque estamos demostrando un
compromiso inquebrantable con el
futuro de nuestra entidad y de nuestro

pais.

Solicito a esta Soberania que, con el
mismo sentido de responsabilidad y
vision de futuro, se apruebe esta
iniciativa, para que podamos juntos,
con firmeza y conviccién, transformar

la vida de los jévenes guerrerenses.

Por lo anteriormente expuesto, y con
fundamento en lo dispuesto por los
articulos 65, fraccion 1, de Ila
Constitucion Politica del Estado del
Estado Libre

Guerrero; 23 fraccién |, 229 y demas

y Soberano de

aplicables de la Ley Orgéanica del
Poder Legislativo del Estado de
Guerrero Numero 231, me permito
someter a la consideracion del Pleno,
la siguiente INICIATIVA DE:

DECRETO NUMERO __ POR EL
QUE SE ADICIONAN LA FRACCION
XVl AL ARTICULO 105 Y EL
CAPITULO Il AL TITULO CUARTO
CON ARTICULOS 91 BIS, 91 TER Y
91 QUARTER A LA LEY NUMERO
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688 DE PERSONAS JOVENES DEL
ESTADO DE GUERRERO.

ARTICULO UNICO: Se adicionan la
fraccion XVI del articulo 105, y el
Capitulo 1l al Titulo Cuarto con los
articulos 91 Bis, 91 Ter y 91 Quarter
a la Ley Numero 688 de Personas
Jovenes del Estado de Guerrero,

para quedar como sigue:

Articulo 105. ....

Para tales efectos, la Secretaria
tendra las atribuciones siguientes:

DelalalaXV. ...

XVI.  Integrar el Padron de
Voluntarios  Profesionales que
guieran participar en la Red de
Mentores Profesionales del
Estado; difundiendo a través del
portal oficial de la Secretaria, los
cursos, mentorias o talleres
disponibles, estableciendo cuales
se pueden llevar a cabo por
medios digitales y en colaboracion
con los ayuntamientos, atendiendo
a las capacidades presupuestales

y de espacio de los mismos,
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ubicando lugares en los cuales se

puedan impartir las mentorias.

CAPITULO II
DE LA RED DE MENTORES
PROFESIONALES DEL ESTADO
DE GUERRERO

Articulo 91 BIS: El objetivo de este
capitulo es regular la creacion,
implementacion y operacion de la
Red de Mentores Profesionales del
Estado de Guerrero, con el fin de
promover el desarrollo profesional,
académico y social de los jovenes
mediante el acompafiamiento vy
asesoramiento de profesionales de

diversos sectores.

Para los efectos de este capitulo,
se entiende por Red de Mentores

Profesionales el conjunto de

programas, iniciativas y
actividades disefiadas para
vincular a jévenes con

profesionales experimentados en
distintas areas del conocimiento,
con el proposito de facilitar su

integraciéon al mercado laboral,
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potenciar sus habilidades vy

orientar su desarrollo profesional.

Podran acceder a los programas
de mentoria establecidos en este
capitulo todos los jévenes
guerrerenses entre 18 y 29 afos de
edad, sin discriminacion de
ninguna indole, priorizando a
aquellos en situacion de
vulnerabilidad social, econémica o

educativa.

La mentoria serd honorifica, por lo
que los mentores no recibiran

remuneraciéon alguna.

Articulo 91 TER: Las funciones de
la Red de Mentores Profesionales
son:

I. Establecer vinculos entre
jovenes y mentores provenientes
de diferentes sectores
profesionales, incentivando el
apoyo entre guerrerenses |y
personas con la intencion de
apoyar y colaborar, al generar

canales de comunicacion y puntos
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de encuentro que permita que se
desarrollen dichos vinculos.

. Desarrollar programas de
formacion, talleres y asesorias
personalizadas a través de los

mentores.

[ll. Ofrecer orientacion sobre la
elaboracion de proyectos,
curriculums, entrevistas de trabajo
y otros procesos relacionados con

la insercion laboral.

IV. Promover la creaciéon de
espacios de networking donde los
jovenes puedan interactuar con

profesionales y empleadores.

Articulo 91 QUARTER. La mentoria
podra llevarse a cabo en las

siguientes modalidades:

I. Mentoria presencial: Encuentros
cara a cara entre mentores vy
jovenes en espacios

institucionales o privados.

Il. Mentoria virtual: A través de

plataformas digitales que permitan
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el contacto continuo y el

seguimiento a distancia.

[ll. Mentoria grupal: Programas que
incluyan a varios jovenes bajo la
orientaciobn de un mentor o un

grupo de mentores.

ARTICULO SEGUNDO: Se adiciona
de la Ley Numero 688 de Personas
Jovenes del Estado de Guerrero,

para quedar como sigue:

TRANSITORIOS

PRIMERO: EI presente Decreto
entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado.

SEGUNDO: La Secretaria de la
Juventud y la Niflez del Estado
contara con 180 dias a partir de la
entrada en vigor de este decreto,
para integrar al personal responsable
de llevar a cabo el registro de
mentores, asi como para aprobar el
reglamento  correspondiente, que
incluya el funcionamiento de la Red

de Mentores Profesionales, tomando
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en cuenta los requisitos que se
solicitardn a los mentores para
impartir  sus mentorias y el

procedimiento para llevarlas a cabo.

TERCERQO: El

Capacitacion para el Trabajo del

Instituto de

Estado de Guerrero contara con 180
dias a partir de la entrada en vigor de
este decreto, para invitar a
capacitadores especialistas a formar
parte de la Red de Mentores
Profesionales, con el propoésito de
proporcionar a la Secretaria de la
Juventud y la Nifiez del Estado, una
lista de posibles candidatos a

primeros mentores.

CUARTO: Remitase este Decreto a
la Gobernadora Constitucional del
Estado Libre y Soberano de
Guerrero, para los efectos legales

conducentes.

QUINTO:
conocimiento general en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de

Publiquese para su

Guerrero.
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Chilpancingo, Guerrero a 27 de
marzo de 2025.

ATENTAMENTE

DIPUTADO JESUS EUGENIO
URIOSTEGUI GARCIA



