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MENSAJE

El Plan Municipal de Desarrollo
2021-2024, integra una vision
puntual con un contexto de
grandes transformaciones sociales,
con un significativo cambio de
orientacion en sus diferentes
niveles de Gobierno siendo este un
gjercicio honesto, transparente y

con un claro compromiso social.

Teniendo como finalidad combatir
la desigualdad social, la inequidad
econdmica, la inseguridad y el
deterioro ambiental para conseguir
el bienestar social del Municipio de

Alpoyeca.

Ahora que la ciudadania me ha
dado la responsabilidad y el honor
de representarlos al frente del
Ayuntamiento de Alpoyeca,
refrendo mis principios de

honestidad y justicia social inscritos

en el Plan Municipal de Desarrollo.

Por ello, hemos definido una
agenda que atienda las
caracteristicas de nuestro
Municipio, actuando bajo principios
que orienten a un Gobierno
Municipal eficiente, eficaz, honesto,

transparente y moderno.

Siempre informando los avances y
logros de este Plan Municipal de
Desarrollo con evidencias y datos
confiables, permitiendo a la
ciudadania el seguimiento y
evaluacién de los avances que este

Plan contiene.

Dando sentido a los anhelos de

jConstruir un Mejor Alpoyeca!

C. Nelzon Garcia Morales
Presidente Municipal Constitucional
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El Plan Municipal de Desarrollo es
una herramienta que nos permitira
evaluar el desarrollo y
cumplimiento de los compromisos
adquiridos, manifestando las
necesidades de la ciudadania, a la
vez dando solucién para enfrentar
los retos que tenemos como

Municipio.

Disefiando una ruta planeada para
consolidar el bienestar social,
econémico y sustentable, bajo una
perspectiva consistente de trabajo
y honestidad para construir un

mejor Alpoyeca.

Este documento, integra el esfuerzo
del Honorable Cabildo y el equipo

que conforma este Gobierno.

Se organiza en 3 Ejes Estratégicos
y un Eje Transversal, para dar
solucién a las necesidades del

ademas de estar

Municipio,

alineados con el Plan Nacional,
Estatal y la Agenda 2030.

Cada Eje Estratégico esta
conformado con su respectivo
objetivo, estrategia y programas
que se perseguiran durante la

Administracion 2021-2024.

Que guiara el sentido de la
navegacion de este Gobierno,
donde la alineaciéon y vinculacion
serdn una pieza clave para alcanzar

la mision y visién de este Gobierno.

Hemos establecido como reto
Construir un Mejor Alpoyeca vy
hacer de este Municipio un orgullo,
actuando con sentido humano,
responsabilidad, transparencia y un
enorme agradecimiento por la

confianza.







Se da sustento en el disefio y elaboraciéon del Plan Municipal de desarrollo

en la siguiente fundamentacion legal:

Constitucion Politica Ley Federal de
de los Estados Planeacion
Unidos Mexicanos

Fundamentacion
Legal

Ley Nimero 994 de Ley Organica de
Planeacién del Estado Municipio Libre de
Libre y Soberano de Estado de Guerrel
Guerrero



Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 25. “Otorga al Estado la
rectoria del desarrollo nacional
para planear, conducir, coordinar y
orientar la actividad econdmica
nacional, la regulacién y fomento
de las actividades que demande el
interés general en el marco de
libertades que

otorga la

Constitucién.”

Articulo 26. “Determinar los fines
de la planeacién como herramienta
para la blsqueda de la armonia
social, el progreso comunitario y
del consenso politico entre los
mexicanos. Para  lograr este
objetivo, establece la existencia de
un Plan Nacional de Desarrollo al
que habra de sujetarse la actividad
Publica

de la Administracion

Federal.”

Articulo 115. “Establece las bases
juridicas para la existencia del
Municipio como base de la division
territorial y organizacién politica y
administrativa de las entidades
federativas. También, se detallan
las responsabilidades para la
administracion de la hacienda
publica, el patrimonio, la prestacion
de los servicios publicos, la
planeaciéon del desarrollo urbano,

regional y el equilibrio ecoldgico.”




Ley Federal de Planeacion

Articulo 33. “El Ejecutivo Federal
podra convenir con los gobiernos
de las entidades federativas,
satisfaciendo las necesidades que
en cada caso procedan, la
coordinacién que se requiera a
efecto de que dichos gobiernos
participantes en la planeacion
nacional del desarrollo coadyuven,
en el ambito de sus respectivas
jurisdicciones, a la consecucion de
los objetivos de la planeacion
nacional, y para que las acciones
a realizarse por la Federacion y los
Estados se planeen de manera
conjunta. En todo caso se debera
considerar la participacién que

corresponda a los municipios.

Fraccién Il. Los procedimientos de

coordinacion entre las autoridades

federales, estatales y municipales
para propiciar la planeaciéon del
desarrollo integral de cada entidad
federativa y de los municipios y
congruencia con la planeacién
nacional, asi como para promover
la participacion de los diversos
actores de la sociedad en las

actividades de planeacion.

Fraccion V. La ejecuciéon de las
acciones que deban realizarse en
cada entidad federativa, y que
competen a ambos Ordenes de
gobierno, considerando la
participaciéon que corresponda a los

municipios interesados y a los

sectores de la sociedad.”




Ley Nimero 994 de Planeacién del Estado Libre y Soberano de
Guerrero

Articulo 2. “El objetivo de la
planeacién serd para mejorar la
eficiencia y efectividad del Gobierno
del Estado y Municipal; el Plan
Estatal de Desarrollo y los Planes
Municipales estaran conformados
por una parte general, de caracter
estratégico y por un plan de

inversiones de caracter operativo.”

Articulo 41. ‘En la planeacién de
proyecciones y  procedimientos
tendran  coordinacién con las
actividades en el ambito territorial
del Municipio con la participacion
de la sociedad; el Plan Municipal y
los programas que se generen en
el sistema, mantengan congruencia

en su elaboracion y contenido con

el Plan Nacional, Estatal y los

Programas Federales y Estatales
cuyo alcance sea el ambito del

Municipio.”

Articulo 46. Dentro de los
Sistemas Municipales de Planeacién
Democratica tendrd lugar la
participacién y consulta de los
diversos grupos sociales, con la
finalidad de que la poblacién
exprese sus opiniones para la
elaboracion y ejecucién del Plan

Municipal y de los Programas.”




Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero

Articulo 170. “El  Municipio
constituye la wunidad basica de
organizacion para el desarrollo
integral en el Estado de Cuerrero y
tendrd facultades y atribuciones

para impulsar el desarrollo dentro

de su &mbito territorial.”

Articulo 171. “Los Ayuntamientos
se sujetaran a las disposiciones del
plan Estatal de Desarrollo del
Estado y a sus respectivos
programas trianuales de desarrollo,
asi como a las disposiciones
aplicables en materia de
planeacién.”

Articulo 172, “Los Municipios
elaboraran sus programas
municipales de desarrollo que se

basaran en procedimientos

democraticos de participacion

ciudadana y consulta popular y sus
disposiciones seran obligaciones
para los érganos y programas de

la administracién municipal.”

Articulo 173. “Los programas
trianuales municipales de desarrollo
propiciaran el crecimiento de la
economia para la independencia y
la democratizacion politica, social,
cultural del Municipio, asi como las
previsiones sobre los recursos que
se asignen para tales fines;
determinaran los instrumentos de
ejecucion, las unidades
administrativas, responsables y los
lineamientos de politica global,

sectorial y en materia de servicios

pUblicos municipales.”
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Misién

Somos un Gobierno eficiente y eficaz con cercania y conocimiento del
territorio para mejorar la calidad de vida de los habitantes, mediante mejores
servicios publicos, dando prioridad al crecimiento y la participaciéon ciudadana

en cumplimiento a las normas.

Vision

Ser un Gobierno humanista e incluyente que atienda y otorgue servicios a
todo el Municipio, consolidando un territorio préspero, sostenible, sustentable

y seguro, con principios de honradez, transparencia y equidad, generando

mas y mejores oportunidades para toda la ciudadania.




IV. FORMULACION DEL PLAN




Desde el primer dia de la manera  consistente en los
Administracion  Municipal  2021- principios y definiciones de los
2024, iniciamos con el proceso de programas estratégicos.

formulacién del presente Plan, con

la  conduccién  del  Presidente El proceso para la formulacion del

. . Plan Municipal de Desarrollo, se
Municipal para coordinar las

I L desarroll6 de la siguiente manera:
contribuciones metodologicas de &

Esquema. Formulacién del Plan

Estructura

o Ejes Estratégicos
Agendas Panorama o Objetivo.
o Agenda 2030 o Administracién Municipal ~ © Estrategias .
o Plan Nacional de 2021-2024 o Programas Estratégicos

Fuentes de Informacién Desarrollo © Sesiones de Trabajo
o INEGI o Avances del Plan
Marco Normativo o CONAPO Estatal de Desarrollo
o Constitucion Politica o SIAP
o Ley de Planeacion o CONEVAL
o Ley Orgéanica

Fase 1. Fase 2. Fase 3. Fase 4. Fase 5.
Imagen Objetiva Diagnostico General Agenda de Gobierno Percepcion Social Base programatica




Fase 1. Imagen Objetiva: consistid
en un trabajo coordinado para la
definicién de una imagen objetiva,
viable y factible, analizando vy
aplicando el marco legal para la
formulacién del Plan Municipal de

Desarrollo.

e Conformacién con las 12

dreas de politicas publicas.

Fase 3. Agenda de Gobierno: la
alineacion y vinculacién con los
niveles de Gobierno, entablando los
componentes principales para la

transformacién del Municipio
basados en la proteccion de los

derechos humanos y el impulso al

desarrollo sostenible.

R —

e Consulta de fuentes de
informacién disponible a
escala municipal.

\ /
— s e o e e e e e . . -

g Emm o s e oy,

e Administracién Municipal \I

2021-2024. :

e Marco Normativo. I

e Agenda de trabajo. II
____________ -

Fase 2. Diagnéstico General: fue

un gjercicio de acopio,

organizacion, procesamiento de

informacion estadistica y
geografica del Municipio de
Alpoyeca.

____________ N
e Objetivos  de Desarrollo

Sostenible (Agenda 2030).
e Plan Nacional de Desarrollo.
e Avances del Plan Estatal de

Desarrollo.

-_— e s e e .




Fase 4. Percepcion social: se
recopilé mediante multiples
mecanismos la percepcion social
sobre las condiciones que presenta
la ciudadania, detectando los
asuntos prioritarios o problematicas
a atender en el Municipio, ademas
de identificar los elementos

positivos que se pueden potenciar.

/7 N\
| e [Eje Estratégico \
|
I e Objetivo General I
|
. e [strategias |
l e Programas I
I |
| e Lineas de accién I
\ e Indicadores !
N 7/

e Administracién Municipal \
2021-2024.

e Problematicas del territorio
municipal.

e Rasgos positivos que se

deben potenciar.

Fase 5. Base Programatica: se
definieron los objetivos,
estrategias, programas y lineas

de accion, atendiendo las

necesidades de la ciudadania.







Semblanza Histérica

En la Regién de la Montafia del
Estado de Guerrero, se ubica el
Municipio de Alpoyeca, la historia
de esta jurisdiccién municipal se
desarrolla en Ixcateopan de la
montafia, que fue anteriormente

Cabecera Municipal.

En los afios 1380 al 1400 a.c., fue
habitada por grupos mixtecos y

tlapanecos de la Region.

En 1415, fue conquistado por
Moctezuma [lhuicamina,
posteriormente reconquistado por
Tizoc en 1486, en calidad de Jefe
de la tribu Mexica, siendo
emperador Axayacatl, pertenecié a
la provincia tributaria de Tlapa y
varios de sus habitantes fueron

sacrificados por Tizoc.

Después de conquistar el Imperio

Mexica, los espafoles sometieron a

los pueblos al sur entre ellos a

Ixcateopan de la montafia, al llegar
estos ya figuraban como uno de
los principales pueblos de Tlapa.

Hernan Cortés repartio
encomiendas en la region entre sus
soldados, siendo Ixcateopan
encomienda del propio Cortés, y de
los hermanos Francisco y

Bernardino encomenderos de Tlapa.

Ixcateopan fue evangelizada por los
frailes agustinos Jerénimo de San
Esteban y Agustin de Curufia en
1534, quienes dejaron como patrén
principal el pueblo de San Lucas

Ixcateopan.

En 1862, al ser creada la Didcesis
de Chilapa, la sede parroquial fue
trasladada al vecino pueblo de
Alpoyeca, el 29 de abril de 1884,
por el seflor Obispo fray

Buenaventura Tejeda y Portilla.




Fue devuelta Ixcateopan a su lugar
de origen, el 2 de agosto de 1974
por decreto Unico episcopal del Sr.
Obispo don Fidel Cortés Pérez, San
Lucas de Ixcateopan pertenecié a
la Capitania del sur creada por
lturbide en 1821, la cual tenia su
cuartel general en Chilapa y estaba

a cargo de Vicente Guerrero.

Al establecer la RepuUblica Federal
en 1824, San Lucas de Ixcateopan
pertenecié al Estado de Puebla y al
distrito de Tlapa del mismo estado,
al erigirse en 1850 en el Estado de

Guerrero.

San Lucas de Ixcateopan fue uno

de los 38 municipios que lo

conformaron, siendo parte integral

del Distrito Morelos, con cabecera

municipal de Tlapa.

Pero al constituirse el Distrito
Judicial de Zaragoza con cabecera
en el municipio de Huamuxtitlan
formé parte de élL San Lucas
Ixcateopan dejé de ser municipio el
1 de enero de 1886, segln decreto
No. 46 firmado por el entonces
Gobernador  del Estado de
Guerrero, Francisco O. Arce, al
declarar que los poderes del

municipio de Ixcateopan seran

trasladados al pueblo de Alpoyeca.




Nomenclatura

El nombre proviene del nahuatl, atl:
agua, poyec: salado y ca: lugar, es

decir, “Lugar de agua salada”.

El escudo tiene en la parte superior

el nombre del Municipio, de lado

izquierdo, un mamey, siendo el
principal fruto que se produce; del
lado derecho, un simbolo mexica, y
en la mitad inferior, unas montafas

y el rio que desciende de ellas.




Ubicacion Geografica

Se localiza al oriente de la Capital
del Estado, en la Regién Montafia
a 196 km aproximadamente de
los paralelos
17°32 y 17°40 de latitud norte y
entre los 98°01 y 98°31 de longitud

Chilpancingo. Entre

oeste, con relacién al meridiano de

Greenwich.

Colinda al norte con el Municipio
de Huamusxtitlan, al sur con Tlapa
de Comonfort y Tlalixtaquilla, al

este con el Estado de Oaxaca y al

TLAPA DE COMONFORT

Escala Grafica
(Kilémetros)

0 11 22

HUAMUXTITLAN

Barrio el Socorrito

\
N
\ . o T
‘
\
\ 3
\
N % Barrio de San Marcos
\
\
.

+ Colonia Cristo Rey

oeste con el Municipio de Tlapa de

Comonfort.

La extension territorial del
Municipio es de 1554 km?
representa el 0245% de |la

superficie total del Estado.

Segin el Censo de Poblacién y
Vivienda, INEGI, el Municipio tiene
una poblacion total de 7 813
habitantes, con una densidad de

poblacién de 83.2 (hab./km?).

OAXACA

TLALIXTAQUILLA DE MALDONADO



Clima

Los climas predominantes en el
Municipio son el calido subhimedo,
calido y semicalido subhimedo,

con una temperatura anual de 22°C

7/
98734 HUAMUXTITLAN

-------

TLAPA DE COMONFORT

Escala Grafica
(Kilémetros)

0 1.1 22 3.3 4.4 5.5

y una precipitacién pluvial anal de
800 milimetros, los meses de julio
y agosto son los de mayor

precipitacion.

OAXACA

TLALIXTAQUILLA DE MALDONADO




Orografia e Hidrografia
El suelo presenta dos
caracteristicas, zonas accidentadas
que abarcan aproximadamente el
70%, se localizan al poniente y al
sur del Municipio, estan formadas
por alturas maximas de 1 700

metros sobre el nivel del mar.

Y el resto son zonas planas, se

ubican al norte del Municipio entre

/
/
98°34 // HUAMUXTITLAN
R /

TLAPA DE COMONFORT

Escala Grafica
(Kilémetros)

0 1.1 22 33 4.4 55

950 y 1 500 metros sobre el nivel

del mar.

Los recursos con los que cuenta
son  principalmente  los  rios
Tlapanecos, Zizintla y el
Tlalixtaquilla, ademas de los
arroyos de temporal y de corriente
permanente, formando parte de la

cuenca del rio Balsas.

OAXACA

TLALIXTAQUILLA DE MALDONADO



Recursos Naturales

Sus principales recursos naturales
son su flora y fauna que es rica y
variada.

La vegetacion existente esta
compuesta por selva baja
caducifolia, donde predominan las
especies como cacahuananche,
parote, guamuchil, amate blanco,
zapotillo y tepehuaje,
caracterizadas por cambiar de

follaje en época de secas.

En relacion a la fauna existen
especies como el venado, conejo,
armadillo, tejon, mapacha, jabali,
tlacuache, liebre, guacamaya,
zanate, chachalaca, paloma, iguana,

vibora de cascabel, entre otros.

Por ello, la agricultura es apta para
sembrar, debido a sus

caracteristicas y alto porcentaje en

sales y minerales.

Atractivos Culturales y Artisticos

La iglesia de San Bartolomé, se
ubica en la Cabecera Municipal,
donde los habitantes festejan al
Santo Patrono el dia 24 de agosto,
del 13 al 19 de octubre, se celebra
otra de las fiestas mas concurridas
por la regién, en honor a San
Lucas Evangelista, en la Comunidad

de Ixcateopan.

En la musica folclérica, se destacan
las bandas de musica de “chile
frito”, de las Comunidades de San
José Buenavista e Ixcateopan.

Ademas, existen restos
arqueoldgicos, una piramide que
fue descubierta por los habitantes
ubicada al sur en el lugar
denominado El Mirador. Y otra zona
arqueoldgica en la Comunidad de
Ixcateopan, donde consideran los
habitantes que ahi se encuentran

los restos de Ixcateopan.
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V1. DIAGNOSTICO GENERAL



De acuerdo a lo establecido en el
articulo 12° de la Ley Nimero 994
de Planeaciéon del Estado Libre y
Soberano de Guerrero, menciona
que se debe recabar informacion
relevante del Municipio a través de

12 &reas de politica publica.

A continuacién, se detallan los
elementos mas importantes de
cada area politica publica que

presenta el Municipio.

Areas de Politica Publica

Gobierno y
Poblacion

Infraestructura

Desarrollo Rural

(1

Administracion

Educacion

12

Igualdad de
Género Hombres
y Mujeres




01 Gobierno y Poblacién

El Censo de Poblaciéon y Vivienda,
INEGI 2020-2021, el Municipio de
Alpoyeca tiene una poblacién total
de 7 813 habitantes, que
representa el 0.2% de la poblacién

estatal.

7813

Poblacion total

Con una relacién entre hombres y
mujeres del 90.0, es decir, existen

90 hombres por cada 100 mujeres.

La edad media de la poblacion es
de 24 afos, por ello, la mitad de
la poblacién se encuentra en ese

rango.

La razén de dependencia es de

71.1, es decir, existen 71 personas

en edad de dependencia por cada

100 en edad productiva.

Segln el Censo de Poblacién y
Vivienda, 2020, las tres principales

localidades del Municipio son:

Principales
!Eia localidades

1 21 4 San José

Buenavista

Ixcateopan1 569

Existen algunas situaciones que
afectan a la ciudadania como son
los conflictos laborales, desde el
2016 al 2020 se presentaron 4

conflictos de trabajo.




02 Pobreza y Grupos Vulnerables

En lo dispuesto en el articulo 36°
de la Ley General de Desarrollo
Social, el Consejo Nacional de la
Social

Politica de  Desarrollo

(CONEVAL), establece seis

indicadores de carencia asocial.

* Indicadores Carencias Sociales Alpoyeca

Rezago educativo

sf 2 080 Il calidad y espacios

habitantes LR de la vivienda

Acceso a los 1 43 4

o habitantes
servicios de salud

742

habitantes

]
Acceso a la
seguridad social

M ojorsenicos T 5 930
3 794

habitantes

Acceso a la
YOh al Im;tafglho

habitantes

La carencia por rezago educativo
en el Municipio es del 31.0%, en
situacién de acceso a la seguridad
social es cuando la poblacién no
tiene acceso a los servicios de
11.0% se

proteccién social, el

encuentra en dicho indicador.

La seguridad social es el conjunto
de mecanismos diseflados para
garantizar los medios de
subsistencia de los individuos ante

accidentes o enfermedades.

Por ello, el 88.3% de la poblacién
se encuentra en el indicador de

seguridad social.

En la vivienda los servicios publicos
son parte fundamental para el
desarrollo e interaccion de las
actividades, en el Municipio el
56.5% de la poblacién estdn en
situacion de carencia por acceso a

los servicios basicos de la vivienda.

Toda la poblacién tiene derecho a
una alimentacion adecuada y no
padecer hambre en ninguna
circunstancia, solo el 39.3% posee
carencia por acceso a la

alimentacién.




El Informe Anual sobre la Situacién
de Pobreza y Rezago Social 2021,
en el Municipio 4 886 habitantes
242% se

de los cuales el

encuentra en situacién de pobreza
extrema y el 485% en pobreza

moderada.

EPobreza multidimensional

0% 25%

50% 75% 100%

Pobreza Pobreza
moderada extrema
3 261 1625

habitantes habitantes

La poblacion  vulnerable  por

carencias  sociales, son las
personas que presentan una o mas
carencias sociales y cuyo ingreso
es superior a la linea de bienestar,
en el Municipio existen 1 652
habitantes.

En la categoria de poblacion
vulnerable por ingresos, hay 38

habitantes, siendo los que no

presentan carencias sociales, pero

Vulnerable
por carencias

24.2%

No pobre y no
vulnerable

24.2%

cuyo ingreso es inferior o igual a

la linea de bienestar.

Solo 143 habitantes no tienen
ninguna carencia social y cuyo
ingreso es superior a la linea de

bienestar.

El Coeficiente de Gini mide la
desigualdad econdémica de una
sociedad, en el Municipio es de

0.39.




03 Administracion

De acuerdo a las Finanzas Publicas los ingresos y egresos del Municipio

Estatales y Municipales, INEGI 2020, de Alpoyeca son los siguientes:

Miles de pesos

Ingresos 26,280,996
Impuestos 101,126
Contribuciones de Mejoras
Derechos 101,278
Productos 18,217
Aprovechamientos 8,730
Participaciones federales 6,008,023
Aportaciones federales y estatales 20,043,622
Otros ingresos
Financiamiento

Egresos 26,280,996
Servicios personales 6,958,149
Materiales y suministros 1,827,183
Servicios generales 3,158,433
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 206,475
Bienes muebles, inmuebles e intangibles 30,133
Inversion pablica 13,902,414
Otros egresos
Deuda publica 198,209

Disponibilidad final




04 Infraestructura

El articulo 2° de la Ley de Vivienda,
establece que “Se considerara
vivienda digna y decorosa la que
cumpla con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de
asentamientos humanos,
construccién, salubridad, que
cuente con espacios habitables y
auxiliares, con los  servicios

bésicos.”

habitadas, representando el 0.2%

del total estatal.

El 4.0 es el promedio de ocupantes
por vivienda y el 1.1 promedio de

ocupantes por cuarto.

De las cuales, la disponibilidad de
servicios y  equipamiento  se

distribuyen en seis elementos:

En el Municipio hay un total de 1

923 viviendas particulares
ﬂ Disponibilidad de servicios y equipamiento

Servicio de sanitario

o 97.1%
72. 20/0 Viviendas

Agua entubada Viviendas

13.0%

Viviendas

@

0 o6l i

Energia eléctrica

99.4%  ouem .,
Viviendas 46- 60/0 96, 00/0

Viviendas

Viviendas




La disponibilidad de bienes y esenciales para el desarrollo de las

tecnologias de la informacién son actividades cotidianas y laborales.

Disponibilidad de bienes

0%

Refrigerador | 5y adora

Automovil  \otocicleta Bicicleta

Disponibilidad de TIC

80%

60%

40%

20%

0%

Computadora  Teléfono fijo Teléfono celular ~ Internet  Television de paga




05 Seguridad Pdblica y Proteccion

La prevencion y salvaguardar los
intereses personales de la
ciudadania, tiene como finalidad la
proteccién de la vida, el libre y
sano desarrollo para procurar el
orden publico y la paz social.

En 2020, segin la Encuesta
Nacional de Victimizacion vy
Percepcién sobre Seguridad Publica

(ENVIPE), el 10.6% de la poblacién

de Guerrero aseguré tener mucha
confianza en la policia estatal,
mientras que un 16.7% indicé tener

mucha desconfianza.

De tal manera, un 44.1% de la
poblaciéon aseguré tener mucha
confianza en el Ministerios Publico
y Procuradurias, un 55.2% en los
Jueces y un 165% en la Policia

Federal.

Confianza en autoridades

Jueces

Policia estatal

Policia federal

0% 25%

Il Mucha confianza

50% 75% 100%

Il Algo de confianza

I Algo de desconfianza Il Mucha desconfianza

De acuerdo a la Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica (SESNSP), en el
Municipio de Alpoyeca las

denuncias con mayor ocurrencia

durante agosto del 2021, fueron
dafio a la propiedad y lesiones, las
cuales abarcaron un 100% del total

de denuncias.




06 Educacién

La educacién es un componente
con mayor influencia para el
desarrollo 'y progreso de la
ciudadania, con el objetivo de
alcanzar mejores niveles de
bienestar social, calidad de vida y

crecimiento econdmico.

El 748% de la poblacién de 15
aflos y mas es alfabeta, con un
grado promedio de escolaridad de
5.0, es decir, hasta quinto afio de

primaria.

La tasa de alfabetizacién de 15 a
24 afos es del 97.9% y de 25 afios
y mas del 78.3%.

Poblacion segun nivel de
escolaridad

@ Sin escolaridad @ Basica

@ Media Superior

@ Superior @ No especificado

En la grafica, se detalla la
poblacion  segin el nivel de
escolaridad, siendo la principal con
el 56.1% de educacién basica.

escolar en el

La asistencia

Municipio es la siguiente:

Asistencia escolar

® 3a5afios ® 6attaios @ 12a14afos
® 15a24 afios

En 2010, el Municipio contaba con
8 escuelas  preescolares, 8
primarias, 4 secundarias y un

bachillerato.




07 Salud

La Organizacién Mundial de la
Salud (OMS), define el término de
salud como un estado de completo
bienestar fisico, mental y social,
para el desarrollo y crecimiento de
una buena calidad de vida en los

diferentes aspectos cotidianos.

El Censo de Poblaciéon y Vivienda,
2020, en el area de salud, registro
un promedio de 1.8 hijos nacidos

Vivos.

El 83.9% de la poblaciéon esta
afiliada en diferentes instituciones

del Sistema Nacional de Salud.

Segin el CONEVAL 2010, habia 4
unidades médicas en el Municipio,
el personal médico era de cinco
personas y la razén de médicos por
unidad médica era de 1.3, frente a
la razén de 4.1 en todo el Estado.
En 2020, las principales
discapacidades presentes en el
Municipio de Alpoyeca fueron
discapacidad fisica (342 personas),
visual (284 personas) y

discapacidad para recordar (151

personas).

Discapacidades por tipo de actividad cotidiana

400

300

200

100

138
100
0

Ml Fisica Wl Visual

.l Recordar

I Auditiva [l Para comunicarse [l Motriz




08 Industria, Comercio y Crecimiento Econémico

El generar alternativas de
crecimiento econdémico mejora las
condiciones de vida de la
ciudadania, con la finalidad de que
cada habitante cuenta con la
capacidad suficiente para satisfacer
sus necesidades basicas e
incrementa el patrimonio y calidad

de vida.

En el Municipio de Alpoyeca el
571% de la poblacién es
econémicamente activa, de los

cuales el 60.5% son hombres y el

39.5% mujeres.

El 428% es poblacion no
econdmicamente activa, resaltando
que el 533% son personas
dedicadas a los quehaceres del

hogar y el 29.6% son estudiantes.

Poblaciéon no econémicamente activa (PNEA)

45% 60%

Ml Estudiantes Wl Personas dedi r Pensi o jubilados
Con limitacion fisica Ml En otras actividades




De acuerdo al Censo Econdémico en a) Comercio al por menor.

el Municipio se registraron un total b) Industrias manufactureras.
de 358 wunidades econdmicas, c) Servicios de alojamiento y
distribuidas en actividades preparacién de alimentos vy
econdémicas, siendo 765 personal bebidas.

ocupado que labora en las
diferentes actividades. En la tabla siguiente, se detallan

las unidades econdmicas con su

De acuerdo a la distribucion del personal ocupado en cada rama,
personal ocupado y las unidades de acuerdo al Censo Econdémico:
econdémicas, los principales

sectores de actividades econémicas

en el Municipio son:

A“l Actividades Econémicas del Municipio

I 8
ECONOMICAS | OCUPADO
Total municipal 358 765
Sector 22 Generacion, transmision, distribucién y comercializacion de

energia eléctrica, suministro de agua y de gas natural por ductos al 1

consumidor final

] Sector 31 -33 Industnas manufactureras 52 137 1

Sector 43 Comercw al Eor mayor 10 25

Sector 51 Informacion en medios masivos

Sector 52 Servicios financieros y de seguros

Sector 53 Servicios inmobiliarios y de alquiler de bienes muebles e
intangibles

Sector 54 Servicios profesionales, cientificos y técnicos

Sector 56 Servicios de apoyo a los negocios y manejo de residuos, y
servicios de remediacion

Sector 62 Servicios de salud y de asistencia social

Sector 71 Servicios de esparcimiento culturales y deportivos, y otros 6 29

SerVICIOS recreatlvos
- EE BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN B B M

' Sector 72 Serwclos de alojamiento temporal y de preparacion de 40 107 )
allmentos Lbebldas '

Secior 81 Otros servicios excepto actnwdades gubernamentales 26 57




09 Turismo

El Municipio de Alpoyeca se ubica
la iglesia de San Bartolomé, en la
Cabecera Municipal, donde los
habitantes  festejan al  Santo

Patrono el dia 24 de agosto.

Del 13 al 19 de octubre, se celebra
otra de las fiestas mas concurridas
por la regién, en honor a San
Lucas Evangelista, en la Comunidad

de Ixcateopan.

En la musica folclérica, se destacan
las bandas de musica de “chile
frito”, de las Comunidades de San

José Buenavista e Ixcateopan.

Dentro de la gastronomia se
destaca la barbacoa de res o de
chivo, preparado con chile guajillo
y hojas de aguacate, se sirve con

sopa de arroz, mole rojo y verde,

que puede ser de carne de puerco,

pollo o guajolote, acompafado de
cebollas y jitomate, queso, chile

verde y vinagre.




10 Desarrollo Rural

Segln el cierre de produccién La superficie sembrada fue de 1

agricola por el Servicio de 360.87 ha., del cual el 84.17% fue

Informacién

Pesquera (2021).

Agroalimentaria vy de riego y el 15.83% de temporal.

En la siguiente tabla, se muestra la

Producci6n agricola

0 25 50 75 100

distribucion de los cultivos que

produce el Municipio de Alpoyeca:

84.17% 15.83%
M Riego [ Temporal

' Produccién agricola

Cultivo Superficie Produccién Rendimiento
(ha) (udm/ha)
Sembrada Cosechada
1 Arroz palay 132 132 878.25 6.65
2 Calabacita 38.5 38.5 716.68 18.62
3 Cebolla 3.9 3.9 62.2 15.95
4 Frijol 98.2 98.2 86.4 0.88
5 Maiz grano 985.98 939.09 2,838.89 3.02
6 Mango 17.33 13 121.17 9.32
7 Melén 4.9 4.9 93.4 19.06
8 Naranja 51.05 50 866.4 17.33
9 Platano 13.21 13 288.34 22.18
10  Sandia 7.9 7.9 158.9 20.11
1 Sorgo forrajero en verde 7.9 7.9 89.3 1.3
Total 1,360.87 1,308.39

El  Municipio cuenta con una

vocacion productiva  de 11

productos.

El Gnico producto en modalidad de

temporal es el maiz grano.




Y los principales productos de riego

son:

Vocacioén productiva

La actividad ganadera consiste en
la crianza de animales para el
desde la

consumo humano,

obtencion de carne, leche, lana,

miel, entre otros.

El cierre de la produccion 2021
difundida por el SIAP, el Municipio
de Alpoyeca obtuvo la siguiente

produccioén:

N\~ Produccién ganadera

Valor de la

Producto/Especie Produccién Precio Produccién Peso
(toneladas) fgf;:n':g; (miles de pesos) (kilogramos)
pie

Bovino 65.62 36.22 2,376.77 412.704
Porcino 17.867 35.63 636.671 88.45
Ovino 1.336 38.97 52.064 37.111
Caprino 19.803 36.62 725.213 38.378

Subtotal 104.626 3,790.72
Ave y guajolote en

pie

Ave 41.821 36.43 1,523.74 2.763
Guajolote 4.67 49.54 231.365 6.827

Subtotal 46.491 1,755.11

Total 5,545.83

Bovino 34.389 70.42 2,421.64 216.283
Porcino 13.341 49.63 662.094 66.045
Ovino 0.655 80.46 52.701 18.194
Caprino 9.784 75.15 735.265 18.961
Ave 30.844 49.82 1,536.68 2.038
Guajolote 3.553 65.44 232.511 5.194

Subtotal 92.566 5,640.89

Leche (miles de litros) (pesos por litros)

Bovino 49.267 8.93 439.81
Caprino

Subtotal 49.267 439.81

Otros productos

Huevo para plato 33.437 35.28 1,179.82
Miel
Cera
Lana

Subtotal 1,179.82

| Total 7,260.51 |




El total de la produccién ganadera
tuvo un valor de la produccion de
7 260.51 miles de pesos, donde las
principales especies con mayor
valor de la producciéon son: bovino,

ave y caprino.

De acuerdo a la produccion

obtenida (toneladas), en ganado en

pie las tres principales especies

fueron: bovino, ave y caprino.

En carne en canal fueron bovino,

ave y porcino.

Entre otros productos, se encuentra
el huevo en plato con una

produccién de 33.437 toneladas.

Producciéon ganadera

Valor de la Produccién (miles de pesos)

ik
(3{{ )37.48% T

+123.90% 11.40%
3% A M =
- 4
&(10.14% \ 3.62% 0.82%

Otros Productos

9.21%

3.43%




11 Medio Ambiente

La sociedad debe conocer y cuidar
la interaccién con el medio
ambiente con la finalidad de
gestionar de manera sustentable

los recursos naturales.

La proteccion del medio ambiente

debe ser de suma importancia para

conservar la flora y fauna del

Municipio.

La vegetacion que mas abunda en
el Municipio es selva 57.37%,
bosque 19.01%, otro 6.84% vy
pastizal 1.76%.

Vegetacion

57.37%

19.01%

Selva

Pastizal

1.76%



12 |gualdad de Género Hombres y Mujeres

Actualmente, la igualdad de género
es un principio establecido en la
Constitucién Politica, donde
hombres y mujeres son iguales ante
la Ley, con los mismos derechos,

responsabilidades y oportunidades.

El indice de desarrollo de género,
reflejla  la  desigualdad entre
hombres y mujeres de wuna

sociedad.

De acuerdo al Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo
2010 en México, el indice de
desarrollo relativo al género en

Alpoyeca es de 0.7405.

Otro elemento fundamental, es el
desarrollo humano siendo la
capacidad de habilidades fisicas,
psicolégicas para identificar las

emociones y sentimientos para un

mejor bienestar social.

El indice de desarrollo humano que

presenta el Municipio es de 0.7739.
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Un aspecto importante en la
planeacion es que sus diversos
instrumentos se encuentren
armonizados, vinculados y
alineados para implementar vy
evaluar iniciativas o programas de
largo, mediano y corto plazo con
la finalidad de conocer el impacto

de los resultados.

El Plan Municipal de Desarrollo ha
sido formulado con temporalidad y
alineacién al Plan Nacional, Estatal

y la Agenda 2030.

Siendo referentes obligados por la
normatividad para este Plan, con el
propoésito de compartir  los

compromisos con las agendas de

trabajo.
¢ \
=274

OBJETIV::S
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

La  Agenda 2030,

también
denominada de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), estable
un marco de resultados compuesto
por 17 ODS, 169 metas y 232

indicadores.

En beneficio del desarrollo de
todos, a través del conjunto de tres
dimensiones: social, econémica y

ambiental.




-----------

(Mediano plazo)

Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027

. Indicadores
Agenda 2030 - Objetivos de ' Impacto
Desarrollo Sostenible : (Largc_> plazo)
Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 E :
' Impacto

l| Gestion por

Resultados
(Presupuesto Basado en
Resultados PbR)

Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024
Resultado

(Corto plazo)
Objetivo del Programa (Fin)

Propésitos (POA’s)
Componentes (Actividades POA’s)
Presupuesto (POA 2022, 2023 y 2024)

Objetivo de la Direccién o Area (Fin)

Objetivo del Programa (Fin) Sistema Mummpal

N om o o M M M M R R M W R M o w am wm omowmom owl O m mm e

o T O M O W W W M M O O O M M W W W M MWW WM EOEOEmOEmOEmEmm

Gestion de Evaluacion
(Corto plazo) (Informe de Gobierno
Componentes (Actividades POA’s) Municipales)
Tareas . R

............

Instrumentos clave
(Matriz de Marco Légico MML) / (Matriz de Indicadores de Resultados MIR)
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El Programa de Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD), define al
desarrollo humano como  “el
proceso de expansion de las
capacidades de las personas que
amplian sus opciones y

oportunidades”.

Por ello, el desarrollo engloba el
proceso de vida y el bienestar
humano  para  fortalecer las

capacidades y habilidades.

Disefiando alternativas para una
sociedad con bienestar social en el
area  educativa, recreativa Yy

cultural.

La educacién es un proceso de
socializaciéon obteniendo destrezas,
habilidades, competencias y valores
para promover un desarrollo

personal integral.

Siendo necesaria en todos los

sentidos desde:

mejorar el

bienestar social, la calidad de vida,
acceder a mejores oportunidades
de empleo, fortalecer valores y

relaciones sociales.

La identidad y fortaleza cultural es
motivo de orgullo del Municipio,
desde la oportunidad histérica que
contribuye a ubicar aspectos de
convivencia armoénica, patrimonio

cultural, tradiciones y costumbres.

Fomentar la promocién y difusion
de las expresiones artisticas y

culturales, implementando acciones

para preservar el patrimonio
cultural del Municipio.
El deporte es una actividad

recreativa con un impacto positivo
en la vida de los nifios, jévenes y
adultos, desde ejercitarse hasta
convivir en familia.

saludable,

En un contexto

fomentando valores, promoviendo




el trabajo en equipo y
contribuyendo al desarrollo de

habilidades de liderazgo.

En materia de salud, se deben
crear condiciones favorables para
acceder a mejores servicios de

salud.

Cumpliendo con una cobertura
efectiva en la sociedad, atendiendo
con calidad para un mejor

desarrollo fisico, mental y social.

La inclusion social hace referencia
a convivir en el trabajo o
circunstancias dadas con diferentes
personas para asegurar grandes
sectores de la sociedad y no
queden fuera de un vinculo social.
Brindando las mismas
oportunidades y

recursos

necesarios para participar en una

mejor vida.

Siendo parte primordial de la
Administracion Municipal, actuar en
la colaboracién del desarrollo

social y humano.

Incluyendo a toda la sociedad del
Municipio, desde los nifios, jovenes,
hombres, mujeres, adultos mayores
y discapacitados, brindando una

inclusiéon social.

Bajo un marco de responsabilidad
generando un desarrollo social en
el ambito individual, familiar y

comunitario.




En el Municipio de Alpoyeca, la atencién social se enfocara al logro del bien

comuan, impulsando una integracion comunitaria, fortaleciendo los valores

como base en el desarrollo social.

Objetivo General:
Reconfigurar el tejido social
fortaleciendo la  participacién
ciudadana, incentivando nuestro
sentido de pertenencia
difundiendo la identidad y orgullo
de nuestro Municipio, con un
enfoque especializado en los
grupos vulnerables nifios, nifas,
jévenes, mujeres, hombres,
adultos mayores y personas con

discapacidad.

Estrategia General:
Fomentar el esquema del bien
comln estructurando una
inversion  plblica  hacia la
atencién de las necesidades
sociales basicas, con énfasis en

educacién, salud, deporte, cultura

e inclusién.

£ VALOR Y
§ COHESION
& SOCIAL

PROTECCION E
INCLUSION

Programa

SALUD Y
BIENESTAR

Programa

FOMENTO
DEPORTIVO

Programa

IMPULSO
EDUCATIVO

JOVENES
EMPRENDEDORES

Programa

HABILIDADES
PARA LA
VIDA

Programa

IDENTIDAD
CULTURAL

Programa

IGUALDAD
Y EQUIDAD
DE GENERO

CONODODAWN =

Programa




'1 Programa
VALOR Y COHESION SOCIAL

Objetivo.
Impulsar una politica de intervencion

con enfoque de bienestar integral en
la  Comunidades, atendiendo las
necesidades basicas de la poblacion,
fortaleciendo los valores que permitan
generar una inclusion y cohesion

social.

Lineas de accion.

e Integrar y sistematizar un Censo
de Poblaciéon Indigena en el
Municipio, con la finalidad de
mejorar las condiciones de vida
garantizando una eficiente y
efectiva atencién.

e Promover el trabajo
colaborativo  fortaleciendo la

cohesién social.

Estrategia particular.
Aplicar en zonas indigenas de atencion

prioritaria politicas publicas en materia
de Dbienestar social, permitiendo
reforzar los valores en la Comunidad,
rescatando con sentido de pertenencia

un vinculo social constante.

e Fomentar la atencién de las
Comunidades  Indigenas  del
Municipio.

e Impulsar en coordinacién con el
Gobierno Federal y Estatal los
programas sociales en atencién
a los grupos vulnerables.

e Dotar de apoyos a la poblacién

en zonas de atencién prioritaria.

Meta. Atender a la poblacién indigena del Municipio en material humana, cohesién

e inclusién social.

Indicadores.
e Censo de Poblacion Indigena.

e (Cestion de apoyos a las zonas indigenas prioritarias.

e Coordinacién institucional para la gestion de programas sociales.




2 Programa ; ;
PROTECCION E INCLUSION
Objetivo.

Promover una sociedad incluyente,
protectora, solidaria y respetuoso de
los derechos humanos, protegiendo a
los  grupos en  situacién  de
vulnerabilidad, con énfasis en los
nifios, niflas, mujeres embarazadas,
adultos

mayores Yy personas

discapacitadas.

Lineas de accion.

e Apoyar a la poblacion con
alimentos preparados a bajo
costo.

e Dotar de productos nutritivos
de la canasta bdasica a personas

en situacion de vulnerabilidad.

Estrategia particular.

Desarrollar con apoyo de programas
gubernamentales enfocados a la
protecciéon social de la ciudadania,
principalmente  en  situacion  de

vulnerabilidad.

e Visitar a los grupos de la
tercera edad, realizando talleres
o actividades fisicas, recreativas
y sociales.

e Brindar servicio de traslado a
personas de escasos recursos a

sus consultas médicas.

Meta. Desarrollar un modelo de atencién, prevencién y proteccién integral a los

grupos vulnerables atendiendo a nifias, adolescentes, adultos mayores y personas

con discapacidad.

Indicadores.

e Entrega de alimentos preparados a bajo costo.

e Despensas entregadas a personas en situacion de vulnerabilidad.

e \Visitas y talleres realizadas a los grupos de la tercera edad.

e NUmero de traslados médicos realizados.




Programa
SALUD Y BIENESTAR

Objetivo.

Fomentar un entorno saludable donde
se promueva el bienestar, se
prevengan y atiendan enfermedades,
para garantizar el bienestar social de

la ciudadania.

Lineas de accion.

e Otorgar consultas gratuitas de
nivel basico a la ciudadania.

e Fomentar campafas de

prevencion, deteccion,

diagnoéstico 'y atencion de

enfermedades.

Estrategia particular.
Fortalecer los vinculos de colaboracién

para difundir campafias de promocion
a la salud, desarrollando esquemas de
prevencion e impulsar mecanismos de

atencién médica

e Impulsar actividades de
prevencion para enfermedades
como el cancer de mama vy
cérvico-uterino.

e Difundir campanas de

alimentacion y nutricién.

Meta. Fortalecer el trabajo coordinado para implementar programas integrales de

salud fomentando el cuidado de la salud en el Municipio.

Indicadores.

e Consultas gratuitas de nivel basico brindadas.

e Campafias de prevencion, deteccion, diagndstico y atencién de enfermedades

realizadas.

e Actividades de difusion en materia de salud.




4

Programa

FOMENTO DEPORTIVO

Objetivo.
Fomentar la actividad fisica vy

recreativa en el Municipio, impulsando

el deporte competitivo.

Lineas de accion.

Promover la inclusién al deporte
para incrementar la actividad
fisica  en la  ciudadania,
mediante ligas o torneos
deportivos en diferentes
categorias y ramas.

Rehabilitacién y mantenimiento
de espacios deportivos, seguros

y saludables.

Estrategia particular.
Dotar de infraestructura base para

realizar actividades deportivas y
fisicas, que permitan contar con una

comunidad sana.

e Promover la activacién fisica,
mediante actividades
recreativas.

e Formar un Club de Ajedrecista
con jovenes en diferentes
categorias.

e |Implementar el ciclismo en el
Municipio, fortaleciendo las
habilidades y destrezas de la

ciudadania.

Meta. Desarrollar actividades deportivas que fortalezcan el vinculo familiar,

promoviendo la practica de deportes en todas las edades.

Indicadores.
Ligas y torneos deportivos realizados en diferentes disciplinas.

Espacios deportivos rehabilitados.

Eventos deportivos realizados con los diferentes niveles educativos.

Club de Ajedrecista del Municipio.




Programa
IMPULSO EDUCATIVO

Objetivo.
Contribuir en el progreso educativo del

Municipio, brindando herramientas a la
ciudadania escolar para impulsar el

proceso de enseflanza-aprendizaje.

Lineas de accion.

e Promover herramientas
educativas a las instituciones
escolares con fines culturales y
recreativos.

e Implementar estimulos e
incentivar a la  poblacion

estudiantil.

Estrategia particular.
Impulsar actividades para incentivar a

los alumnos a mejorar su desempefio
académico, fomentando actividades

escolares.

e Fomentar actividades civicas
promoviendo valores sociales.
e Coadyuvar  actividades de

integracién escolar.

Meta. Realizar actividades educativas fomentando un desarrollo mental, emocional

y motivacional a la poblaciéon educativa.

Indicadores.

e Programas culturales y actividades deportivas realizadas.

e Actividades realizadas en materia de impulso educativo.




6 Programa
JOVENES EMPRENDEDORES

Objetivo.
Incursionar y promover el desarrollo

integral de los jovenes en el desarrollo

local del Municipio

Lineas de accion.

e Promover espacios para el
desarrollo de actividades
culturales, expresion artistica y
participacién social.

e |Implementar actividades de

prevencion e impulsar

campafias de prevencién social.

Estrategia particular.

Desarrollar esquemas de trabajo para
la vinculacién de la juventud del
Municipio, fomentando actividades
productivas, sociales, deportivas y

académicas.

e Disefar actividades orientadas a
la formacién personal, toma de
decisiones y capacitacion

laboral para los jovenes.

Meta. Impulsar la educaciéon de la juventud, mediante actividades deportivas,

culturales, orientandolos al campo laboral.

Indicadores.

e Actividades desarrolladas en materia deportiva, cultural y artistica.

e Campafias realizadas para fomentar el cuidado de la salud en los jovenes.




Programa

HABILIDADES PARA LA VIDA
Objetivo.
Centrar la atencion en los grupos
vulnerables que presentan mayores
desventajas o se encuentran situacién

de vulnerabilidad.

Lineas de accion.

e Brindar servicios de orientacion
y atencién, permitiendo el
desarrollo social de la
poblacion.

e Promover el fortalecimiento del

vinculo familiar, mediante

Estrategia particular.
Atender y mejorar las condiciones de

vida propiciando alternativas para un
mejor desarrollo social, garantizando

el respeto.

actividades de convivencia e
integracion.

e Emprender campafas sociales
enfocadas al fortalecimiento del
ntcleo familiar.

e Ampliar la cobertura de los

servicios de asistencia social.

Meta. Fortalecer las destrezas y habilidades de la sociedad impulsando un

desarrollo humano y social para prevenir riesgos.

Indicadores.

e Actividades recreativas promoviendo el fortalecimiento familiar.

e Entrega de productos nutritivos de la canasta basico a nifios menores de 2

afos.

o Diagnésticos realizados a nifios con alguna discapacidad.




Programa
IDENTIDAD CULTURAL

Objetivo. Estrategia particular.

Fortalecer el sentido de identidad y Difundir las manifestaciones artisticas
pertenencia cultural mediante las y culturales del Municipio, rescatando
tradiciones del Municipio. las tradiciones y costumbres.

Lineas de accion.

e Implementar estrategias de e Implementar cursos, talleres o
promocion de eventos presentaciones que fomenten el
culturales y artisticos. desarrollo artistico y cultural.

e Preservar las festividades del e Promover las tradiciones,
Municipio con la finalidad de expresiones artisticas y
conservar el sentido cultural. culturales de las Comunidades

Indigenas.

Meta. Promover el patrimonio cultural y artistico del Municipio con sentido de

identidad y pertenencia.

Indicadores.
e Eventos culturales y artisticos realizados.

e Apoyo a las festividades principales del Municipio.

e Realizaciéon de cursos, talleres o presentaciones artisticas o culturales.




Programa
IGUALDAD Y EQUIDAD DE GENERO

Objetivo.
Garantizar la existencia de condiciones

que fomenten el respecto al derecho
de la igualdad y no exclusién,
reduciendo la brecha de género,
favoreciendo las oportunidades de
manera equitativa.

Lineas de accion.

e Generar politicas publicas para
la prevencion y atencién de
casos de violencia o}
discriminacién.

e C(Capacitar en materia de
perspectiva de género a
funcionas publicos municipales.

e Instalar el Sistema de Igualdad
Sustantiva entre mujeres 'y

hombres.

Estrategia particular.
Aplicar y evaluar acciones informativas

con acciones de proteccion integral de
las mujeres del Municipio en materia

de igualdad y equidad de género.

e Coordinar campafias
informativas por una vida libre
de violencia en las mujeres y
nifias del Municipio

e Promover actividades

recreativas y productivas

mediante cursos o talleres
dirigidos a mujeres y nifias del

Municipio.

Meta. Contar con un proyecto municipal para la igualdad y equidad de género,

promoviendo, atendiendo y eliminando la violencia contra las mujeres.

Indicadores.

e Atencion psicolégica y juridica a las mujeres y nifias del Municipio.

e Capacitaciones realizadas a la Administracion Municipal en materia de

igualdad y equidad de género.

e Verificacion de la instalacién del Sistema de Igualdad Sustantiva.
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La comprensién de los procesos
econdmicos y sociales contribuyen
al cambio ambiental, mediante la
aceleracion en el ritmo, la escala y
complejidad de la gestién de los
recursos naturales.

En materia de economia
sustentable, se planea un modelo
donde se logra un desarrollo que
integre los objetivos econdémicos,
sociales y sustentables con el
propdésito de maximizar el bienestar

social.

Asimismo, el desarrollo econémico
es la capacidad de producir y
obtener riqueza para cubrir las
necesidades basicas como la

alimentacion y el vestido.

Siendo los factores productivos
fundamentales para orientarlos a
una mejor utilizacion, consiguiendo

rendimientos equitativos entre los

sectores productivos.

Donde el cultivo de la tierra tiene
la finalidad de obtener alimentos
para satisfacer las necesidades

basica.

Por ello, el desarrollo rural es todo
proceso identificado como un
cambio  social 'y crecimiento
econdmico  sostenible, con el
objetivo de conseguir un mejor
progreso para cierta Comunidad.

Una educacién ambiental es
fundamental en los cambios de
actitudes y aptitudes para
conseguir un equilibrio entre la

sociedad y el entorno.

Un espacio publico urbano puede
considerarse como un paisaje
ecolégico, dando lugar a los
procesos naturales incidiendo de
forma sustentable en la calidad

ambiental.




La planeacion de obras juega un
papel importante orientando
estrategias sostenibles con un

servicio y perspectiva ecoldgica.

Un aspecto por considerar en la
planificacion de obras es la
vulnerabilidad ante los riesgos

generados por desastres naturales.

Por ello, la planificacién territorial
ambiental y urbana debe tener una
perspectiva integradora orientada al
desarrollo social, la reconstitucion
de la naturaleza y un desarrollo

econémico equilibrado.

Actualmente, los servicios publicos
son necesarios para la realizacion
de actividades diarias de wuna

sociedad.

Todo servicio publico debe tener

una caracteristica designada, es

decir, ser consistente de forma

permanente, constante y continuo

durante un periodo de tiempo.

La Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos,

establece que los Municipios
tendran a su cargo las funciones
de los Servicios publicos:
alumbrado pulblico, agua potable,
solidos,

manejo de  residuos

panteébn  Municipal, drenaje 'y

alcantarillado.

De esta forma, se requiere de
atencion especial en la dotacién de
servicios e infraestructura basica
hasta la dispersion del crecimiento
y desarrollo urbano.

Orientando acciones hacia el
cuidado del medio ambiente para
crecimiento

un  desarrollo vy

sustentable.




Entablar relaciones productivas de colaboraciéon con los sectores econémicos,
sociales, académicos y privados, con la finalidad de desarrollar mas vy
mejores oportunidades econdémicas, aprovechando las ventajas competitivas
de nuestro Municipio, impulsando esquemas integrales de capacitacion y

formacién en el sector agropecuario.

En materia de planeacion y gestion urbana impulsar el ordenamiento
ecolégico, posicionando como un polo de desarrollo sustentable con impacto
social, econémico y ambiental, garantizando infraestructura, servicios publicos

y equipamiento para un mejor bienestar social.

Objetivo General:
Establecer y fortalecer las bases
para un impulso econdémico Yy

sustentable mediante servicios e

fraestruct : l £ SERVICIOS
infraestructura para mejorar la 1 O % PUBLICOS
calidad de vida, consolidando un « DE CALIDAD
Municipio competitivo a través de ©
los sectores productivos § INFRAESTRUCTURA

P ' 8 SUSTENTABLE

Estrategia General:
Dotar de una agenda comin, % DESAR,ROLLO
5 ECONOMICO Y

aprovechando las ventajas del £ COMPETITIVO

Municipio, creando  sinergias
productivas, con servicios y obra
publica de calidad, ampliando la
cobertura 'y atendiendo los

principios del desarrollo urbano

sustentable.




-1 O Programa
SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD

Objetivo.
Mejorar la cobertura y garantizar al

100% la prestacion de servicios
publicos: agua potable, alumbrado
publico, manejo de residuos sélidos,

drenaje y alcantarillado.

Lineas de accion.

e Administrar y regular de forma
sustentable y responsable los
residuos soélidos.

e |Implementar campafias de

gestion integral en materia de

reduccién, reciclaje y
reutilizacioén.
e FEjecutar actividades de

mantenimiento y rehabilitacién
en el panteén municipal, areas

verdes, parques y jardines.

Estrategia particular.
Fortalecer la prestacién de servicios

publicos, mediante la programacion,
gjecucion, supervisiéon y evaluacion de

los mismos.

e |Implementar un programa de
mantenimiento  preventivo y

correctivo del alumbrado
publico.

e Supervisar que los servicios
publicos se brinden con
oportunidad, calidad y
eficiencia.

e Ofrecer a la ciudadania tramites
accesibles y de calidad en

materia de servicios publicos.

Meta. Implementar un programa de tecnificacion de los servicios puUblicos con

actividades encaminadas a la calidad y cobertura.

Indicadores.

e Campafias de gestion integral en materia de residuos sélidos.

e Programa preventivo y correctivo del alumbrado publico.

e Verificar que los servicios plblicos se brinden de manera oportuna.
e Atencién a la problematica de la ciudadania en materia de servicios

publicos.



1 1 Programa
INFRAESTRUCTURA SUSTENTABLE

Objetivo. Estrategia particular.

Ejecutar obras pulblicas que permitan Implementar un plan integral de obra
reducir el rezago y mejoren la vida de publica con prioridad en la dotaciéon
la ciudadania logrando un equilibrio de infraestructura social basica y el
con el medio ambiente. mejoramiento de vialidades.

Lineas de accion.

e (Cestionar y ejecutar obras en o
materia social.

e Realizar obras de
infraestructura  social bdasica o

para las zonas de atencion

prioritaria. o

e Dar mantenimiento a las
vialidades del Municipio.

e Mejorar los espacios publicos
mediante la ejecuciéon de obra

publica.

Ejecutar obras viales que
permitan una movilidad
accesible y perdurable.

Desarrollar el mejoramiento de
la imagen urbana del Municipio.
Elaborar proyectos estratégicos

de obra integral y sustentable.

Meta. Mejorar la imagen urbana del Municipio conforme a la normatividad

sustentable realizando obras publicas de calidad.

Indicadores.

e Infraestructura social basica realizada en el Municipio.

e Supervisién de obras publicas bajo la normatividad.

e Proyectos estratégicos de obra integral sustentable gestionados.




'1 2 Programa
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVO

Objetivo.
Fortalecer la dindmica econdémica local

mediante la vocaciéon productiva del
Municipio, propiciando fuentes de
empleo para mejorar la calidad de vida

de la ciudadania.

Lineas de accion.

e (estionar ante el Gobierno
Federal y Estatal insumos o
herramientas a favor de los
pequefios productores
agropecuarios.

e Fomentar reuniones de trabajo
con los pequefios productores
para el otorgamiento de

capacitaciones.

Estrategia particular.
Aprovechar las ventajas competitivas

con las que cuenta el Municipio,
fortaleciendo las cadenas de valor e
incrementando los ingresos de las

familias.

e Realizar campafias y eventos
para la promocién del consumo
de productos locales.

e Planear y organizar la

instalacién de una empacadora.

e Reforestar areas del Municipio.

Meta. Determinar variables en el sector agropecuario permitiendo incrementar la

productividad de los productores del Municipio.

Indicadores.

e Insumos o herramientas gestionadas a los pequefios productores del

Municipio.

e Realizacion de reuniones de trabajo con los pequefios productores en materia

de capacitacion.

e Campafias o eventos promoviendo el consumo local y reforestacion.

Instalacién de la empacadora.
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El ambito de proteccion se ha
vuelto una parte esencial para el
bienestar de una  sociedad,
convirtiendose en un centro de
atenciéon salvaguardando la
integridad de las personas, para

una mejor convivencia social.

Hoy en dia, cualquier lugar del
mundo esta expuesto a los
impactos de la naturaleza y sus

catastroficas consecuencias.

Un desastre natural es un suceso
catastréfico  causado por la

naturaleza del planeta.

Ocasionando impactos especificos
en el desarrollo como pérdidas
humanas, materiales y econdémicas.
El area de Proteccion  Civil
proporciona la  proteccion y

asistencia ante cualquier catastrofe

o accidente, salvaguardando a la

sociedad.

Las vias publicas deben contar con
espacios exclusivos para transitar y
una sefializacién adecuada con el
fin de

prevenir accidentes

vehiculares.

La seguridad vial depende de
diversos factores, también de la
normatividad, de mantener en buen
estado caminos y calles.

Por esas razones, se debe
establecer acciones de prevencion
y atencion ante emergencias tanto
desastres naturales como
accidentes viales.

Debemos fortalecer las
capacidades institucionales

mejorando la infraestructura vy

servicios en materia de proteccion

y seguridad ciudadana.




Desarrollar un esquema de proteccién y seguridad integral, garantizando la
integridad de la ciudadania, el patrimonio personal y urbano, mejorando las
condiciones de prevencion, proteccién y reaccion inmediata en caso de
desastres naturales o emergencias. Ademas, de la prevencion del delito para

garantizar la tranquilidad de las familias mediante la participacion ciudadana.

Objetivo General:
Mantener la  seguridad 'y

gobernabilidad del Municipio de

Alpoyeca, generando confianza ¢ SEGURIDAD
entre el Gobierno y los elementos 1 3§ PUBLICA Y
o CORRESPONSABILIDAD
operativos de la seguridad. .
£ PROTECCION
1 4 © CIUDADANA
£ INTEGRAL

Estrategia General:
CULTURA
VIAL

—h
Programa

Implementar herramientas que
permitan actuar de la mejor
manera  para  proteger la
integridad de la poblacién,
mediante la participacién de la

ciudadania 'y la  sociedad

organizada.




Programa
SEGURIDAD PUBLICA Y CORRESPONSABILIDAD

Objetivo.
Garantizar un entorno de paz y

tranquilidad para las familias del
Municipio, en el desarrollo de sus

actividades cotidianas.

Lineas de accion.

e Fortalecer los programas
operativos especializados ante
la incidencia delictiva.

e Actualizar y profesionalizar al
personal operativo del area de
Seguridad Publica.

e Adquirir infraestructura,

herramientas y equipamiento

Estrategia particular.

Implementar herramientas y
mecanismos de  prevencién  que
disminuyan la incidencia delictiva del

Municipio.

adecuadas para ofrecer una
oportuna atencién.

e Realizar recorridos o visitas en
las Comunidades del Municipio
para identificar los espacios

propicios para cometer ilicitos.

Meta. Implementar una estrategia operativa integral incluyendo el servicio policial,

equipamiento e infraestructura orientada a asegurar las condiciones de seguridad

y convivencia de la ciudadania.

Indicadores.

e Operativos, visitas o recorridos de vigilancia realizados.

e Capacitacién al personal operativo del area de Seguridad Publica.

e Dotacion de herramientas, equipamiento e infraestructura.




Programa
PROTECCION CIUDADANA INTEGRAL

Objetivo.
Salvaguardar la integridad de la

ciudadania de forma preventiva y

reactiva.

Lineas de accion.

e |Implementar actividades de
supervision y evaluaciéon en los
protocolos de seguridad.

e Generar vinculos de
corresponsabilidad con la
ciudadania para el autocuidado,
prevencion y atencion.

e Coordinar con los sectores de
la poblacién para implementar

acciones preventivas y reactivas.

Estrategia particular.
Implementar acciones de

corresponsabilidad para hacer frente
ante cualquier contingencia, a través
de un modelo integral de proteccion

civil.

e Prestar auxilio en caso de
incendios, rescates, desastres o
desgracias humanas y urgencias
que sean reportadas.

e |Instalar brigadas comunitarias
para atender contingencias.

e Supervisar zonas de alto riesgo.

e |Implementar protocolos de

atencién ante cualquier tipo de

emergencia.

Meta. Prevenir y atener las contingencias que surjan durante el transcurso de la

Administracién Municipal.

Indicadores.

e Actualizaciéon de protocolos de seguridad ante cualquier emergencia.

o Verificar y atender las llamas de emergencia de la ciudadania.

e Realizar recorridos de prevenciéon en el Municipio.




Programa
CULTURA VIAL

Objetivo.
Brindar seguridad vial pertinente a la

ciudadania para prevenir accidentes

viales.

Lineas de accion.

e |mplementar acciones en
materia de movilidad para
agilizar el transito de peatones
y vehiculos automotores.

e Realizar actividades de

concientizacion sobre la

seguridad vial.

Estrategia particular.
Aplicar la normatividad y

reglamentacion con la finalidad de

prevenir y atender accidentes viales.

e |Implementar un programa de
mejoramiento de sefializacion
existente.

e Aplicar reglamentos de transito
municipal.

e Brindar capacitaciones al

personal operativo de seguridad

vial.

Meta. Promover una educacion vial para evitar accidentes haciendo conciencia con

la ciudadania.

Indicadores.

e Campafias de concientizacion sobre la seguridad vial.

e Verificaciéon de la ejecucion de la normatividad y reglamentacion.

¢ Mantenimiento a los sefialamientos viales del Municipio.

e Capacitaciones realizadas al personal de seguridad vial.
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La Administracion Municipal tiene
como propésito ser innovadora,
responsable, eficiente y
transparente, siempre buscando
acercarse mas a la ciudadania,
escucharlos y atendiendo sus

necesidades de forma participativa.

Como instrumento principal es
faciltar un mejor trato a los
ciudadanos, buscando la unién de
cualidades  para generar un
comportamiento positivo.

confianza en un

Generando

ambiente  cordial 'y amable,
consiguiéndolo mediante el factor

de calidad humana.

Optimizando la atencién ciudadana,
consiguiendo una comunicacion

mas eficiente y motivando en el

desarrollo de los trabajos.

Teniendo principios soélidos en la
atencion ciudadana, resaltando dia
a dia el compromiso y el servicio

publico.

Las finanzas publicas son los
recursos que el Gobierno Municipal
cuenta para planear y proyectar
acciones enfocadas a un mejor

bienestar para la sociedad.

Como objetivo de la Administracion
Municipal es informar a la
ciudadania de manera transparente
las acciones realizadas en la
actividad gubernamental.

Conduciendo con criterios de
transparencia, rendicion de cuentas
y honestidad, consolidando una

innovacion administrativa en los

procesos.




La Administracion Municipal consolida el esquema metodolégico del
Presupuesto basado en Resultado de manera integral con un esquema local
de planeacion que permita la reestructuracién del funcionamiento,
estableciendo acciones, transparentando el actuar del Gobierno Municipal

rindiendo cuentas a la ciudadania.

Con la finalidad de actuar con apego a la gobernanza reconociendo e
incorporando a los tres niveles de Gobierno, estableciendo parametros de
participacién, comunicaciéon y vinculacién directa con la ciudadania,

atendiendo de manera eficiente sus demandas y necesidades.

Por dltimo, garantizar el manejo responsable y sostenible de las finanzas
publicas, incrementando los recursos propios, efectuando un gasto
responsable y destinarlos a la atencién prioritaria del Municipio, ademas del
funcionamiento de wuna administracién caracterizada por el dialogo,

responsabilidad y transparencia.

Objetivo General: PLANEACION Y

—h
Programa

. . EVALUACION
Establecer una gestion publica )
. 5 - ATENCION
sujeta a evaluacion del 1 75 CIUDADANA Y
> .
desempefio,  creando  valor £ COMUNICACION
SOCIAL

publico y transparentando el ADMINISTRACION

EFICIENTE

Programa

funcionamiento.

Estrategia General:

FINANZAS
Garantizar una correcta MUNICIPALES
» FORTALECIDAS
programacion, presupuesto,

ejecucion, control, seguimiento, ORDEN, CONTROL
Y

TRANSPARENCIA

N — —4

Programa

evaluacién y  rendicién  de

cuentas.




'1 Programa
PLANEACION Y EVALUACION

Objetivo.
Contar con una  administracién

Estrategia particular.

Adoptar y consolidar una metodologia
orientada a la obtencién de resultados basada en resultados y evaluacion del

y sujeta a la evaluacion constante. desempefio.

Lineas de accion.

Impulsar y coordinar el trabajo
de todas las areas
administrativas.

Implementar mecanismos de
evaluacién y seguimiento a los
programas.

Realizar esquemas de
planeacion para el desarrollo de

las actividades municipales.

Evaluar los avances obtenidos
en la atencién al Plan Municipal
de Desarrollo.

Atender actividades internas de
gestién administrativa.

Integrar mesas de trabajo con
las diferentes areas
administrativas atendiendo las

necesidades y compromisos de

la ciudadania.

Meta. Fortalecer el marco institucional en materia de planeacién y evaluacién de

resultados de la Administraciéon Municipal.

Indicadores.
e Implementacién de mecanismos de planeacion.

e Mesas de trabajo instaladas en atencién a las necesidades y compromisos.

e Evaluacion de la gestion Administrativa Municipal.




Programa
ATENCION CIUDADANA Y COMUNICACION SOCIAL

Objetivo.

Garantizar un vinculo de comunicacién
e interaccién con la ciudadania,
permitiendo identificar, registrar,
canalizar y atender las demandas

sociales.

Lineas de accion.

o [Establecer y coordinar la

operacion de  comunicacion
social en el Municipio.

e Integrar en coordinacién con las
diferentes areas administrativas,
los contenidos informativos

para la difusiéon de las acciones

del CGobierno  Municipal en

plataformas de comunicacion.

Estrategia particular.

Integrar y estandarizar un protocolo de
comunicacién y atencion a la

ciudadania del Municipio.

e Atender las quejas 0
necesidades de la ciudadania.

e |mplementar mecanismos para
presentar, registrar, orientar, dar
seguimiento e informar respecto
a la atencién de sus demandas.

e (Canalizar las demandas sociales
de la ciudadania a las areas
respectivas para su pronta

atencion.

Meta. Conformar un sistema de comunicacién y atencién a la ciudadania

informando las acciones y atendiendo a sus demandas sociales.

Indicadores.

e Canalizar y atender las demandas sociales.

e Difundir contenidos informativos de las acciones del Gobierno Municipal.




Programa
ADMINISTRACION EFICIENTE

Objetivo.

Conducir con  responsabilidad vy
eficiencia la Administracién Municipal,
orientada a la  atencion  de
compromisos, cumplimiento de las

metas y la obtencién de resultados.

Lineas de accion.

e Coordinar con los diferentes
niveles de Gobierno mediante
esquemas de interaccién 'y
comunicacion.

e Establecer canales de

comunicacioén y vinculacién con

las areas administrativas.

Estrategia particular.
Coordinar las acciones estratégicas de

la Administracién Municipal, para dar
atencion y establecer vinculos de
comunicacién e interaccion con los

sectores sociales.

e Coordinar las acciones para el
cumplimiento de compromisos
gubernamentales.

e Atender actividades internas

administrativas.

Meta. Atender a la ciudadania y dar cumplimiento al Plan Municipal de Desarrollo,

ademas de los compromisos sociales.

Indicadores.

e Comunicacion con los niveles de Gobierno Federal y Estatal.

e Cumplimiento de las acciones gubernamentales.

e Actividades administrativas internas.




1 9 Programa
FINANZAS MUNICIPALES FORTALECIDAS

Objetivo.

Garantizar transparencia y

fortalecimiento de las  finanzas

publicas.

Lineas de accion.

e Desarrollar estrategias para
fortalecer la hacienda municipal
en dos vertientes, los ingresos
propios municipales y el gasto
estratégico en las prioridades o
necesidades.

e Integrar un catastro

multifinalitario, para fortalecer

la  captacion de ingresos
municipales.

e |Impulsar el cumplimiento del

pago del impuesto predial,

mediante un sistema de gestion

Estrategia particular.
Fortalecer las fuentes de

financiamiento  propio y distribuir
estratégicamente los recursos para la
atencion del Plan  Municipal de

Desarrollo.

estratégica para mejorar la

prestacion de los servicios

publicos.
e Propiciar ahorros
presupuestales  de manera

sostenida a fin de aplicarlos en
la inversion publica.

e |Impulsar un wuso equilibrado
racional, disciplinario y eficiente
de los recursos humanos,
econémicos y materiales del

Gobierno Municipal.

Meta. Fortalecer las finanzas municipales haciendo uso estratégico para la atencién

prioritaria del Municipio.

Indicadores.

o Estrategias implementadas en materia de finanzas publicas.

e Planes de trabajo impulsados en materia equilibrada para el fortalecimiento

de las finanzas publicas.




2 O Programa
ORDEN, CONTROL Y TRANSPARENCIA

Objetivo.

Contar con una  Administracion
Municipal ordenada y apegada a
esquemas de control interno,
garantizando el combate a la
corrupcién, trabajando de manera
honesta y con transparencia para
efectuar una correcta rendicion de

cuentas.

Lineas de accion.

e Fortalecer los esquemas de
Control Interno Institucional.

e Analizar, verificar y validar la
normatividad interna en
funciones, programas y
procesos de trabajo.

e Vigilar la ejecucién de obra
publica 'y  prestacién  de

Servicios.

Estrategia particular.
Desarrollar un sistema de control,

transparencia y rendicién de cuentas,
con apego a la normatividad de
planeacién y evaluacién, considerando
la participacién de la ciudadania en el

orden administrativo.

o Fortalecer el sistema integral de
atencion de quejas y denuncias.
e Dar cumplimiento bajo la
normatividad en la plataforma
de Transparencia, con respecto

a la Administraciéon Municipal.

Meta. Establecer lineamientos de control interno para consolidar las acciones del

Gobierno Municipal de forma transparente.

Indicadores.

e Cumplir con la normatividad en materia de transparencia.

e Supervision de las obras publicas y prestacion de servicios.
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El proceso de evaluacién implica la
sistematizacién, el analisis y la
utilizacion de la informacion con el
fin de lograr los objetivos del

Gobierno Municipal.

La Administracién Municipal busca
en todo momento el crecimiento y

la mejora continua.

De acuerdo a la Ley Numero 994
de Planeaciéon del Estado Libre y
Soberano de Guerrero, indica en el
articulo 45° en la seccion de
control, la captacién permanente
de informacién sobre la ejecucion

del Plan y los Programas.

Midiendo y corrigiendo
oportunamente las acciones
durante el proceso de la

administracion.

Evaluando de forma periédica los
resultados obtenidos, dando
cumplimiento a los objetivos de los

diferentes programas.

A partir de los resultados se
incorporaran cambios y
reorientaciones manteniendo el

Plan de forma flexible y vigente.

También, en el Informe Anual que
presente el Presidente Municipal, se
explicaran los avances de las
acciones realizadas con  sus

resultados previos.







Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, Principales Resultados por
Localidad ITER, Censo de Poblacion, 2020.

Instituto Nacional de Estadistica y GCeografia, Censo de Poblacion y
Vivienda, 2020.

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, Censo Economico, 2019
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, Prontuario de Informacion
Geogrdfica Municipal de los Estados Unidos Mexicanos, Alpoyeca
Guerrero, INECI.

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, Prontuario de Informacion
Geogrdfica Municjpal de los Estados Unidos Mexicanos, Alpoyeca,
Guerrero, INECI.

Consejo Nacional de Poblacion, Indice de Marginacion 2020,

Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquero SIAP, Atlas
Agroalimentario 2020, SAGARPA, SIAP.

Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquero SIAP, Produccion
Ganadera 2020, SAGARPA, SIAP.

Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social,

Informe Anual sobre la Situacion de Pobreza y Rezago Social, Alpoyeca.
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